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1.

Stownik pojec

Uzyte w dokumencie pojecia oznaczaja:

cross-financing — tzw. zasada elastycznosci, o ktérej mowa w art. 98 ust. 2 rozporzgdzenia ogdlnego, pole-
gajgca na mozliwosci finansowania dziatan w sposdb komplementarny ze s$rodkéw EFRR i EFS,
w przypadku, gdy dane dziatanie z jednego funduszu objete jest zakresem pomocy drugiego funduszu;

federacje lub zwiazki organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej - zgodnie z ustawg
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r., poz. 1393) organizacje pozarzagdowe w liczbie co najmniej trzech
moga tworzy¢ zwigzki stowarzyszen (federacje). Nastepuje to wowczas, jesli przedmiot ich dziatan jest po-
dobny lub zasieg terytorialny zblizony, przy zachowaniu petnej autonomii. Zatozycielami i cztonkami zwigzku
lub federacji mogg by¢ takze inne osoby prawne, z tym ze osoby prawne majgce cele zarobkowe mogg by¢
tylko cztonkami wspierajgcymi;

instytucje szkoleniowe — w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
z 2015r., poz. 149, z pdzn. zm.), to publiczne i niepubliczne podmioty prowadzgce na podstawie odrebnych
przepisow edukacje pozaszkolng;

integracja spoteczna — w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszoSciach narodowych i etnicz-
nych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. Nr 17, poz. 141, z pézn. zm.) to dziatania na rzecz poprawy waznych
aspektow zycia spotecznego osdb nalezgcych do mniejszosci, w szczegdlnosci warunkow bytowych oraz do-
stepu do systemu oswiaty, rynku pracy, systemu zabezpieczenia spotecznego, a takze opieki zdrowotne;.
Przyjeta definicja terminu ,integracja spoteczna” w odniesieniu do mniejszosci romskiej, oznacza proces
niezbednych zmian zmierzajgcych do nabycia umiejetnosci korzystania przez spotecznos¢ romska z dostepu
do istniejgcych praw, ustug i mozliwosci sprawnego funkcjonowania we wspdtczesnym spoteczenstwie;

jednostki naukowe - w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U.
z 2014 r., poz. 1620, z pdin. zm.), to podmioty prowadzgce w sposéb ciggly badania naukowe lub prace
rozwojowe:

a. podstawowe jednostki organizacyjne uczelni w rozumieniu statutéw tych uczelni,
jednostki naukowe Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010
r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U.z 2015 r., poz. 1082 z p6zn. zm.),

c. instytuty badawcze w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych
(Dz. U.z2016r., poz. 371),

d. miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrebnych przepisdw, dziatajgce na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e. Polskg Akademie Umiejetnosci,

f. inne jednostki organizacyjne niewymienione w lit. a—e, posiadajgce siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedace organizacjami prowadzgcymi badania i upowszechniajgcymi
wiedze w rozumieniu art. 2 pkt 83 rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014
r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107
i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1);

liczba dni — ilekro¢ w niniejszym dokumencie wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach kalendarzowych,
a terminy wskazane w niniejszym dokumencie — zgodnie z art. 50 ustawy — obliczane sg w sposéb zgodny
z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r.
poz. 23, j.t.), zwanej dalej Kpa;

organizacje pozarzagdowe — zgodnie z art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.) organizacjami pozarzgdowymi s3: niebedgce jednostkami sektora finan-
sow publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych, niedziatajgce w celu osiggniecia zysku oso-



by prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktdrym odrebna ustawa przy-
znaje zdolnosé prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 4 ww. art. 3 (partii politycz-
nych, zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcow, samorzgdéw zawodowych oraz fundacji utworzo-
nych przez partie polityczne) oraz wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy:

=  osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw
i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statu-
towe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;
=  stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;
= spotdzielnie socjalne;
= spotki akcyjne i spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedgce spdtkami
dziatajgcymi na podstawie przepiséow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 176), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczaja catos¢ dochodu na realiza-
cje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcow, akcjo-
nariuszy i pracownikow;
partnerzy spoteczni — zgodnie z definicjg przyjetg w PO WER za partnerdw spotecznych uznaje sie reprezen-
tatywne organizacje pracodawcow i pracownikoéw w rozumieniu ustawy o z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstron-
nej Komisji do Spraw Spofeczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. 2001.,
nr 100, poz. 1080, z pdin. zm.)oraz branzowe i regionalne organizacje pracodawcéw i pracownikéw w ro-
zumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 1991 r., Nr 55, poz. 235,
z pdzn. zm.), ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz. U. z 2015 r., poz. 1182) i ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwiqzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167, z pézn. zm.);
podmioty ekonomii spotecznej — zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji przedsie-
wzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, podmiotem
ekonomii spotecznej jest:

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia
2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 94, poz. 651, z pdzn. zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wyklu-
czeniem spotecznym:

= CISiKIS;

= ZAZ i WTZ, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721 z pédin.
zm.);

¢) organizacja pozarzagdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pézn. zm.);

d) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz dla ktérego lezacy
we wspoélnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢
na nastepujace podgrupy:

=  organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci po-
zytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg, z ktdrej zyski wspierajg
realizacje celow statutowych;

= spotdzielnie, ktdrych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidéw i niewidomych, dzia-
tajagce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz.
1443, z pdin. zm.);



= spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku pu-
blicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spdtce wynosi nie wiecej niz 50%;

portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia ogdlnego:
www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 — ogdlnopolski program operacyjny
stanowigcy instrument realizacji Strategii Europa 2020, uwzgledniajgcy stojgce przed Europg dtugofalowe
wyzwania zwigzane z globalizacjg, rozwojem ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych, zjawiskami de-
mograficznymi i inwestycjami w kapitat ludzki wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Program integracji - Program integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020 jest propozycjg
kontynuacji dziatai paistwa polskiego, podejmowanych od 2001 r. w ramach: Pilotazowego programu rza-
dowego na rzecz spotecznosci romskiej w wojewddztwie matopolskim na lata 2001-2003 oraz Programu na
rzecz spotecznosci romskiej w Polsce, realizowanego w latach 2004-2013;

rozporzadzenie ogdlne — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regional-
nego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporza-
dzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320);

SL 2014 - aplikacja gtdwna centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w rozdziale 16 usta-

wy;

SOWA — System Obstugi Wnioskow Aplikacyjnych - aplikacja przeznaczona do obstugi procesu ubiegania sie
o srodki pochodzace z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020 w ramach PO WER. Narze-
dzie stuzy do przygotowania i ztozenia do wtasciwej instytucji posredniczgcej elektronicznego formularza
whniosku o dofinansowanie projektu;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego - mogg by¢ tworzone przez gminy (rozdziat 9 art. 84
i 84a ustawy o samorzadzie gminnym), powiaty (art. 75 ustawy o samorzadzie powiatowym), a takze woje-
wodztwa (art. 8b ustawy o samorzgdzie wojewddztwa z dnia 5 czerwca 1998 r.). Do stowarzyszen tworzo-
nych przez powyzej wskazane jednostki samorzagdowe stosuje sie postanowienia ustawy Prawo stowarzy-
szeniach z 7 kwietnia 1989 r.

SzOOP - Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj — doku-
ment zawierajgcy szczegdtowe informacje na temat celéw PO WER oraz systemu realizacji projektow w ra-
mach PO WER;

ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finan-
sowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217, j.t.);

wtadze samorzadu gminnego — przedstawiciele organdéw ustawodawczych (tj. wéjt, burmistrz, prezydent
miasta) oraz ich zastepcy od spraw spotecznych, zdrowia lub oswiaty, przedstawiciele organéw wykonaw-
czych (tj. rady gminy, miasta, np. przewodniczgcy komisji odpowiedzialnej za sprawy spoteczne, zdrowia lub
oswiaty) jednostek samorzgdu gminnego;

zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego — to jedna z form wspoétdziatania, ktérych celem jest bezpo-
Srednie wykonywanie zadan publicznych. Regulacje ustawowe przewidujg mozliwos¢ tworzenia zwigzkow
miedzygminnych (art. 64 ust. 1 ustawy o samorzadzie terytorialnym (Dz. U. z 2013, poz. 594 z pdzn. zm.)
oraz zwigzkow powiatéw (art. 65 ust 1 ustawy o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pdzn.
zm.).



2. Informacje ogdlne o konkursie

Konkurs nr POWR.02.07.00-1P.03-00-002/16 ogtaszany jest w ramach Il Osi priorytetowej Efektywne polityki publicz-
ne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji PO WER - Dziatanie 2.7 Zwiekszenie szans na zatrudnienie 0osob szczegdlnie
zagrozonych wykluczeniem spofecznym (Priorytet inwestycyjny: 9 i Aktywne wifgczenie, w tym z myslq o promowaniu

rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie).

Konkurs ogtasza Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego (DWF) w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, zwany dalej 10K, ktory petni role Instytucji Posredniczacej dla Osi Il Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji PO WER.

Celem konkursu jest kompleksowa realizacja dziatarh na rzecz poprawy wyksztatcenia i zatrudnienia cztonkéw spo-
tecznosci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier, ktére utrudniajg zatrudnianie Romoéw i integracje ze

spotecznoscig wiekszosciowa.

Zgodnie z Programem integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020 (przyjetym przez Rade Ministréow
uchwatg nr 202/2014 z dnia 7 pazdziernika 2014 r.), konieczne jest podejmowanie dziatan na rzecz zwiekszenia inte-
gracji spotecznosci romskiej w zyciu spofeczeristwa obywatelskiego, w tym dziatan prozatrudnieniowych. Na ko-
nieczno$¢ podjecia ww. dziatan wskazuje tez raport koncowy z badania ewaluacyjnego Programu na rzecz spoteczno-
Sci romskiej w Polsce w latach 2004-2010, realizowanego w ramach projektu ,,Q jakosci — poprawa jakosci funkcjo-
nowania Programu Romskiego”.

Mniejszos¢ romska jest grupg szczegdlnie zagrozong wykluczeniem spotecznym. ,Diagnoza ta wynika z szeregu
czynnikdw spotecznych i kulturowych, z ktérych w pierwszej kolejnosci nalezy wymienié niski poziom wyksztatcenia
tej grupy, co bezposrednio wptywa na brak kwalifikacji pozagdanych na rynku pracy, a tym samym na sytuacje bytowa

. / 1
i zdrowotng Roméw”.

Ustawa z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. Nr 17,
poz. 141, z pdin. zm.) naktada na organy witadzy publicznej obowigzek podejmowania odpowiednich srodkéw maja-
cych na celu wspieranie dziatalnosci zmierzajacej do ochrony, zachowania i rozwoju tozsamosci kulturowej, a takze
integracji obywatelskiej i spotecznej mniejszoéci.2 Romowie sg mniejszoscig najmnie]j zintegrowang spotecznie i nie
zawsze przygotowang do sprawnego funkcjonowania w coraz bardziej komplikujgcej sie rzeczywistosci wspotczesne-
go Swiata. Niski poziom wyksztatcenia wsréd Romow, uniemozliwiajgcy wejscie na rynek pracy i wynikajacy z niego
brak lub minimalna samodzielnos¢ ekonomiczna, jest przyczyng niecheci spotecznej do tej grupy ze strony spote-
czenstwa. Za warunek zmiany tej sytuacji uznaje sie podniesienie poziomu wyksztatcenia Romdw, umozliwiajgcy
wejscie Romow na rynek pracy. 3

Romowie to mniejszos¢ etniczna, do ktdrej przynaleznos¢ podczas przeprowadzonego w 2011 r. Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan zadeklarowato 16 723 obywateli polskich. Najwiecej Romdéw zamieszkuje woje-

! Program integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020, przyjety przez Rade Ministréw Uchwata nr 202/2014 dnia 7 pazdziernika
2014 r., str. 4

2 Ibidem, str. 7

3 Ibidem, str. 13



wodztwa: dolnoslgskie — 2 028, matopolskie — 1 735, $lgskie - 1 733 i mazowieckie - 1 531, najmniej natomiast woje-
wodztwo: podlaskie - 527, swietokrzyskie - 381, lubuskie — 502 i pomorskie - 125. Romowie w Polsce w zdecydowa-
nej wiekszosci stanowig ludnos$é o charakterze miejskim. Zamieszkujg gtdéwnie wieksze miasta na obszarze catego
kraju. Populacja Roméw liczy 8 604 kobiet oraz 8 119 mezczyzn, w tym 10 840 os6b w wieku produkcyjnym. *

Poziom wyksztatcenia wiekszosci polskich Romdéw nalezy okresli¢ wcigz jako niski, mimo podejmowania od poczatku
lat 90. XX w. wielu dziatan na rzecz jego podniesienia. Zgodnie z danymi Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan z 2002 r. niemal 51% oséb powyzej 13 roku zycia, ktére zadeklarowaty przynaleznosé¢ do mniejszosci rom-
skiej, pozostawato bez wyksztatcenia i nieukoniczonej szkoty podstawowej. W dostepnych opracowaniach dotyczg-
cych danych spisowych z 2011 r. brak juz podobnej kategorii, natomiast wskazano, ze 82% Romoéw deklarujacych
wyksztatcenie, wybrato kategorie wyksztatcenia ,nizsze niz sSrednie”. Podczas obydwu spiséw zapytano responden-
téw o wyksztatcenie srednie — w 2002 r. deklarowato je 247 Roméw, w 2011 r. — 934, a takze o wyksztatcenie wyz-
sze, ktore w 2002 r. deklarowato 13, a w 2011 - 272 obywateli polskich pochodzenia romskiego’.

Niska aktywnos¢ zawodowa Romow na rynku pracy jest jedng z podstawowych barier w integracji spotecznej tej
mniejszosci. Zgodnie z danymi Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2002 r. wspétczynnik aktyw-
nosci zawodowej Romoéw wynosit 27%, a w spisie w 2011 r. 22% (dla ogdtu ludnosci wspodtczynnik ten wynosit
55,5%). W 2002 r. wérdd 8 881 osdb w wieku 15 i wiecej lat, 736 (8%) zadeklarowato, ze pracuje, natomiast pozosta-
ta liczba 8 145 oséb (92%) zostata zakwalifikowana jako bezrobotni, bierni zawodowo lub osoby o nieustalonym
statusie na rynku pracy. Natomiast w 2011 r. wéréd 12 776 osdb w wieku 15 lat i wiecej 1 700 osdb (13,3%) zadekla-
rowato, ze pracuje, a pozostata liczba 11 076 oséb (86,7%) zostata zakwalifikowana jako bezrobotni, bierni zawodo-
wo lub osoby o nieustalonym statusie na rynku pracy. O wysokim stopniu biernosci zawodowej Roméw Swiadczg
réwniez dane zbierane w latach 2004-2011 na poziomie wojewddzkim w ramach monitorowania realizacji Programu
romskiego, zgodnie z ktérymi stosunek szacunkowej liczby oséb w wieku produkcyjnym do osdb pozostajgcych bez
pracy w réznych wojewddztwach wahat sie od 85% do 94%.

Gtéwnymi przyczynami biernosci zawodowej Roméw na rynku pracy s3:

brak kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego,
— brak podejmowania dziatan w zakresie poszukiwania pracy,
— brak umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy i wykorzystywania dostepnych instrumentéw rynku pracy,

— wyuczona bezradnos$¢, skutkujgca uzaleznieniem kolejnych generacji od biernych form pomocy (zasitki, po-
moc rzeczowa),

— patriarchalny model rodziny utrudniajgcy kobietom zdobycie wyksztatcenia i wejscie na rynek pracy,
— nieche¢ do podejmowania zawoddw o niskim prestizu spotecznym oraz niskoptatnych,

— nieche¢ Roméw do podejmowania pewnych form zatrudnienia, wynikajgca z réznic kulturowych i nieznajo-
mosci tych zasad wsréd wiekszosci,

— nieche¢ pracodawcow do zatrudniania Roméw,

4 Ibidem, str. 12

B Ibidem, str. 14



— nieprzygotowanie urzedéw pracy do podejmowania efektywnych dziatan prozatrudnieniowych wobec bez-
robotnych i nieaktywnych zawodowo Roméw,

. . 6
— sytuacja na krajowym rynku pracy’.

Dziatania na rzecz spotecznosci romskiej wspierane byty juz od 2007 r. srodkami pochodzgcymi z Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki (w tzw. komponencie romskim”, Poddziatanie 1.3.1
Projekty na rzecz spotecznosci romskiej — projekty konkursowe). Zakres zadan realizowanych w ramach Poddziatania
1.3.1 PO KL objat projekty dotyczgce zatrudnienia, edukacji, integracji spotecznej, zdrowia, aktywizacji w sferze zycia
obywatelskiego oraz wiedzy o spotecznosci romskie;j.

Pomimo, iz w ramach realizowanych projektéw osiggnieto zaktadane rezultaty, to nadal niezbedne jest kontynuo-
wanie dziatan na rzecz wtgczenia spotecznego Roméw. Szczegdlnie istotne jest podjecie dziatan na rzecz poprawy
wyksztatcenia i zatrudnienia cztonkéw spotecznosci romskiej oraz priorytetowe potraktowanie regiondw wymagajg-
cych podjecia szczegdlnie intensywnych dziatan (patrz mapa w zatgczniku nr 13), a takze oséb najbardziej potrzebu-
jacych (tj. oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystniej sytuacji mieszkaniowej, edukacyjnej, zatrudnieniowej
itp.).

Kazdy Wnioskodawca sktada nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie w ramach danego konkursu.

Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji o zasadach jego przepro-
wadzania oraz do list projektéw ocenionych w poszczegdlnych etapach oceny i listy projektow wybranych do dofi-

nansowania.

Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ sie do realizacji celéow PO WER, w szczegdlnosci
muszg wpisywac sie w realizacje celu szczegdtowego Osi Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki

i edukacji.

Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie konkursu, jesli nie wskazano inaczej,

wyrazone sg w dniach kalendarzowych.

UWAGA: Informacje oraz wyjasnienia dotyczace konkursu publikowane s3 na stronie 10K
www.efs.mrpips.gov.pl

Zapytania w kwestiach dotyczacych konkursu mozna kierowaé¢ na adres poczty elektronicznej:
romowie@efs.mrpips.gov.pl

Przedmiotem zapytan w zakresie procedury wyboru projektéw o charakterze ogélnym oraz dotyczacych
Regulaminu nie moga by¢ konkretne zapisy czy rozwigzania zastosowane w danym projekcie celem ich
wstepnej oceny. Nalezy jednoczesnie pamietaé, ze odpowiedz udzielona przez 10K nie jest rownoznaczna
z wynikiem weryfikacji/oceny projektu.

® Ibidem, str. 20-21
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3. Podstawy realizacji konkursu

Konkurs jest organizowany w oparciu o nastepujgce akty prawne, dokumenty i wytyczne:

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020; (DZ. U. z 2014, poz. 1146, z péin.zm.);

Program Operacyjny Wiedza Edukacja i Rozwdj na lata 2014-2020, przyjety decyzjg Komisji Europejskiej z dnia
17 grudnia 2014 r,;

Szczegbétowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 z dnia
15 lipca 2016 r.;

Program Integracji Spotecznosci Romskiej w Polsce na lata 2014-2020.

Wytyczne:

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalne-
go, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Spdjnosci na lata 2014 - 2020, obowigzujgce od dnia
10 kwietnia 2015 r. (zwane dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci);

Wytyczne w zakresie gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020, ob-
owigzujace od dnia 3 marca 2015 r.;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata
2014-2020, obowigzujace od dnia 22 kwietnia 2015 r.;

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020,
obowigzujace od dnia 30 kwietnia 2015 r.;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze wigczania spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, obowigzujace od dnia
3 marca 2016 r.;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z nie-
petnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020, obowigzujace od dnia 8 maja 2015 r.;

Wytyczne w zakresie trybu wyboru projektéow na lata 2014 — 2020, obowigzujgce od dnia 31 marca 2015 r.

Regulamin konkursu POWR.02.07.00-IP.03-00-002/16, Kompleksowe dziatania na rzecz poprawy wyksztatce-
nia i zatrudnienia cztonkdéw spotecznosci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier, ktére utrudniajg

zatrudnianie Romow i integracje ze spotecznoscig wiekszosciows.
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4. Kwota przeznaczona na konkurs

Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie wynosi 5 506 795,38 PLN’. Minimalna

warto$¢ projektu wynosi 500 000 PLN.

Wartosc¢ projektu stanowi kryterium dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej. Minimalna wartos¢ projektu
zostata wskazana w oparciu o $rednig wartos¢ projektu realizowanego w ramach Podziatania 1.3.1 POKL, ktéra wy-
nosi ponad 800 tys. ztotych. Doswiadczenie PO KL wskazuje, iz koniecznos¢ zapewnienia kompleksowego wsparcia
oraz minimum 18-to miesieczny okres realizacji projektu, wymagajg odpowiednich naktadéw, ktérych wartos¢ nie
powinna by¢ nizsza niz 500 tys. ztotych. Skuteczne projekty muszg zapewnia¢ kompleksowosé wsparcia (np. zdoby-
wanie umiejetnosci, ktore bedg przektadaty sie na realne znalezienie pracy, tgczenie szkolen twardych, zawodowych
z miekkimi, szkolenia zakonczone stazem pracy, poradnictwo zawodowe, wsparcie asystenta ds. pracy, opieke nad
osobami zaleznymi), a wiec wieloptaszczyznowa pomoc dla spotecznosci romskiej wymaga odpowiednich naktadow

finansowych.

W ramach projektéow dofinansowanych w przedmiotowym konkursie planuje sie objecie wsparciem co najmniej
420 os6b®.

Zaktada sie, iz jednostkowy koszt wsparcia nie przekroczy 12 000 (koszt catkowity obejmujgcy rowniez m.in. koszty
posrednie, w tym koszty personelu). Budzety projektdw, w ktdrych koszt na jednego uczestnika przekroczy ww.
poziom, bedg kierowane do negocjacji.

Na koszt wsparcia jednego uczestnika sktada sie koszt ustugi szkoleniowej i koszt ustug dodatkowych (tj. koszty po-
drézy, zakwaterowania uczestnikow, koszty ubezpieczenia kazdego uczestnika w zakresie nastepstw nieszczesliwych
wypadkdw, koszty egzaminu uczestnikow, opieki nad osobami zaleznymi), a takie koszty posrednie (w tym wyna-
grodzenie personelu projektu, koszty promociji).

Racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkow projektu, jak réwniez ich niezbednosé do realizacji projektu i osiggniecia jego
celéw, w tym zasadno$¢ zaproponowanych kosztow w kontekscie relacji naktad/rezultat, beda ocenianie na etapie
oceny merytorycznej.

Wszystkie wydatki musza by¢ uzasadnione i uwzglednione w szczegdétowym budzecie projektu.

Katalog cen rynkowych w zakresie najczesciej finansowanych wydatkéw dla niniejszego konkursu znajduje sie
w zatgcznikach nr 12 i 12a do regulaminu.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi
84,28%.

7 Kwota wynika z niewyczerpania alokacji dostepnej w konkursie nr POWR.02.07.00-1P.03-00-001/16.

# Wskaznik wyliczono szacujac, iz koszt jednostkowy (zrealizowania jednostki wskaznika) wynosi 7 577 zt . Koszt jednostkowy oszacowano na
podstawie projektdw dot. spotecznosci romskiej realizowanych w Poddziataniu 1.3.1 PO KL - 7 141 zt. Po uwzglednieniu inflacji koszt jednostkowy
wynosi 7 577 zt. Wartos$¢ alokacji, pomniejszong o koszty zarzadzania oraz koszty posrednie, podzielono przez przyjety koszt jednostkowy,
uzyskujgc wskaznik wartosci docelowej (do osiggniecia do 2023 r.) na poziomie 3 086. Wartos$¢ wskaznika jest adekwatna do alokacji konkursu,
ktéry ma charakter uzupetniajgcy w stosunku do konkursu nr POWR.02.07.00-1P.03-00-001/16.
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Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 97%. Wymagany wktad wtasny Wnioskodaw-
cy do realizacji projektu wynosi co najmniej 3% wartosci projektu.

5. Przedmiot i warunki konkursu

e Przedmiotem konkursu jest dofinansowanie projektéw, majgcych na celu przeprowadzenie kompleksowych
dziatan na rzecz poprawy wyksztatcenia i zatrudnienia cztonkdéw spotecznosci romskiej, a takze dziatan na rzecz
likwidacji barier, ktdre utrudniajg zatrudnianie Romdw i integracje ze spotecznoscig wiekszosSciowa.

e Uczestnikami projektu sg przedstawiciele spotecznosci romskiej bgdZ osoby z otoczenia spotecznosci romskiej
(w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla wsparcia cztonkdw spotecznosci romskiej objetych wsparciem
w ramach projektu)( kryterium dostepu 1).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej

e Whnioskodawca zapewni zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej na etapie przygotowania projek-
tu, poprzez wykazanie w projekcie, ze jego zatozenia byty skonsultowane ze spotecznoscig romska z obszaru re-
alizacji projektu (kryterium dostepu 3).

Na koniecznos¢ konsultowania zatozen projektéw adresowanych do spotecznosci romskiej z odbiorcami wspar-
cia wskazuje raport koricowy z badania ewaluacyjnego ,,Programu na rzecz spotecznosci romskiej w Polsce”. Na-
tomiast, zgodnie z ww. Programem niezwykle istotne jest wzmocnienie konsultacji i udziatu Roméw w podej-
mowanych dziataniach, w celu ograniczenia niecheci i braku aktywnego dziatania. Powyzszg rekomendacje po-
twierdzajg dane z raportu Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich (CRZL) ,Zatrudnienie w Polsce imigran-
téw/mniejszosci etnicznych 2011-2013 oraz wptyw zjawisk emigracyjnych i imigracyjnych na rynek pracy”,
w ktérym wskazano iz ,Brak udziatu Roméw w planowaniu i realizowaniu dziatan moze zmniejszy¢ skutecznosc
podejmowanych inicjatyw ze wzgledu na bariere kulturowg pomiedzy cztonkami spotecznosci romskiej a czton-
kami spoteczenstwa wiekszosciowego. Ponadto szeroko rozumiany empowerment ma aktywnie wigcza¢ Ro-
mow do dziatan, ktére majg stuzyc¢ integracji do spoteczenstwa wiekszosciowego zapobiegajgc sytuacji, w ktorej
przedstawiciele tej spotecznosci sg przedmiotem dziatan na ich rzecz”. Wspdlna realizacja zada wptynie na
efektywniejsze ukierunkowanie dziatan prowadzonych przez beneficjentéw oraz przyczyni sie do czynnej akty-
wizacji spoteczno-zawodowe] tej mniejszosci. Warunkiem podpisania umowy bedzie przestanie przez Benefi-
cjenta dokumentu (raportu) potwierdzajgcego przeprowadzenie konsultacji dziatan projektowych ze spoteczno-
$cig romska.

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

e Whnioskodawca zapewni udziat przedstawicieli spotecznosci romskiej reprezentujacej srodowiska lokalne z ob-
szaru realizacji projektu w monitoringu realizacji projektu poprzez powotanie w projekcie Grupy Konsultacyjne;j.
Grupa ta bedzie mie¢ charakter doradczy i sktada¢ sie bedzie z przedstawicieli spotecznosci romskiej, przedsta-
wicieli samorzadu terytorialnego, przedstawicieli instytucji rynku pracy dziatajgcych na obszarze realizacji pro-
jektu oraz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych lub oséb za-
grozonych wykluczeniem spotecznym.

Zgodnie z raportem koncowym z badania ewaluacyjnego ,,Programu na rzecz spotecznosci romskiej w Polsce”
wskazane jest tworzenie zespotdéw interdyscyplinarnych w celu monitoringu realizacji projektu. Zgodnie z ww.
raportem zespoty interdyscyplinarne gwarantuja lepsze ukierunkowanie wsparcia niz indywidualne zapytania.
Powotanie w sktad Grupy Konsultacyjnej przedstawicieli spotecznosci romskiej pozwoli na zminimalizowanie ry-
zyka braku aktywnosci i niecheci Roméw wobec zaproponowanych w projekcie dziatan. Z kolei uczestnictwo
przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego jest koniecznie ze wzgledu na polityke integracji mniejszo-
Sci etnicznych, w tym romskiej, ktéra jest jednym z kluczowych elementdéw strategii integracji spotecznej, za
ktorg odpowiada urzgd marszatkowski, a ktérej zapisy majg swoje odniesienie na poziomie strategii lokal-
nych/gminnych (kryterium dostepu 4).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

e Whnioskodawca zapewni okreslenie szczegétowej Sciezki wsparcia dla cztonkéw spotecznosci romskiej, ktéra
zawiera co najmniej:
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1. indywidualne plany dziatania, poprzedzone diagnozg uczestnikow projektu uwzgledniajgcg wiek, ptec,
indywidualne potrzeby, predyspozycje, sytuacje zyciowa, uwarunkowania kulturowe oraz mozliwosci lo-
kalnego rynku pracy,

2. wsparcie aktywizujace sktadajgce sie ze szkolen w zakresie aktywizacji zawodowej oraz umiejetnosci
spotecznych (np. sposoby poszukiwania pracy, autoprezentacja, prowadzenie rozméw z potencjalnym
pracodawcy, przygotowanie dokumentéow stuzgcych podjeciu pracy, coaching motywacyjny), posrednic-
two pracy,

3. min 4- miesieczny staz/subsydiowane zatrudnienie lub wsparcie w celu utworzenia podmiotu ekonomii
spotecznej.

Dostepne raporty ewaluacyjne wskazujg na koniecznos$é¢ podejmowania kompleksowych i zindywidualizowanych
dziatan w celu zwiekszenia zatrudnienia wsrdd przedstawicieli spotecznosci romskiej. Kompleksowe i zindywidua-
lizowane wsparcie obejmuje uczestnika projektu wieloma rodzajami wsparcia dopasowanymi do predyspozycji
uczestnika projektu oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy. Jednoczesnie, zgodnie z badaniem ewaluacyjnym
"Programu na rzecz spotecznosci romskiej w Polsce" realizowane w projektach dziatania bywajg nieskuteczne za-
rowno w wymiarze realnego podniesienia kompetencji oraz poziomu zatrudnienia Roméw, jak i w wymiarze mo-
tywacyjnym. Nieskutecznosé dziatan wynika czesto z niedopasowania oferty wsparcia do potrzeb i predyspozycji
uczestnika projektu. W zwigzku z powyzszym, nalezy ukierunkowac¢ wsparcie tak, aby pozwalato na realne podje-
cie pracy (np. wsparcie zaktadajace udziat w szkoleniu zawodowym zakorczony stazem lub zatrudnieniem) (kry-
terium dostepu 6).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Whioskodawca zapewni, ze uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie ze strony asystenta ds. pracy — osoba ta
bedzie odpowiedzialna za analizowanie sytuacji wyjsciowej uczestnikow, udzielanie wsparcia w wypetnianiu for-
malnych warunkéw umozliwiajgcych wziecie udziatu w projekcie (np. realizacja spraw urzedowych i podjecie za-
trudnienia) oraz planowanie dla uczestnikow odpowiedniego wsparcia, poprzez znalezienie odpowiednich ofert
na rynku pracy ( kryterium dostepu 7).

Powotanie asystenta ds. pracy ma na celu niwelowanie trudnosci z jakimi boryka sie uczestnik projektu. Zada-
niem asystenta bedzie zaprojektowanie takiego wsparcia dla uczestnikdw projektu, ktére wyposazy ich w wiedze
i umiejetnosci odpowiadajace potrzebom rynku pracy.

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Whnioskodawca zapewni, iz 28% Romdw objetych wsparciem w projekcie podejmie prace po opuszczeniu pro-
gramu (fgcznie z pracujacymi na wtasny rachunek) (kryterium dostepu 8).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

Projekt zaktada wsparcie spotecznosci romskiej zamieszkatej na terenie jednego wojewddztwa (kryterium doste-
pu 11).

W celu zapewnia zindywidualizowanego wsparcia, oraz doktadnego dostosowania do potrzeb i preferencji
uczestnikéw, jak tez mozliwosci lokalnego rynku pracy, wprowadzono ograniczenie w realizacji projektu do jed-
nego wojewodztwa.

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny formalnej.

Whnioskodawca posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej
i spotecznej przedstawicieli spotecznosci romskiej (kryterium dostepu 2).

Okreslone wymagania dotyczace doswiadczenia Whnioskodawcy wynikajg z koniecznosci zapewnienia rzetelnej
i prawidtowej realizacji dziatan projektowych przez Wnioskodawce.

I Uwaga: Projekty niespetniajagce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycznej.
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e Whnioskodawca sktada nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie w ramach danego konkursu.

Ograniczenie wynika z faktu potrzeby rzetelnej analizy potrzeb danego subregionu. Wprowadzone kryterium wy-
nika z koniecznosci zapewnienia rdwnego dostepu do wsparcia instytucjom i organizacjom z réznych regionéw
Polski zréznicowanych pod wzgledem struktury i wielkosci. W przypadku ztozenia przez jednego wnioskodawce
wiecej niz 1 wniosku w odpowiedzi na konkurs, Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w od-
powiedzi na konkurs wnioski danego Wnioskodawcy, w zwigzku z niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium
dostepu (kryterium dostepu 5).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny formalnej.

e Minimalna wartos$¢ projektu wynosi 500 000 PLN (kryterium dostepu 9).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny formalnej.

e  Okres realizacji projektu wynosi od 18 do 30 miesiecy (kryterium dostepu 10).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny formalnej.

e W przypadku projektu realizowanego w partnerstwie, maksymalna liczba partneréw wynosi 3 (tj. Lider + 3 Part-
nerow).

Z doswiadczenia IP wynika, ze partnerstwa sktadajgce sie z wiecej niz 4 podmiotdéw nie sprawdzajg sie, wystepujg
problemy w komunikacji wewnetrznej i nie s3 one w stanie elastycznie dostosowywac sie do zmian w projekcie kry-
terium dostepu 12).

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny formalnej

e Do dofinansowania zostanie wybrany projekt, dla ktérego negocjacje zakonczyty sie wynikiem pozytywnym
(kryterium dostepu 13).

I0K, uznaje iz zakonczenie negocjacji wynikiem pozytywnym oznacza:

— uznanie za spetnione zerojedynkowych kryteriow obligatoryjnych, ktére w trakcie oceny merytorycznej
warunkowo uznane zostaty za spetnione i/lub

—  przyznanie wyzszej liczby punktédw za spetnienie punktowych kryteriow merytorycznych, ktéra byta wa-
runkowo przyznana przez oceniajgcych.

Kryterium bedzie uznane za spetnione w przypadku wprowadzenia do wniosku wszystkich wymaganych zmian wska-
zanych przez oceniajgcych w Kartach Oceny Merytorycznej lub Formalno-Merytorycznej lub akceptacji przez 10K
stanowiska Wnioskodawcy.

W celu potwierdzenia przez Wnioskodawce gotowosci poddania sie negocjacjom, w pkt. 4.3 wniosku mozna za-
wrzeé stosowne oswiadczenie.

I Uwaga: Projekty niespetniajgce ww. kryterium beda odrzucane na etapie oceny merytorycznej
Dodatkowo premiowane bed3j projekty:

— ktére zaktadajg ksztatcenie nowych asystentdéw ds. pracy, szczegdlnie tych wywodzgacych sie ze spotecznosci
romskiej oraz odbycie przez nich stazu w ramach projektu - 5pkt.

Ksztatcenie nowych asystentdéw ds. pracy oraz odbycie przez nich stazu w ramach projektu zapewnia reali-
zacje wskaznika, a jednoczesnie przyczynia sie do efektywniejszego wsparcia w ramach projektu.

Uwaga: Kryterium weryfikowane na ocenie merytorycznej na podstawie tresci ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu PO WER.

— realizowane w partnerstwie, w ktorego sktad wchodzi co najmniej jedna jednostka samorzadu terytorialne-
go i jedna organizacja pozarzgdowa dziatajgca na rzecz osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
- 10 pkt.

,Program Integracji Spotecznosci Romskiej w Polsce na lata 2014-2020” rekomenduje $cistg wspoétprace
z jednostkami samorzadu terytorialnego, w tym z wojewddzkimi urzedami pracy. Ponadto, rekomendacje
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6.

Z raportu opracowanego na zlecenie Wtadzy Wdrazajgcej Programy Europejskie (WWPE): ,,Ocena zakresu
i ukierunkowania Podziatania 1.3.1 PO KL w kontekscie efektéw wczesniejszych dziatan na rzecz spoteczno-
$ci romskiej” wskazujg, iz realizowanie projektu w partnerstwie sprzyja integracji spotecznosci romskiej
miedzy sobg oraz organizacjami nie-romskimi.

Uwaga: Kryterium weryfikowane na ocenie merytorycznej na podstawie tresci ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu PO WER.

ktore zaktadajg realizacje wsparcia na terenie mikroregiondw wymienionych w ,,Programie integracji spo-
tecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020” jako regiony wymagajgce podjecia intensywnych dziatan lub
kontynuacji dotychczasowych dziatarh — 10 pkt.

»Program integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014 — 2020” wskazuje mikroregiony o najwiek-
szej populacji romskiej w niekorzystnej sytuacji. Zgodnie z ww. programem przyczyng niekorzystnej sytuacji
jest zta sytuacja mieszkaniowa oraz niski poziom wyksztatcenia generujacy problemy na rynku pracy. Wska-
zane kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia do oséb najbardziej potrzebujgcych. Ponadto, Komisja
Europejska (w komunikacie do Parlamentu Europejskiego z dnia 17.06.2015r.) rekomenduje odpowiednie
ukierunkowanie wsparcia na mikroregiony w niekorzystnej sytuacji, okolice poddane segregacji lub wspol-
noty najbardziej potrzebujgce pomocy.

Uwaga: Mapa regiondw wymagajacych podjecia intensywnych dziatan lub kontynuacji dotychczasowych
dziatan stanowi Zatacznik nr 13 do regulaminu konkursu. Projekt uzyska punkty premiujace, jezeli w pkt.
1.8 wniosku o dofinansowanie projektu , Obszar realizacji projektu” wskazany zostanie powiat oraz
gmina wymieniona w Zataczniku nr 13 do regulaminu konkursu.

Uwaga: Kryterium weryfikowane na ocenie merytorycznej na podstawie tresci ztozonego wniosku
o dofinansowanie projektu PO WER.

Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

Whnioskodawcami w konkursie, zgodnie z typem beneficjenta wykazanym w SzOOP, sa:

administracja rzadowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane

jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,

stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

organizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii spotecznej,

federacje lub zwigzki organizacji pozarzgdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej,
partnerzy spoteczni, zgodnie z definicjg przyjetg w PO WER,

jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze,

jednostki badawczo-rozwojowe,

przedsiebiorcy.

O dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie

na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
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7. Okres realizacji projektu

Zgodnie z kryterium dostepu weryfikowanym na etapie oceny formalnej, okres realizacji projektu wynosi od 18 do
30 miesiecy. Informacje w zakresie okresu realizacji projektu nalezy umiesci¢ w pkt 1.7 wniosku o dofinansowanie.
Z uwagi na orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu przypadajacy na miesigc marzec 2017 r., zaleca sie, aby

okres rozpoczecia realizacji projektu zaczynat sie nie wczesniej niz w kwiecien 2017 r.

8. Wymagania w zakresie wskaznikow projektu i grupy docelowej

Projektodawca powinien zatozy¢ we wniosku o dofinansowanie, a nastepnie osiggng¢ ponizej wskazane wskazniki
produktu i rezultatu. Gtéwnga funkcjg tychze wskaznikow jest zmierzenie, na ile cel projektu (w przypadku wskazni-
kow rezultatu) lub przewidziane w nim dziatania (wskazniki produktu) zostaty zrealizowane, a projekt zakonczyt sie
sukcesem.

Okreslajgc wskazniki i ich wartosci docelowe w projekcie nalezy mie¢ na uwadze ich definicje i sposéb pomiaru okre-
slone w zatgczniku do SzOOP oraz w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow opera-
cyjnych na lata 2014-2020

Wskaznik produktu
Liczba Romoéw objetych wsparciem w programie - 420 (ogétem w konkursie).
Uwaga: Ww. wskaznik nalezy uwzgledni¢ w pkt 3.1.1 wniosku o dofinansowanie WskaZniki realizacji celu.

W sytuacji, gdy projekt nie przewiduje osiggniecia w/w wskaznikéw, zostanie odrzucony na etapie oceny
merytorycznej.

Wskaznik rezultatu
Liczba Roméw pracujacych po opuszczeniu programu (facznie z pracujagcymi na wiasny rachunek) - 28% (ogétem
w konkursie)’.

Uwaga: Ww. wskaznik nalezy uwzgledni¢ w pkt 3.1.1 wniosku o dofinansowanie WskaZniki realizacji celu.

W sytuacji, gdy projekt nie przewiduje osiggniecia w/w wskaznikéw, zostanie odrzucony na etapie oceny
merytorycznej.

Grupa docelowa w niniejszym konkursie s3:
e czfonkowie spotecznosci romskiej

e otoczenie spotecznosci romskiej (w takim zakresie, w jakim to jest to niezbedne dla wsparcia cztonkéw
spotecznosci romskiej objetych wsparciem w ramach projektu)

° Wartoé¢ bazowa zostata okreélona na podstawie badania ewaluacyjnego zrealizowanego na zlecenie MPiPS pt. ,Udziat oséb, ktére podjety prace
w okresie do 6. miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie w tagcznej liczbie osdb, ktére zakonczyty udziat w projektach” w ramach Dziatania 1.3
PO KL.
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Whioskodawca powinien opisa¢ we wniosku o dofinansowanie ww. grupe docelowa i uzasadnic jej wybdr, uwzgled-
niajac specyfike tej grupy oraz cel gtdwny projektu i sposdb, w jaki rezultaty projektu zostang dostosowane do tej
specyfiki.

9. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

Zasady finansowania projektu okresla umowa o dofinansowanie projektu, SzZOOP PO WER oraz Wytyczne
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.
Kwota dofinansowania przeznaczona na konkurs wynosi 5 506 795,38 PLN™.
Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 97 %.

W niniejszym konkursie wktad wtasny wynosi co najmniej 3% wartosci projektu.

8.1 Wktad wtasny

1) Wktadem witasnym sg srodki finansowe lub wkiad niepienieiny zabezpieczone przez wnioskodawce,
ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie zostang wnioskodawcy prze-
kazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wktadu wtasnego stanowi zatem réznice miedzy kwotg wy-
datkow kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang wnioskodawcy, zgodnie z poziomem do-
finansowania dla projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkéow kwalifikowalnych.

2) Wktad wtasny wnioskodawcy i partneréw (jesli dotyczy) jest wykazywany we wniosku o dofinansowa-
nie, przy czym to wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

3) W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i partneréw (jesli dotyczy) wktadu wtasnego w kwocie
okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, IOK obnizy kwote przyznanego dofinansowania pro-
porcjonalnie do jej udziatu w kwocie wydatkéw kwalifikowalnych projektu. Wktad wtasny, ktéry zosta-
nie rozliczony ponad wysoko$¢ wskazang w umowie o dofinansowanie moze zostaé uznany za niekwa-
lifikowalny.

4) Zrédtem finansowania wktadu wtasnego moga by¢ zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne. O zakwali-
fikowaniu zrddta pochodzenia wktadu wtasnego (publiczny/prywatny) decyduje status prawny wnio-
skodawcy/ partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wktad wtasny moze wiec pochodzi¢ ze Srodkéw
m.in.:

a) budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),
b) prywatnych.

5) Wktad niepieniezny stanowigcy czes¢ lub catos¢ wktadu wtasnego, wniesiony na rzecz projektu, stano-
wi wydatek kwalifikowalny.

6) Wktad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce ze sktadnikdw jego majatku lub
z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepiséw prawa oraz zostanie to ujete
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci swiadczen wykonywanych przez wolonta-
riuszy.

% kwota wynika z niewyczerpania alokacji dostepnej w konkursie nr POWR.02.07.00-1P.03-00-001/16.
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7) Warunki kwalifikowalnosci wktadu niepienieznego sg nastepujace:

a) wktad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu) nieruchomosci, urza-
dzen, materiatow (surowcdw), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej
pracy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia-
talnosci poZytku publicznego i o wolontariacie,

b) wartos¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami o wartosci dowo-
dowej réwnowaznej fakturom,

c) wartos¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,
d) wartosc i dostarczenie wktadu niepienieznego moga by¢ poddane niezaleznej ocenie i weryfikacji,

e) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu, jej wartos¢ nie przekracza wartosci
rynkowejn; ponadto warto$¢ nieruchomosci jest potwierdzona operatem szacunkowym sporza-
dzonym przez uprawnionego rzeczoznawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2014 r. poz. 518, z pézn. zm.) - aktualnym w momen-
cie ztozenia rozliczajgcego go wniosku o ptatnos¢,

f)w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki, o ktérych mowa w pkt 6.
8) Woydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

9) W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zosta¢ spetnione tacznie
nastepujgce warunki:

a) wolontariusz musi by¢ Swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn. Swiadomy
nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowaé rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okresli¢ jego
stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszg by¢
zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

¢) w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca dotyczaca zadan, ktére sg
realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu,

d) wartos$¢ wktadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariu-
sza okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego na jej wykonanie oraz Sredniej wyso-
kosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej
u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane GUS), lub ptacy mi-
nimalnej okreslonej na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w zaleznosci od zapiséw wniosku
o dofinansowanie projektu,

e) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzgledniaé¢ wszystkie koszty, ktore zostatyby po-
niesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach rynko-
wych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie pozo-
state koszty wynikajgce z charakteru danego Swiadczenia; wycena wykonywanego swiadczenia
przez wolontariusza moze by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.

" Wktadem wiasnym nie zawsze jest cafa nieruchomos¢; moga by¢ to np. sale, ktérych wartos¢ wycenia sie jako koszt eksploatacji/utrzymania
danego metrazu (stawke moze okreslac np. taryfikator danej instytucji).
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10)W przypadku wniesienia wkfadu niepienieznego do projektu, wspotfinansowanie z EFS oraz innych

srodkéw publicznych (krajowych) nie bedacych wktadem wiasnym wnioskodawcy, nie moze przekro-
czy¢ wartosci catkowitych wydatkow kwalifikowalnych pomniejszonych o wartos¢ wktadu niepieniez-
nego.

11) Wktad wtasny lub jego czes¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich.

8.2 Szczegotowy budzet projektu

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu zadaniowego. Do-
datkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegdtowy budzet ze wskazaniem kosztow
jednostkowych, ktéry jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkow projektu na etapie oceny
whniosku o dofinansowanie. Przy projektowaniu budzetu w projektach nalezy stosowaé Zestawienie
standardu i cen rynkowych dla niniejszego konkursu opracowanych przez IOK (zatgcznik 12) oraz Zesta-
wienie standardu i cen rynkowych opracowanych przez Instytucje Zaradzajacg Programem Operacyj-
nym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (zatgcznik 12a).

Budzet zadaniowy oznacza przedstawienie kosztéw kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania

merytoryczne oraz koszty posrednie.

W budzecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrdédta finansowania wykazujgc racjonalnos¢

i efektywnos¢ wydatkow oraz brak podwadjnego finansowania.

We whniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy wymiar
czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat / liczba godzin),
co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw personelu projektu na etapie wyboru pro-

jektu oraz w trakcie jego realizacji.

Whioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie swdj potencjat kadrowy, o ile go posiada, przy
czym jako potencjat kadrowy rozumie sie powigzane z beneficjentem osoby, ktore zostang zaangazo-
wane w realizacje projektu, w szczegdlnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktore

whioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkdéw nie jest mozliwe przekroczenie tgcznej kwoty wydatkédw kwali-
fikowalnych w ramach projektu, wynikajacej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu.
Ponadto wnioskodawce obowigzujg limity wydatkdw wskazane w odniesieniu do kazdego zadania
w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, przy czym poniesione wydatki nie
muszg by¢ zgodne ze szczegétowym budzetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku o dofi-

nansowanie. I0K rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.

Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym w zatwierdzonym na eta-
pie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o zasady okre-

$lone w umowie o dofinansowanie projektu.

Zatwierdzajgc wniosek o dofinansowanie projektu, wtasciwa instytucja bedgca strong umowy uzgadnia
z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztow, w szczegdlnosci ustala dokumenty, na podstawie

ktérych zostanie dokonane rozliczenie projektu, a nastepnie wskazuje je w umowie o dofinansowanie.

W ramach przedmiotowego konkursu, sktadane projekty nie mogga, zgodnie z SzOOP, zawieraé wydat-

kow objetych cross — financingiem i wydatkéw przeznaczonych na zakup srodkow trwatych.

10) Wydatki objete limitami, o ktédrych mowa w Wytycznych lub umowie o dofinansowanie, wykazywane

sg we whniosku o ptatnos¢ do wysokosci limitu okreslonego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowa-

nie projektu.

20



8.3 Koszty posrednie i bezposrednie

1)

2)

3)

4)

5)

Whioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na koszty bezposred-
nie (koszty dotyczace realizacji poszczegdlnych zadan merytorycznych w projekcie) oraz koszty po-

srednie (koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem wnioskodawcy).

Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane s3 na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw,
z zastrzezeniem pkt 8.1 podpunkt 8-10. Wysokos$¢ i racjonalnos¢ wydatkéw zaplanowanych w projek-

cie bedzie weryfikowana na etapie oceny merytorycznej i w trakcie rozliczania projektu.

Limit kosztow bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania o srodki powi-
nien wynikac ze szczegétowej kalkulacji kosztéw jednostkowych wykazanej we wniosku o dofinanso-

wanie, tj. szczegétowym budzecie projektu.

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zosta¢ oszacowane nalezycie z zastosowaniem wa-
runkow i procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydat-
kow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegdlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazo-
wanego w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla
realizacji projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osdb, ich delegacji stuz-

bowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rGwnych szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania jednostki, kté-

rych zakresy czynnosci nie sa przypisane wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,

kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osdb ksiegujgcych wydatki w projekcie, w tym

koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych

z obstugg administracyjng projektu,

f)  wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu sub-

konta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych i informa-

cyjnych, zakup ogtoszen prasowych),
h) amortyzacja, najem lokalu,

i) opfaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za odprowa-

dzanie Sciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j)  koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg ad-

ministracyjng projektu,
k) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

I)  koszty materiatéw biurowych i artykutow pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyj-

ng projektu, koszty ubezpieczen majagtkowych,
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m) koszty ochrony,

n) koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym Srodki

do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,
o) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

6) Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang wykazane w ramach kosztéw bezpo-
srednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan okreslonych w budzecie pro-
jektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktére stanowig koszty posrednie. Do-
datkowo, na etapie realizacji projektu, IOK weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych wydatkéw bez-
posrednich zatgczanym do wniosku o ptatnosé, nie zostaty wykazane wydatki dotyczace kosztow po-

srednich.
7) Koszty posrednie rozliczane sg wytacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek ryczattowych:
a) 25% kosztow bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci do 1 min PLN witacznie.

b) 20% kosztéow bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci powyzej 1 min PLN do 2 min
PLN witgcznie.

c) 15% kosztow bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci powyzej 2 min PLN do 5 min

PLN witgcznie.

8) Pozostate zasady dotyczace rozliczenia kosztow sg uregulowane w Wytycznych w zakresie kwalifiko-
walnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Fundu-

szu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

UWAGA: Koszty zwigzane z rekrutacjg (tj. w szczegélnosci wyszukiwanie iinformowanie uczestnikéw
projektu, prowadzenie spotkan informacyjnych o projekcie, koszt ogtoszen rekrutacyjnych w mediach, na
plakatach i ulotkach), co do zasady, stanowig koszty administracyjne i powinny by¢ uwzglednione
w ramach kosztéw posrednich.

8.4 Podatek od towaréw i ustug (VAT)

1) Wydatki w ramach projektu mogg obejmowac koszt podatku od towardw i ustug (VAT). Wydatki te zo-
stang uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy Wnioskodawca nie ma prawnej mozliwosci ich odzy-

skania.

2) Oznacza to, iz zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wéweczas, gdy
whnioskodawcy, zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (czyli
whioskodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku
naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej
prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie na-
stapit, np. ze wzgledu na nie podjecie przez wnioskodawce czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego

prawa.

3) Whnioskodawca, ktdry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do przedstawienia w tre-
sci wniosku o dofinansowanie szczegétowego uzasadnienia zawierajgcego podstawe prawng wskazuja-
c3 na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony zaréwno na dzien sporzgdzania wnio-
sku o dofinansowanie, jak réwniez majgc na uwadze planowany sposéb wykorzystania w przysztosci
(w okresie realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majgtku wytworzonego w zwigzku

z realizacjg projektu.
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4)

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy z partneréw)
sktada oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu oraz zobo-
wigzuje sie do zwrotu zrefundowane]j czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg przestanki

umozliwiajace odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.

8.5 Cross-financing

W ramach przedmiotowego konkursu, sktadane projekty nie moga, zgodnie z SzOOP, zawiera¢ wydatkow

objetych cross — financingiem i wydatkow przeznaczonych na zakup srodkow trwatych.

8.6 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

1)

2)

3)

4)

5)

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie pdiniej
niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie, weksel in blanco wraz

z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy po osta-
tecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnosé w projekcie oraz - je-

$li dotyczy - zwrocie sSrodkéw niewykorzystanych przez wnioskodawce.

W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie srodkéw na
podstawie przepiséw o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-administracyjnego w wyniku
zaskarzenia takiej decyzji lub w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej, zwrot dokumentu
stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania, jesli takie byto je-

go ustalenie i odzyskaniu srodkéw.

W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatosé Projektu lub rezultatow, zwrot dokumentu stanowia-

cego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek kwalifiko-

walny w projekcie.

8.7 Rozliczanie wydatkéw w projekcie

8.7.1 Wyodrebniona ewidencja wydatkéw

1) Whnioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu
w sposob przejrzysty - tak, aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdélnych operacji zwigzanych

z projektem; zasada ta nie obowigzuje w przypadku kosztow posrednich i stawek jednostkowych.

2) Obowiazek ten dotyczy kazdego z Partneréw, w zakresie tej czesci Projektu, za ktérej realizacje

odpowiada dany Partner.
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8.7.2 Harmonogram ptatnosci

1)

2)

3)

Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonej w harmono-
gramie ptatnosci, stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie. W szczegélnie uzasadnio-
nych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztow poniesio-

nych przez wnioskodawce lub partnerow.

Whnioskodawca sporzadza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z 10K i przekazuje za posred-

nictwem systemu teleinformatycznego SL2014.

Harmonogram ptatnosci moze podlegaé aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warun-
kiem jej akceptacji przez 10K i nie wymaga formy aneksu do umowy. I0K akceptuje lub odrzuca

zmiane harmonogramu ptatnosci w SL2014 w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

8.7.3 Przekazywanie dofinansowania

1)

2)

3)

4)

Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy

wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca oraz Partnerzy nie mogg przeznaczac otrzymanych transz dofinansowania na cele
inne niz zwigzane z Projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawo-

wej, pozaprojektowej dziatalnosci.

Whnioskodawca przekazuje odpowiednig czes¢ dofinansowania na pokrycie wydatkéw Partneréw,
zgodnie z umowa o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg niniej-
szej umowy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem badz pomiedzy Partnerami, powinny by¢ do-
konywane za posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji pro-
jektu.

Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci i terminie okreslonym w pierw-
szym whniosku o ptatnosé, pod warunkiem whniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umo-

wy. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) ztozeniu przez beneficjenta i zweryfikowaniu przez 10K wniosku o ptatnosé¢ rozliczajacego
ostatnig, wyptacong przez IOK transze dofinansowania (n) w terminach okreslonych
w umowie o dofinansowanie, w ktéorym wykazano wydatki kwalifikowalne rozliczajace co

najmniej 70% tgcznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania

oraz

5)

b) zatwierdzeniu przez IOK wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego przedostatnia transze dofinan-

sowania.
Transze dofinansowania sg przekazywane:

a) w zakresie srodkéw stanowigcych dofinansowanie z EFS - w terminie ptatnosci, o ktorym
mowa w § 2 pkt 5 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
ptatnosci w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkdw europejskich oraz prze-
kazywania informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2012 r, poz. 1539, z pdin. zm.),
przy czym |OK zobowigzuje sie do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia
ptatnosci w terminie do 5 dni roboczych od dnia zweryfikowania przez I0K wniosku o ptat-

nosc rozliczajgcego ostatnig, przekazang Wnioskodawcy transze dofinansowania;
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b) w zakresie srodkéw stanowigcych dofinansowanie ze srodkéw krajowych - w terminie pfat-

nosci, o ktérym mowa w pkt a.

6) 10K moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania w przypadku, gdy zachodzi uzasadnione po-
dejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszto do powstania powaznych nieprawidtowosci,

w szczegolnosci oszustwa.

7) 10K informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie (jezeli z powodéw tech-
nicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014) o zawieszeniu biegu terminu wypfaty

transzy dofinansowania i jego przyczynach.

8) 10K, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢, przekazuje wnioskodawcy informacje
o wyniku weryfikacji wniosku o ptatnos¢ ze wskazaniem kwoty wydatkéw, ktdre zostaty uznane
za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz wysokosci zatwierdzonej kwoty dofinansowania
oraz wktadu wiasnego wynikajgcej z pomniejszenia kwoty wydatkéw rozliczanych we wniosku
o ptatnos¢ o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwalifikowalne i dochody osiggniete w ramach

realizacji projektu.

9) Whnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania w korco-
wym whniosku o ptatnos¢. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie zostato
w catosci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, Wnioskodawca zwraca te czes$¢ dofinansowa-

nia w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakoriczenia okresu realizacji projektu.

8.7.4 Dochéd wygenerowany podczas realizacji projektu (do czasu jego ukonczenia)

Whnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
projektu. W przypadku, gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca wykazuje
we wnioskach o ptatnos¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia 10 stycznia
roku nastepnego po roku, w ktérym powstat dochéd. IOK moze wezwac wnioskodawce do zwrotu

dochodu w innym terminie.

9. Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

Partnerstwo zgodne jest z definicjg projektu partnerskiego, zawartg w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasa-
dach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U.z 2014 r, poz. 1146, z pdzn.zm.).

W zakresie wymagan dotyczacych partnerstwa wnioskodawca zobowigzany jest stosowacé w szczegdlnosci przepisy
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w per-
spektywie finansowej 2014-2020, Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020

oraz SzOOP PO WER. W zwigzku z tym, ponizej przedstawione sg jedynie najwazniejsze informacje dot. partnerstwa.

1) Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie. Ozna-
cza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu i wte-
dy wnioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie projektu partnerskiego. Nie jest to jednak réwnoznaczne
z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy o partnerstwie miedzy wnioskodawca a partnerami przed

ztozeniem wniosku o dofinansowanie. Wszyscy partnerzy muszg by¢ wskazani we wniosku.

2) Postanowienia w pkt 1 nie majg zastosowania do sytuacji, kiedy w trakcie realizacji projektu wprowadzany

jest dodatkowy partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego partnera, ktéry np. zrezygnowat).
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, petni role lidera partnerstwa.

Partner jest zaangazowany w przygotowanie i realizacje catego projektu, co oznacza, ze uczestniczy réwniez

w zarzadzaniu projektem, przy czym partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko czesci zadan w projekcie.

Udziat partneréw (wniesienie zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych) musi by¢

adekwatny do celow projektu.

Zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem zawarta zostaje pisemna umowa

o partnerstwie lub porozumienie, okreslajgca w szczegdlnosci:
— przedmiot porozumienia albo umowy,
— prawa i obowigzki stron,
— zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie,
— partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

— sposéb przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez poszczegdlnych partne-

row projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania udzielonego kazdemu z partneréw,

— sposéb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia lub umo-

wy,

— sposéb egzekwowania przez wnioskodawce od partneréw projektu skutkdw wynikajgcych z zastosowa-

nia reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy partnera.

Whioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia przed podpi-
saniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o partnerstwie lub porozumienie bedzie weryfikowane

w zakresie spetniania wymogow okreslonych w pkt 6.

Zgodnie z art. 33 ustawy, wnioskodawca, ktory jest jednostkg sektora finanséw publicznych w rozumieniu
przepisow o finansach publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych
z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw. W szczegdlnosci jest zobowigzany
do:

— ogtoszenia otwartego naboru partnerédw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem co najmniej

21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partnerow,

— uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami partner-
stwa, deklarowanego wkfadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia

w realizacji projektéw o podobnym charakterze,

— podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach wybranych

do petnienia funkcji partnera.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami powigzanymi w rozu-
mieniu zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
2 26.06.2014, str. 1).

10) W przypadku podmiotéw innych niz te, o ktorych mowa w pkt 9, nie moze zosta¢ zawarte partnerstwo obej-

mujace podmioty, ktére majg ktérekolwiek z nastepujgcych relacji ze sobg nawzajem i nie istnieje mozliwos¢

nawigzania rownoprawnych relacji partnerskich:

a) jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub facznie z jednym lub wiecej podmiotami, z ktorymi jest

powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu powyzej 50% kapitatu drugiego podmiotu (dotyczy podmio-
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téw prowadzacych dziatalnos$é gospodarczg), przy czym wszyscy partnerzy projektu traktowani sg tacznie
jako strona partnerstwa, ktdra tacznie nie moze posiadaé powyzej 50% kapitatu drugiej strony partner-

stwa, czyli lidera projektu;
b) jeden z podmiotéw ma wiekszos$¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

c) jeden z podmiotéw, ktéry jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem drugiego podmiotu, kontroluje samo-
dzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami lub wspdlnikami drugiego podmiotu, wiekszosé praw

gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw w drugim podmiocie;

d) jeden z podmiotéw ma prawo powotywac lub odwotywaé wiekszosé cztonkdw organu administracyjne-

go, zarzadzajacego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e) jeden z podmiotéw ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na drugi podmiot na mocy umowy zawartej
z tym podmiotem lub postanowien w akcie zatozycielskim lub umowie spétki lub statucie drugiego pod-
miotu (dotyczy to rowniez prawa wywierania wptywu poprzez powigzania osobowe istniejgce miedzy

podmiotami majacymi wejs¢ w sktad partnerstwa).

11)W szczegdlnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajgca na zawarciu partnerstwa przez podmiot z wtasng
jednostka organizacyjng. W przypadku administracji samorzgdowej i rzgdowej oznacza to, iz organ admini-
stracji nie moze uznac za partnera podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek nadzorowa-
nych przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi administracji, ktére na podstawie od-

rebnych przepiséw majg osobowos¢ prawng).

12) Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z powyzszymi wymaganiami

moga zostaé uznane za niekwalifikowalne przez IOK.

13)Nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikdow partneréw przez wnioskodawce

i odwrotnie.

14)Nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez wnioskodawce zakupu towardow lub ustug partnerowi i od-

wrotnie.

15)Beneficjent (lider) moze przekazywac srodki partnerom na finansowanie ponoszonych przez nich kosztow.
Koszty te wynikajg z wykonania zadan okreslonych we wniosku. Realizacja ww. zadan nie oznacza swiadczenia

ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

16) Beneficjent i Partner zobowigzani sg ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wy-
datkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 oraz zgodnie z regulaminem konkursu.

17) Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy beneficjentem (liderem) a partne-
rami dokonywane s3 za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego beneficjenta
(lidera).

18) W przypadku rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez dotychczasowe-
go partnera, beneficjent, za zgodg 10K, niezwtocznie wprowadza do projektu nowego partnera. Przy czym
zmiany dotyczgce wprowadzenia do realizowanego projektu dodatkowego partnera, nieprzewidzianego we
whniosku o dofinansowanie tego projektu, traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz

uzyskania pisemnej zgody na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

19) Niezaleznie od podziatu zadan i obowigzkédw w ramach partnerstwa odpowiedzialnos$¢ za prawidtowg realiza-

cje projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona umowy o dofinansowanie.
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20) Informacja o udziale partnera w realizacji projektu powinna znalez¢é sie we wniosku o dofinansowanie, zgod-
nie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020 - wersja 1.3 instrukcji
wazna od 23.03.2016 r.

WAZNE

Uwaga: W przypadku projektu realizowanego w partnerstwie, maksymalna liczba partneréw wynosi 3
(tj. Lider+3Partneréw)

Informacja o udziale partnera w realizacji projektu musi znalez¢ sie we wniosku o dofinansowanie projektu,
zgodnie z Instrukcjq wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach PO WER 2014-2020.

Jednoczesnie, nalezy zwrdcic szczegdlng uwage, ze w przypadku projektu partnerskiego muszg zostac spetnione
nastepujgce warunki:

a) partnerstwo zostato utworzone albo zainicjowane w terminie zgodnym z SzOOP, tj. przed ztozeniem
whniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od
daty ztozenia wniosku o dofinansowanie;

b) partner nie podlega/partnerzy nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
o ktorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

¢) wymogi dotyczace:

— wyboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy
(dotyczy wytgcznie przypadku wyboru partnera spoza sektora finanséw publicznych przez podmiot,
o ktéorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz.
U. z 2013 r. poz. 907, z pdzn. zm.), a prawdziwosc¢ tej informacji jest potwierdzana oswiadczeniem
whioskodawcy zawartym w czesci VIIl. Oswiadczenia formularza wniosku oraz przez wifasciwg
instytucje na podstawie witasciwych dokumentéw zrédtowych weryfikowanych przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie projektu) oraz

— braku powigzan pomiedzy podmiotami tworzacymi partnerstwo, tj. powigzan , w rozumieniu za-
tacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 2 26.06.2014, str. 1)*, co wynika z przepiséw art. 33 ust. 6 ustawy.

2Zgodnie z przywotanym przepisem, art. 3 zafacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014:

1.

"Przedsiebiorstwo samodzielne" oznacza kazde przedsiebiorstwo, ktére nie jest zakwalifikowane jako przedsiebiorstwo partnerskie
w rozumieniu ust. 2, ani jako przedsiebiorstwo powigzane w rozumieniu ust. 3.

"Przedsiebiorstwa partnerskie" oznaczaja wszystkie przedsiebiorstwa, ktdére nie zostaty zakwalifikowane jako przedsiebiorstwa powigzane w
rozumieniu ust. 3 i miedzy ktérymi istniejg nastepujgce zwiazki: przedsiebiorstwo dziatajgce na rynku wyzszego szczebla (typu upstream) po-
siada, samodzielnie lub wspdlnie z co najmniej jednym przedsiebiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3, co najmniej 25 % kapitatu innego
przedsiebiorstwa dziatajgcego na rynku nizszego szczebla (typu downstream) lub praw gtosu w takim przedsiebiorstwie.

Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowac jako samodzielne i w zwigzku z tym niemajace zadnych przedsiebiorstw partnerskich, nawet
jesli nizej wymienieni inwestorzy osiggneli lub przekroczyli putap 25 %, pod warunkiem ze nie s3 oni powigzani w rozumieniu ust. 3, indywi-
dualnie ani wspdlnie, z danym przedsiebiorstwem:

a) publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby fizyczne lub grupy osoéb fizycznych prowadzace regularng dziatalnosé
inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktére inwestujg w firmy nienotowane na gietdzie (tzw. anioty biznesu), pod warunkiem ze cat-
kowita kwota inwestycji tych aniotéw biznesu w jedno przedsiebiorstwo wynosi mniej niz 1 250 000 EUR;
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UWAGA! Oswiadczenie wnioskodawcy oraz osobne o$wiadczenie partneréw o spetnieniu w/w wymogow
sg zamieszczone w czesci VIII , Oswiadczenia” wniosku o dofinansowanie. Prawdziwos$¢ ztozonych
oswiadczen potwierdzana jest podpisem Wnioskodawcy i Partnera/Partneréw.

b) uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;

c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

d) niezalezne wtadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz liczbg mieszkarncéw ponizej 5 000.
,Przedsiebiorstwa powigzane” oznaczajg przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkdw:

a) przedsiebiorstwo ma wiekszos¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ cztonkéw organu administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego in-
nego przedsiebiorstwa;

c) przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo na podstawie umowy zawartej z tym przedsiebior-
stwem lub postanowien w jego statucie lub umowie spotki;

d) przedsiebiorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje samodzielnie, na mocy umowy
z innymi udzialowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa, wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdédw/akcjonariuszy lub
cztonkdw w tym przedsiebiorstwie.

Zaktada sie, ze wptyw dominujacy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymienieni w ust. 2 akapit drugi nie angazujg sie bezposrednio lub posrednio
w zarzadzanie danym przedsiebiorstwem, bez uszczerbku dla ich praw jako udziatowcédw/ akcjonariuszy.

Przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym ze zwigzkéw opisanych w akapicie pierwszym za posrednictwem co najmniej jednego przedsie-
biorstwa, lub jednego z inwestoréw, o ktdrych mowa w ust. 2, rdwniez uznaje sie za powigzane.

Przedsiebiorstwa pozostajgce w jednym z takich zwigzkdw za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy osdéb fizycznych dziatajacych wspdlnie
rowniez uznaje sie za przedsiebiorstwa powigzane, jezeli prowadzg one swojg dziatalnos¢ lub czes¢ dziatalnosci na tym samym rynku wiasci-
wym lub rynkach pokrewnych.

Za "rynek pokrewny" uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujacy sie bezposrednio na wyzszym lub nizszym szczeblu rynku w
stosunku do rynku wtasciwego.

Poza przypadkami okreslonymi w ust. 2 akapit drugi przedsiebiorstwa nie mozna uznaé za mate lub srednie przedsiebiorstwo, jezeli 25 % lub
wiecej kapitatu lub praw gtosu kontroluje bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, co najmniej jeden organ publiczny.

Przedsiebiorstwa mogg ztozy¢ oswiadczenie o swoim statusie prawnym przedsiebiorstwa samodzielnego, przedsiebiorstwa partnerskiego lub
przedsiebiorstwa powigzanego, zataczajac dane dotyczace putapéw okreslonych w art. 2. Oswiadczenie mozna ztozy¢ nawet wtedy, gdy kapi-
tat jest rozdrobniony w stopniu uniemozliwiajgcym okreslenie wtasciciela, w ktérym to przypadku przedsiebiorstwo w dobrej wierze oswiad-
cza, ze w sposob prawnie uzasadniony moze przyja¢, iz 25 % lub wiecej jego kapitatu nie jest w posiadaniu innego przedsiebiorstwa ani we
wspdlnym posiadaniu wiekszej liczby powigzanych przedsiebiorstw. Oswiadczenia takie nie wykluczajg kontroli i postepowan wyjasniajgcych
przewidzianych w przepisach krajowych lub unijnych.
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10.Zlecanie ustug merytorycznych w projektach

1)

2)

3)

4)

5)

Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom zewnetrznym,
nie bedacym personelem projektu, realizacji dziatarn merytorycznych przewidzianych w ramach danego pro-

jektu, np. zlecenie ustugi szkoleniowej. Jako zlecenia ustugi merytorycznej nie nalezy rozumieé:

a) zakupu pojedynczych towardw lub ustug np. cateringowych lub hotelowych, chyba ze stanowig one
czesé zleconej ustugi merytoryczne;j,

b) angazowania personelu projektu.

Wydatki zwigzane ze zleceniem ustugi merytorycznej w ramach projektu moga stanowi¢ wydatki kwalifiko-

wane pod warunkiem, ze sg wskazane w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.

Warto$¢ wydatkéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu nie przekracza 30%
wartosci projektu.

Faktyczng realizacje zleconej ustugi merytorycznej nalezy udokumentowac zgodnie z umowg zawartg z wy-

konawcg, np. poprzez pisemny protokot odbioru zadania, przyjecia wykonanych prac, itp.

Nie jest kwalifikowalne zlecanie ustugi merytorycznej przez beneficjenta partnerom projektu i odwrotnie.

11.Przygotowanie wniosku o dofinansowanie

1)

2)

Whiosek o dofinansowanie projektu przygotowany jest na formularzu, ktérego wzér stanowi zatgcznik 8 do

niniejszego regulaminu. Do wniosku o dofinansowanie nie nalezy przygotowywac odrebnych zatgcznikow.

Whiosek jest przygotowywany za pomocg aplikacji SOWA. System ten dostepny jest z poziomu przeglgdarki

internetowej pod adresem: www.sowa.efs.gov.pl. Kazdy uzytkownik systemu musi posiadac aktywne konto

uzytkownika. Wnioskodawcy (beneficjenci) zaktadajg konto samodzielnie wchodzac w systemie na zaktadke
Zatéz konto™ Szczegdtowe informacje w zakresie zaktadania konta oraz obstugi systemu znajdujg sie w In-
strukcji uzytkownika SOWA w ramach PO WER 2014-2020 dla wnioskodawcéw/ beneficjentow, ktéra jest
dostepna w systemie w zaktadce Pomoc. Wnioskodawca wypetnia wniosek zgodnie z Instrukcjg wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu (zatacznik 10). Wypetniajac wniosek nalezy zadbac o to, by zawierat on
informacje odnoszace sie wprost do kryteridow oceny (patrz: Rozdziat 15 i 16 Regulaminu konkursu oraz za-
tacznik nr 11 - Lista sprawdzajaca do wniosku o dofinansowanie).

" W razie wystgpienia probleméw w dziataniu systemu zaleca sie skorzystanie z informacji znajdujacych sie w zaktadce Pomoc i Czesto zadawane
pytania lub kontakt z dziatem wsparcia technicznego dla uzytkownikéw (HelpDesk). Kontakt z pracownikiem HelpDesk mozliwy jest m.in. poprzez
wystanie elektronicznego formularza zgtoszenia problemu, ktéry dostepny jest w stopce pod linkiem Zgfos problem. Dodatkowe informacje
zwigzane ze wsparciem technicznym dla SOWA dostepne sa w zaktadce Pomoc w dokumencie ,Procedura zgtaszania probleméw
z obstugg oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu SOWA dla PO WER".
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10)

11)

12)

13)

14)

Po uzupetnieniu wniosku o dofinansowanie i zweryfikowaniu poprawnosci wprowadzonych danych wnio-
skodawca przesyta w systemie wersje elektroniczng wniosku do IOK. Réwnoczes$nie generuje z systemu
wersje wniosku do druku (PDF) i podpisang w 2 egz. przesyta na adres IOK. Wniosek nalezy ztozy¢ w toz-

samej wersji papierowej i elektronicznej.

Przed przestaniem elektronicznej wersji wniosku do 10K nalezy najpierw zweryfikowaé poprawnosc jego
wypetnienia. W tym celu nalezy z bocznego menu formularza klikna¢ przycisk ,Sprawdz”. Jezeli pola objete
walidacjg nie zostaty uzupetnione lub zostaty uzupetnione btednie, zostanie wyswietlona Karta walidacji za-
wierajgca liste wykrytych we wniosku btedéw. Przy kazdym btedzie znajduje sie link do danej sekcji. Po po-
prawieniu btedu i ponownym kliknieciu przycisku ,Sprawdz” nie bedzie sie on wyswietlat dtuzej w Karcie

walidacji.

Przed ztozeniem do IOK wersji papierowej wniosku nalezy poréwna¢ sumy kontrolne na wydruku i wersji
elektronicznej. Sumy kontrolne muszg by¢ ze sobg zgodne. Na wydruku, suma kontrolna znajduje sie na do-
le kazdej strony formularza wniosku. W wersji elektronicznej suma kontrolna wyswietla sie po kliknieciu

przycisku Sprawd? (jezeli wniosek nie zawiera btedéw) lub na karcie dokumentu wniosku w sekcji Projekty.

Whiosek z réoznymi sumami kontrolnymi w wersji papierowej i elektronicznej, jak rowniez wniosek z réznymi

sumami kontrolnymi na poszczegdlnych stronach wniosku, zostanie odrzucony podczas oceny formalne;j.

Whioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w dwdch egzemplarzach (oryginat oraz
kopia poswiadczona za zgodnosc¢ z oryginatem albo 2 oryginaty) opatrzony pieczeciami, podpisany czytelnie
przez osobe/osoby do tego upowazniong/ne (dopuszcza sie podpis nieczytelny, jezeli wnioskodawca jedno-
czesnie uzyje pieczatki imiennej). Poswiadczenie kopii wymaga pieczatki lub sformutowania ,za zgodnos¢
z oryginatem”, daty oraz podpisu osoby poswiadczajgcej (czytelnego w przypadku braku pieczatki imiennej

lub nieczytelnego wraz z pieczatka imienng).

W przypadku projektow, ktére majg byc¢ realizowane w partnerstwie krajowym w czesci VIl formularza
whniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto podpisanie oswiadczenia i opatrzenie go pieczecig przez
osobe (osoby) upowazniong (upowaznione) do podejmowania decyzji w imieniu partnera lub partneréw

projektu.

Nie nalezy uzupetnia¢ wniosku o dofinansowanie odrecznie (za wyjatkiem podpisu w czesci VIII formularza),
gdyz wszelkie wypetnienia odreczne pociggajg za sobg niezgodnos¢ wersji elektronicznej i papierowej wnio-

sku.

Whniosek nalezy wypetni¢ w sposdb staranny i przejrzysty, aby utatwic jego ocene. Nalezy postugiwac sie je-
zykiem precyzyjnym, dostarczy¢ wystarczajacg ilos¢ informacji szczegétowych i konkretnych pozwalajgcych
osobom oceniajagcym na zrozumienie istoty, celéw i sposobu realizacji projektu.

Wersje papierowe wniosku nalezy zbindowac¢.

Whniosek o dofinansowanie projektu musi byé opatrzony pieczecig i podpisany czytelnie przez osobe/osoby
uprawnionga/e do reprezentowania Wnioskodawcy, wskazane w punkcie 2.7 wniosku o dofinansowanie, a w
przypadku projektow partnerskich dodatkowo opatrzony pieczecig i podpisany czytelnie przez osobe/osoby

uprawniong/e do reprezentowania Partnera/Partneréw.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w zamknietej kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢ petng nazwe i adres

Whnioskodawcy oraz dopisac¢:
»w odpowiedzi na konkurs nr POWR.02.07.00-IP.03-00-002/16".

W przypadku, gdy Adres siedziby (pkt 2.6 wniosku o dofinansowanie projektu) nie jest tozsamy

z Adresem osoby do kontaktéw roboczych (pkt 2.8.4 wniosku o dofinansowanie projektu), Wnioskodawca
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15)

16)

12.

wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu, w odrebnym pismie powinien wskaza¢, ktéry adres wpisany
we wniosku IOK powinna traktowac jako adres do korespondencji. W przypadku wniesienia przez Wniosko-
dawce takiego pisma korespondencja bedzie dostarczana ze skutkiem prawnym wytacznie na wskazany ad-
res.

Jednakze, jezeli Wnioskodawca nie ztozy do 10K takiego pisma lub w pkt 2.8.4 podany zostanie adres do
kontaktdw roboczych inny niz adres siedziby Wnioskodawcy, wskazany w pkt 2.6, wszelka korespondencja
bedzie kierowana do Wnioskodawcy tylko na adres podany w pkt 2.6.

Whiosek, ktory zostat przestany do 10K i otrzymat status ,,Wystany do instytucji” nie moze zosta¢ wycofany
przez wnioskodawce. Mozliwe jest wystgpienie wnioskodawcy do IOK o zwrot wniosku. Nie jest mozliwe
wystanie do I0K kolejnej wersji wniosku o dofinansowanie, jezeli poprzednia wersja nie zostata zwrécona do

whnioskodawcy.

IZ opracowata wzér Listy sprawdzajgcej do wniosku o dofinansowanie projektu w celu sprawdzenia przez
Whnioskodawce, czy zapisy zawarte we wniosku o dofinansowanie pozwolg Oceniajagcemu na uznanie po-

szczegblnych kryteridw za spetnione (zatgcznik 11).

Ztozenie wniosku o dofinansowanie

Whiosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ w terminie od dnia 21.11.2016 r. do dnia 5.12.2016 r. na formularzu zgod-

nym z zatgcznikiem 8:

a) w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi wnioskdw aplikacyjnych
SOWA oraz
b) w formie papierowej wydrukowanej z systemu SOWA, opatrzonej podpisem osoby uprawnionej / 0séb

uprawionych do ztozenia tego wniosku przez Lidera i Partnera/Partneréw na adres:

osobiscie/poczty kurierska w siedzibie IP:

lub

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego

ul. Tamka 3, 00-349 Warszawa

korespondencja przyjmowana jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.15 -16.15

poczta-listem poleconym/poczta kurierska na adres:

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

informacja dla kurieréw: korespondencja przyjmowana jest od poniedziatku do piatku w godzinach od
8.15do 16.15

Za date wptywu wniosku o dofinansowanie uznaje sie date wptywu wniosku do IOK w formie, o ktérej mowa w pkt 1

lit b). O przyjeciu wniosku decyduje data i godzina wptywu wniosku do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spo-

teczne;j.

Uwaga: Whioski ztozone po uptywie terminu zamkniecia naboru oraz wnioski przestane w inny sposoéb,
np. faksem czy poczta elektroniczng lub dostarczone na inny adres zostang odrzucone na etapie oceny
formalne;.
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Szczegbétowy harmonogram przeprowadzenia kolejnych etapdw oceny i wyboru wnioskéw do dofinansowania zostanie

zamieszczony na stronie internetowej IOK www.efs.mrpips.gov.pl w terminie 10 dni roboczych od zakonczenia nabo-

ru wnioskow.

Uwaga: Wraz z wnioskiem o dofinansowanie nie nalezy sktada¢ zadnych zatacznikéw, bowiem nie beda
one przedmiotem oceny.

IOK planuje zorganizowanie spotkania informacyjnego dla Wnioskodawcow, ktérzy zamierzajg sktada¢ wnioski o
dofinansowanie projektéw w odpowiedzi na konkurs. Spotkanie bedzie stuzyto wyjasnieniom zapiséw regulaminu
konkursu i obowigzujgcych zasad realizacji projektéw w ramach PO WER 2014-2020. Przedstawiciele MRPiPS odpo-
wiedzg na pytania i watpliwosci odnosnie tresci Regulaminu konkursu, kryteriéow wyboru projektéw oraz zasad obo-
wigzujgcych przy aplikowaniu o Srodki. Termin spotkania zostanie podany na stronie internetowej
www.efs.mrpips.gov.pl po ogtoszeniu konkursu.

13.Komisja Oceny Projektow

1) Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy, oceny spetniania kryteriéw wyboru projektow przez projekty uczestniczgce

w konkursie dokonuje Komisja Oceny Projektow.
2) 10K powotuje oraz okresla regulamin pracy KOP.
3) W sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektow wchodzg:

a) pracownicy IOK;

b) eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy.
4) Liczba cztonkéw KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wynosi nie mniej niz trzy osoby.
5) Przewodniczagcym KOP i zastepca przewodniczgcego KOP sg pracownicy IOK.

6) Oceny spetniania przez dany projekt poszczegdlnych kryteridw wyboru projektéw, dokonuje dwdch czton-
kow KOP wybieranych w drodze losowania przeprowadzonego przez przewodniczgcego KOP na posiedze-

niu KOP w obecnosci:

a) conajmniej 3 cztonkéw KOP oraz

b) obserwatorow wskazanych przez KM (o ile KM wskazat swoich obserwatoréw).

7) Opis sposobu przeprowadzenia procedury losowania cztonkdw KOP dokonujgcych oceny spetniania przez
dany projekt poszczegdlnych kryteridw wyboru projektéw 10K okresla w regulaminie pracy KOP, a wyniki

tego losowania IOK zawiera w protokole z prac KOP.

8) Przed rozpoczeciem prac KOP, |IOK sporzadza liste wszystkich projektow ztozonych w odpowiedzi na kon-
kurs (wraz z nazwa wnioskodawcy oraz tytutem projektu) i przedstawia jg do wiadomosci cztonkom KOP

przed podpisaniem przez nich o$wiadczenia o bezstronnosci.

9) Przed przystgpieniem do oceny wniosku cztonek KOP podpisuje deklaracje poufnosci (zatacznik 4) oraz

oswiadczenie o bezstronnosci:

a) w przypadku pracownika 10K, zgodne ze wzorem okreslonym w zatgczniku 6 albo
b) w przypadku eksperta, o ktérym mowa w art. 49 ustawy, zgodne ze wzorem okreslonym

w zataczniku 7.

10) W pracach KOP w charakterze obserwatoréow (bez prawa dokonywania oceny projektéw) mogg uczestni-

czy¢:
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a) przedstawiciele ministra (ministrow) wtasciwego (wtasciwych) ds. zwigzanych tematycznie
z zakresem konkursu (o ile zostali zgtoszeni przez ministra badz ministrow);

b) przedstawiciele I1Z (z inicjatywy 1Z);

c) przedstawiciele partnerow, o ktérych mowa w art. 5 rozporzadzenia ogdlnego, w tym

w szczegoblnosci partneréw wchodzacych w sktad KM (przy zachowaniu zasady bezstronnosci).
11)Przed udziatem w pracach KOP obserwator podpisuje deklaracje poufnosci (zatacznik 5).

12)Przed rozpoczeciem oceny projektéw w ramach KOP, 10K przekazuje osobom wchodzgcym w sktad KOP
z prawem dokonywania oceny projektéw, informacje dotyczgce wymogdw, ktére muszg spetniac projekty
ubiegajace sie o dofinansowanie w ramach danego konkursu, w tym w szczegdlnosci informacje na temat
procedury oceny oraz obowigzujgcych w ramach konkursu kryteriéw wyboru projektéow (rozdziat 15-16

Regulaminu).

13) Do sktadu KOP mogg by¢ powotywane wytacznie osoby, ktére posiadajg wiasciwy certyfikat do dokony-
wania oceny w ramach |l osi priorytetowej PO WER, uzyskany w wyniku zakonczenia szkolen

e-learningowych udostepnionych przez IZ.

14)Obowigzek posiadania witasciwego certyfikatu do dokonywania oceny w ramach Il osi priorytetowej

PO WER dotyczy rowniez przewodniczgcego KOP i zastepcy przewodniczgcego KOP.

15)W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny projektow w ramach KOP, IOK moze podjg¢ decyzje
o odstagpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub cze-

sciowo w trybie niestacjonarnym.

16) Projekty podlegajace ocenie w ramach KOP i kwalifikujgce sie do zarejestrowania w SL 2014 s3 rejestro-

wane w SL 2014, zgodnie z procedurami wewnetrznymi IOK.

14.Uzupetnienie lub poprawienie wniosku o dofinansowanie

1) Zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie brakéw formalnych lub
oczywistych omytek, I0K wzywa wnioskodawce na zasadach okreslonych w regulaminie konkursu, do
uzupetnienia wniosku lub poprawienia w nim oczywistej omytki, pod rygorem pozostawienia wniosku bez

rozpatrzenia.

Przyktady brakéw formalnych lub oczywistych omytek:

a) wniosek zostat ztozony tylko w wersji elektronicznej oraz w 1 egzemplarzu w wersji papierowej,

b)  wniosek nie zawiera wszystkich stron w kazdym z egzemplarzy,

c) w czesci VIl wniosek nie zostat podpisany przez osobe/by wskazane w pkt 2.7 wniosku jako osoba/y
uprawniona/e do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu wnioskodawcy,

d) w czesci VIII wniosek nie zostat opieczetowany i podpisany przez osobe/y upowazniong/ne
do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy — IOK uznaje, ze podpis osoby/oséb
upowaznionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu wnioskodawcy powinien
umozliwiac jej zidentyfikowanie tj. podpis powinien by¢ czytelny lub w przypadku ztozenia podpisu
nieczytelnego konieczne jest opatrzenie go pieczecig imienng,

e) w przypadku projektu partnerskiego -  oswiadczenie Partnera/ow nie zostato podpisane
i opieczetowane przez osobe/y upowazniong/ne do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
Partnera lub Partneréw.
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2) Jeden pracownik IOK, przy pomocy karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER dokonuje
weryfikacji, czy we wniosku sg braki formalne lub oczywiste omytki (zatgcznik 1). Za termin dokonania we-
ryfikacji uznaje sie date podpisania karty weryfikacji poprawnosci wniosku przez pracownika 10K dokonu-
jacego weryfikacji.

3) Wezwanie do korekty lub uzupetnienia odbywa sie poprzez kontakt pracownika IOK drogg telefoniczng lub
elektroniczng z wnioskodawca (na nr telefonu lub adres e-mail podany we wniosku), w terminie nie pdz-
niejszym niz 14 dni od daty ztozenia wniosku i przed rozpoczeciem oceny spetniania przez dany projekt

ogolnych kryteridéw formalnych oraz kryteriéw dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej.

4) Od momentu poinformowania o mozliwosci dokonania korekty/uzupetnienia wniosku w zakresie okres$lo-
nym przez pracownika |OK, wnioskodawca ma 7 dni na dokonanie korekty/uzupetnienia i ztozenie skory-
gowanego lub uzupetnionego wniosku o dofinansowanie w formie, w ktérej ztozona zostata pierwotna
wersja tego wniosku o dofinansowanie. O przyjeciu skorygowanego/uzupetnionego wniosku decyduje da-
ta i godzina wptywu wniosku do IOK w formie, o ktérej mowa w rozdziale 12 pkt 1 lit. b.

5) Po uzupetnieniu wniosku lub poprawieniu w nim oczywistych omytek przez wnioskodawce jeden pracow-
nik 10K dokonuje, przy pomocy karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER (zatacznik 1),
ponownej weryfikacji wniosku w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od daty jego ztozenia. Poprawny wnio-

sek jest kierowany do oceny formalnej.

6) Brak terminowego uzupetnienia/korekty wniosku lub uzupetnienie/poprawienie wniosku w zakresie nie-
zgodnym z zakresem okreslonym przez pracownika 10K, skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrze-

nia.

15.0cena formalna

1) Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek o dofinansowanie
(o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43
ust. 1 ustawy).

2) Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

a) ogodlne kryteria formalne, tj.:

1. Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu?
Uwaga: Pod pojeciem ww. terminu nalezy rozumie¢:

a) w przypadku wnioskéw, ktére nie wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych /poprawienia oczy-
wistej omytki — termin naboru okreslony w rozdziale 12 pkt 1 niniejszego Regulaminu,

b) w przypadku wnioskéw, ktére wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych /poprawienia oczywistej
omytki — termin wskazany w wezwaniu do uzupetnienia/poprawienia oczywistej omytki.
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2. Czy wniosek opatrzony podpisem osoby uprawnionej/podpisami oséb uprawnionych do ztozenia
whiosku ztozono we wtasciwej instytucji?

3. Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?

4.  Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu?

5. Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajacej wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty
100 000 EUR™ wktadu publicznego15 sg rozliczane uproszczonymi metodami, o ktérych mowa
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-20207?

6. Czy wnioskodawca oraz partnerzy (o ile dotyczy) podlegajg wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie
o dofinansowanie, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych?

Uwaga: Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie podpisanego oswiadczenia wnioskodawcy oraz
podpisanego osobnego oswiadczenia partnera/partneréow zamieszczonego w czesci VIII ,wniosku o
dofinansowanie.

7. Czy wnioskodawca, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER, jest podmiotem
uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wifasciwego Dziatania/Podziatania
PO WER?

8. Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi odnosnie:

1) wyboru partnerdw spoza sektora finansdw publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci finansowa-
nych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realiza-
cji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 oraz w
Szczegoétowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER, pomiedzy podmiotami tworzgcymi partnerstwo
oraz

3) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym ze Szczegotowym Opisem Osi
Priorytetowych PO WER, tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem
realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie?

Uwaga: Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie podpisanego w czesci VIII. Oswiadczenia wnio-
sku o dofinansowanie podpisanego przez wnioskodawce i przez poszczegdlnych partnerdw.

14 Powyzsza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesiecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez Komisje Europej-
ska aktualnego na dzien ogtoszenia konkursu w przypadku projektéw konkursowych albo na dziert wystosowania wezwania do ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektéw pozakonkursowych. Kurs jest publikowany na stronie internetowej:
http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en.

> zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE
220.12.2013, str. 320 L 347, z pdzn. zm.).
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9. Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi16 (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie
z EFS, posiadajg tagczny obrdt - za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawq z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdzn. zm.) (jesli dotyczy) lub za
ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy - réwny lub wyzszy od tgcznych rocznych wydat-
kow w ocenianym projekcie i innych projektach realizowanych w ramach EFS, ktérych strong umowy
o dofinansowanie jest instytucja, w ktorej dokonywana jest ocena formalna wniosku w roku kalenda-
rzowym, w ktérym wydatki sa najwyzsze'’?

Uwaga: Kryterium jest weryfikowane na podstawie informacji potwierdzajgcych potencjat finansowy
whioskodawcy partnerdw, ktdre nalezy ujgé w czesci 4.3 wniosku o dofinansowanie ,,Potencjat wnio-
skodawcy i partnerow”.

b) kryteria dostepu, tj.:

1. Czy okres realizacji projektu wynosi od 18 do 30 miesiecy?

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie
(pkt 1.7 wniosku).

2. Czy minimalna wartosc¢ projektu wynosi 500 000 PLN?

Uwaga: Projekt, ktdrego wartos$¢ jest nizsza od 500 000 PLN nie spetnia kryterium dostepu i jest od-
rzucany na etapie oceny formalnej.

3. Czy Wnioskodawca ztozyt nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie w ramach danego konkursu?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie listy wnioskdéw ztozonych na konkurs.

4. Czy w przypadku projektu realizowanego w partnerstwie, maksymalna liczba partneréw wynosi 3 (tj.
Lider + 3 Partnerdéw).

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie informacji przedstawionych w pkt. 2.9 Part-
nerzy wniosku o dofinansowanie projektu.

5. Czy projekt zaktada wsparcie spotecznosci romskiej zamieszkatej na terenie jednego wojewddztwa.

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie informacji przedstawionych w pkt. 1.8 Ob-
szar realizacji projektu wniosku o dofinansowanie

' W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumieé wartoé¢ przychodéw (w tym
przychoddw osiagnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez
danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw
publicznych. W przypadku realizacji projektow w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedacym jednostka sektora finanséw publicznych oraz
jednostka sektora finanséw publicznych poréwnywane s3 tylko te wydatki i obrét, ktére dotyczg podmiotu niebedacego jednostka sektora finan-
sow publicznych. W przypadku projektédw, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumiec
kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/ partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i za-
twierdzonym roku obrotowym.

Y W przypadku, gdy projekt trwa diuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$¢ obrotéw odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym wartos¢
planowanych wydatkéw jest najwyzsza.
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3) Ocena formalna jest dokonywana przy pomocy karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu

konkursowego w ramach PO WER (zatacznik 2).

4) Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt kryterium formalnego: wniosek ztozono
w terminie wskazanym w regulaminie konkursu. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia tego kryte-
rium odnotowuje ten fakt na karcie oceny formalnej, uzasadnia decyzje o uznaniu tego kryterium za nie-

spetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegac dalszej ocenie.

5) Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spetnia kryterium formalne: wniosek ztozono w terminie wskazanym
w regulaminie konkursu, dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt pozostatych kryteriéw formal-
nych oraz kryteriow dostepu (o ile dotyczy). Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt jest niezgodny z ktérymkol-
wiek z pozostatych kryteriow formalnych lub kryteriéw dostepu (o ile dotyczy), odpowiednio odnotowuje
ten fakt na karcie oceny formalnej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium formalnego lub doste-
pu (o ile dotyczy) za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegac¢ dalszej

ocenie.

6) W przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej, przewodniczacy KOP rozstrzyga, ktéra ocena
powinna zosta¢ uznana za prawidtowa lub podejmuje decyzje o innym sposobie rozstrzygniecia. Decyzja

przewodniczacego jest dokumentowana w protokole z prac KOP.

7) 10K jest zobowigzana do dokonania oceny formalnej w terminie nie pdzniejszym niz 21 dni od dnia zakon-
czenia naboru wnioskéw, z zastrzezeniem pkt 9. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony do nie wiecej niz 30
dni w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej, o ktérych mowa w pkt 6, z zastrzezeniem
pkt 8i9.

8) W przypadku, gdy w ramach danego konkursu:

a) obowigzuje co najmniej 15 kryteriow dostepu, ktdrych ocena spetniania jest dokonywana na etapie

oceny formalnej oraz
b) ocenie formalnej podlega nie wiecej niz 200 wnioskow

IOK jest zobowigzana do dokonania oceny formalnej w terminie nie pdzniejszym niz 21 dni od dnia zakon-
czenia naboru wnioskéw, z zastrzezeniem pkt 9. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony do nie wiecej niz 30 dni

w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej, o ktérych mowa w pkt 6, z zastrzezeniem pkt 9.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby wnioskéw maksymalnie o 200 termin dokonania oceny formalnej mo-
ze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 7 dni, z zastrzezeniem przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie
formalnej, o ktérych mowa w pkt 6, w ktorym termin ten moze zosta¢ wydtuzony dodatkowo o nie wiecej
niz 7 dni oraz z zastrzezeniem pkt 9 (np. jezeli w ramach KOP ocenianych jest od 201 do 400 wnioskéw ter-
min dokonania oceny formalnej wynosi nie wiecej niz 28 dni od dnia zakoriczenia naboru wnioskéw, z za-
strzezeniem przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej, o ktérych mowa w pkt 6, w ktérym
termin ten moze zosta¢ wydtuzony do nie wiecej niz 37 dni oraz z zastrzezeniem pkt 9). Termin dokonania
oceny formalnej nie moze przekroczy¢ 35 dni niezaleznie od liczby wnioskdw ocenianych w ramach KOP,
z zastrzezeniem przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej, o ktérych mowa w pkt 6, w ktérym

termin ten moze zosta¢ wydtuzony do nie wiecej niz 44 dni oraz z zastrzezeniem pkt 9.

9) Ocena formalna wnioskow, ktére podlegaty uzupetnieniu lub poprawie zgodnie z rozdziatem 15 Regulami-
nu, jest dokonywana w terminie nie pdzniejszym niz 21 dni od dnia ztozenia przez wnioskodawce popraw-
nie uzupetnionego lub poprawionego wniosku o dofinansowanie. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony do

nie wiecej niz 30 dni w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej, o ktérym mowa w pkt 6.

10) Za termin dokonania oceny formalnej uznaje sie:
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a) date podpisania kart oceny formalnej przez obydwu oceniajgcych albo

b) date podpisania karty oceny formalnej przez tego z dwdch oceniajgcych, ktéry podpisat karte pdzniej
albo

c¢) w przypadku wystgpienia rozbieznosci w ocenie formalnej — date rozstrzygniecia rozbieznosci

w ocenie formalnej, o ktérych mowa w pkt 6.

11) W terminie nie pdzniejszym niz 7 dni od daty dokonania oceny formalnej wniosku spetniajgcego wszystkie
ogolne kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny formalnej (o ile doty-
czy) wniosek jest przekazywany do oceny merytorycznej w sposdb zgodny z procedurami wewnetrznymi
IOK.

12)W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetniania co najmniej jednego z ogdlnych kryteriow for-
malnych lub kryteridw dostepu, 10K przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje
o zakonczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5

ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktdrym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

13) Pisemna informacja, o ktorej mowa w pkt 12, zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny formalnej albo
kopie wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikow, z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujac wnioskodawcy

te informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

14)Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy po etapie oceny formalnej IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej

www.efs.mrpips.gov.pl liste projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny merytoryczne;j.

16.0cena merytoryczna

16.1 Ogdlne zasady oceny merytorycznej

1) Ocenie merytorycznej podlega kazdy projekt oceniony pozytywnie na etapie oceny formalne;.
2) Ocena merytoryczna projektu obejmuje sprawdzenie, czy projekt spetnia:

a) kryteria dostepu (Czes¢ B Karty oceny merytorycznej), tj.:

1. Projekt zaktada realizacje wsparcia kierowanego wyfacznie do cztonkéw spotecznosci romskiej bgdz
0sb6b z otoczenia spotecznosci romskiej (w takim zakresie, w jakim to jest niezbedne dla wsparcia
cztonkdw spotecznosci romskiej objetych wsparciem w ramach projektu).

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

2. Whnioskodawca posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz aktywizacji
zawodowej i spotecznej przedstawicieli spotecznosci romskiej.

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

3. Whnioskodawca zapewni zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej na etapie przygotowa-
nia projektu, poprzez wykazanie w projekcie, ze jego zatozenia byty skonsultowane ze spotecznoscia
romska z obszaru realizacji projektu.

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

4. Whnioskodawca zapewni udziat przedstawicieli spotecznosci romskiej reprezentujgcych srodowiska lo-
kalne z obszaru realizacji projektu w monitoringu realizacji projektu poprzez powotanie w projekcie
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Grupy Konsultacyjnej. Grupa ta bedzie mie¢ charakter doradczy i sktadaé sie bedzie z przedstawicieli
spotecznosci romskiej, przedstawicieli samorzadu terytorialnego, przedstawicieli instytucji rynku pra-
cy dziaftajacych na obszarze realizacji projektu oraz organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz
mniejszosci narodowych i etnicznych lub oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznych.

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

5. Whnioskodawca zapewni okreslenie szczegétowe] sciezki wsparcia dla cztonkéw spotecznosci romskiej,
ktéra zawiera co najmniej: 1) indywidualne plany dziatania, poprzedzone diagnozg uczestnikéw pro-
jektu uwzgledniajaca wiek, pte¢, indywidualne potrzeby, predyspozycje, sytuacje zyciowa, uwarunko-
wania kulturowe oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy 2) wsparcie aktywizujace sktadajgce sie ze
szkolen w zakresie aktywizacji zawodowej oraz umiejetnosci spotecznych (np. sposoby poszukiwania
pracy, autoprezentacja, prowadzenie rozmow z potencjalnym pracodawca, przygotowanie dokumen-
téw stuzacych podjeciu pracy, coaching motywacyjny), posrednictwo pracy 3) min 4- miesieczny
staz/subsydiowane zatrudnienie lub wsparcie w celu utworzenia podmiotu ekonomii spotecznej .

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

6. Whnioskodawca zapewni, ze uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie ze strony asystenta ds. pracy —
osoba ta bedzie odpowiedzialna za analizowanie sytuacji wyjsciowej uczestnikow, udzielanie wsparcia
w wypetnianiu formalnych warunkéw umozliwiajacych wziecie udziatu w projekcie (np. realizacja
spraw urzedowych i podjecie zatrudnienia) oraz planowanie dla uczestnikow odpowiedniego wspar-
cia, poprzez znalezienie odpowiednich oferty na rynku pracy.

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

7. Whioskodawca zapewni, iz 28 % Romdw objetych wsparciem w projekcie podejmie prace po opusz-
czeniu programu (tgcznie z pracujacymi na wtasny rachunek).

Uwaga: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie.

8. Do dofinansowania zostanie wybrany projekt, dla ktérego negocjacje zakonczyty sie wynikiem pozy-
tywnym.

Uwaga: kryterium zostanie uznane za spetnione w przypadku wprowadzenia do wniosku wszystkich wyma-
ganych zmian wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny merytorycznej lub formalno-merytoryczne;j
lub akceptacji przez 10K stanowiska Wnioskodawcy.

b) ogdlne kryteria horyzontalne (Czes¢ C Karty oceny merytorycznej), tj.:

1. Projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji
i zakresu projektu.

2. Projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum).

Uwaga: patrz Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unij-
nych na lata 2014-2020.

3. Projekt jest zgodny z pozostatymi witasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasadg zréwnowazonego
rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym.

Uwaga: patrz Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unij-
nych na lata 2014-2020 (zatacznik 14).

40



Projekt jest zgodny ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER.

Projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegétowym PO WER.

a) ogdlne kryteria merytoryczne (Czes¢ D Karty oceny merytorycznej), tj.:

Maks./min.
Czes¢ wniosku o dofinansowanie projektu . .
liczba punktow
s _— R 10/6
Adekwatnos¢ doboru i opisu wskaznikéw realizacji projektu (w tym wskaznikdw doty-
czacych wtasciwego celu szczegétowego PO WER) oraz sposobu ich pomiaru albo (5/3)*
Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegétowego PO WER 15/9
oraz jakosci diagnozy specyfiki tej grupy
Trafnos¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu (5/3)*
Spdjnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnos¢ doboru 20/12
i opisu tych zadan
Zaangazowanie potencjatu wnioskodawcy i partnerdw (o ile dotyczy) 15/9
Adekwatnos¢ opisu potencjatu spofecznego wnioskodawcy i partneréw 15/9
(o ile dotyczy) do zakresu realizacji projektu
Adekwatnosc¢ sposobu zarzgdzania projektem do zakresu zadan w projekcie 5/3
Prawidtowo$¢ sporzadzenia budzetu projektu 20/12

b) kryteria premiujgce (Czesc E Karty oceny merytorycznej), tj.:

* dotyczy tylko projektdw, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min PLN

Czesc wniosku o dofinansowanie projektu

Maks./min.
liczba punktow

1. Projekt zaktada realizacje wsparcia na terenie mikroregionéw wymienionych w Pro-

gramie integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020 jako regiony wy- 10/0
magajgce podjecia intensywnych dziatan lub kontynuacji dotychczasowych dziatan.

Projekt zaktada ksztatcenie nowych asystentéw ds. pracy, szczegdlnie tych wywodza- 5/0
cych sie ze spotecznosci romskiej oraz odbycie przez nich stazu w ramach projektu.

Projekt jest realizowany w partnerstwie, w ktérego sktad wchodzi co najmniej jedna

jednostka samorzadu terytorialnego i jedna organizacja pozarzadowa dziatajgca na 10/0

rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Uwaga: Kryteria premiujace dotyczg preferowania przez 10K pewnych typéw projektow. W
przeciwienstwie do kryteriow dostepu kryteria premiujace nie muszg byc spetnione, by projekt uzyskat
pozytywna oceneg i skierowanie do dofinansowanie, niemniej jednak ich spetnienie zwigksza szanse na

otrzymanie wsparcia.
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Uwaga: Zgodnos¢ projektu z kryteriami merytorycznymi oceniana bedzie na podstawie kryteriéw wska-
zanych we wzorze Karty Oceny Merytorycznej (zatacznik 3).

W przypadku dokonywania w ramach KOP oceny merytorycznej nie wiecej niz 200 projektow, zakonczenie
oceny merytorycznej rozumiane jako podpisanie przez oceniajacych kart oceny merytorycznej wszystkich
projektéw ocenianych w ramach KOP jest dokonywane w terminie nie pdzniejszym niz 60 dni od daty doko-

nania oceny formalnej wszystkich projektéw, ktore podlegaty ocenie formalnej w ramach danego konkursu.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby projektéw maksymalnie o 200, termin dokonania oceny merytorycz-
nej moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 30 dni (np. jezeli w ramach KOP ocenianych jest od 201 do 400
projektéw termin dokonania oceny merytorycznej wynosi nie wiecej niz 90 dni od daty dokonania oceny

formalnej wszystkich projektow, ktére podlegaty ocenie formalnej w ramach danego konkursu).

Termin dokonania oceny merytorycznej nie moze jednak przekroczy¢ 120 dni, niezaleznie od liczby projek-

téw ocenianych w ramach KOP.

16.2 Procedura dokonywania oceny merytorycznej

1) Oceny merytorycznej dokonuje sie przy pomocy karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie

projektu konkursowego w ramach PO WER (zatacznik 3).

2) W przypadku, gdy oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdlnych kryteriow formalnych badz
kryteriow dostepu (ktdrych ocena dokonywana bytfa na etapie oceny formalnej, a uchybienia te nie zo-
staty dostrzezone na etapie oceny formalnej) wniosek, jako niepodlegajgcy ocenie merytorycznej, tra-
fia ponownie do oceny formalnej. Oceniajacy odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej. Po-

nowna ocena formalna jest przeprowadzana zgodnie z zapisami rozdziatu 15 Regulaminu.

3) Na etapie oceny merytorycznej, oceniajacy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wybranych
kryteriow dostepu. Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z wybranych kryteriow
dostepu, ktérych ocena spetniania odbywa sie na etapie oceny merytorycznej, odpowiednio odnoto-
wuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium dostepu

za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlega¢ dalszej ocenie.

4) Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu, dokonuje oceny spetniania przez
projekt wszystkich kryteridéw horyzontalnych i stwierdza czy poszczegdlne kryteria sg spetnione, wa-

runkowo spetnione albo niespetnione.

Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt warunkowo spetnia ktérekolwiek z kryteridw horyzontalnych, uza-
sadnienie oceny warunkowej — o ile projekt moze, zgodnie z pkt 8, zostaé skierowany przez oceniaja-
cego do negocjacji — jest zawierane w dalszej czesci karty oceny merytorycznej zawierajacej zakres ne-

gocjacji.

Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia ktdregokolwiek z kryteriow horyzontalnych, odpowiednio
odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium
horyzontalnego za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlega¢ dal-

szej ocenie.

Uwaga: Punkty Czy projekt jest zgodny z zasadq rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie stan-
dardu minimum)? oraz Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wiasciwymi zasadami unijnymi
(w tym zasadq réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
i zasadg zrownowazonego rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym? zawarte w karcie oceny meryto-
rycznej oceniajacy jest zobowigzany traktowac roztgcznie.
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5)

6)

7)

8)

9)

Zatem, jezeli projekt nie jest zgodny ze standardem minimum okreslonym w Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawno-
Sciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,
nie oznacza to automatycznie zaznaczenia przez oceniajgcego odpowiedzi ,NIE” w dwdch wyzej wy-
mienionych punktach, a jedynie w tym dotyczgcym zgodnosci projektu z zasadg rownosci szans kobiet i
mezczyzn.

W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetniania co najmniej jednego z kryteriow dostepu al-
bo kryteriéw horyzontalnych, IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje o za-
konczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze - zgodnym z art. 46

ust. 5 ustawy - pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt 5, skierowana do wnioskodawcy, zawiera catg tres¢ wypet-
nionych kart oceny merytorycznej albo kopie wypetnionych kart oceny w postaci zaftacznikow,
z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci

0s6b dokonujacych oceny.

Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt spetnia albo warunkowo spetnia wszystkie kryteria horyzontalne, do-
konuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich ogélnych kryteriéw merytorycznych, przyzna-

jac punkty w poszczegdlnych kategoriach oceny.

Oceniajgcy moze rowniez warunkowo przyznac okreslong liczbe punktow za spetnianie danego kryte-
rium merytorycznego. W takim przypadku uzasadnienie oceny warunkowej — o ile projekt moze zgod-
nie z pkt 8 zostac skierowany przez oceniajgcego do negocjacji — zawierane jest w dalszej czesci karty

oceny merytorycznej zawierajgcej zakres negocjacji.

Za spetnianie wszystkich ogdlnych kryteridw merytorycznych oceniajgcy moze bezwarunkowo przyznac
maksymalnie 100 punktdw. Ocena w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie jest przedstawiana

w postaci liczb catkowitych (bez czesci utamkowych).

W przypadku przyznania za spetnianie danego kryterium merytorycznego bezwarunkowo mniejszej niz

maksymalna liczby punktéw, oceniajgcy uzasadnia dokonang ocene.

Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich kryteriéw premiujacych, o ile
bezwarunkowo przyznat wnioskowi co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny me-
rytoryczne;j.

Zgodnie z Rocznym Planem Dziatania dla Osi Priorytetowej Il na rok 2016 ocena spetniania kryteridéw
premiujgcych polega na:

a) przyznaniu 0 punktdow jesli projekt nie spetnia danego kryterium

b) przyznaniu zdefiniowanej z géry liczby punktéw réwniej wadze punktowej jesli projekt spetnia

dane kryterium premiujace (tj. tgcznie za wszystkie kryteria premiujgce projekt moze uzyskaé
maksymalnie 25 pkt).

W przypadku, gdy:

a) wniosek uzyskat od oceniajacego bezwarunkowo co najmniej 60% punktéw w poszczegdlnych
kategoriach oceny spetniania ogdlnych kryteriéw merytorycznych oraz

b) oceniajgcy uprzednio stwierdzit, ze wniosek warunkowo spetnia dane kryterium badz kryteria
horyzontalne lub warunkowo przyznat okreslong liczbe punktéw za spetnianie danego kryte-
rium merytorycznego badz danych kryteriow merytorycznych,

c) oceniajacy kieruje projekt do negocjacji, odpowiednio odnotowujgc ten fakt na karcie oceny
merytoryczne;j.
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10) Kierujac projekt do negocjacji oceniajacy podaje w karcie oceny merytorycznej zakres negocjacji wraz

z uzasadnieniem poprzez zaproponowanie:

a) zmniejszenia wartosci projektu w zwigzku ze zidentyfikowaniem wydatkéw niekwalifikowalnych
lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu;

b) zmian dotyczacych zakresu merytorycznego projektu.

11)Negocjacje przeprowadzane sg zgodnie z podrozdziatem 16.4 Regulaminu.

16.3 Analiza kart oceny i obliczanie liczby przyznanych punktow

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Wypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie przewodniczagcemu KOP albo innej osobie

upowaznionej przez przewodniczacego KOP.

Po otrzymaniu kart oceny, przewodniczgcy KOP albo inna osoba upowazniona przez przewodniczgcego
KOP dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym, a takze sprawdza, czy wystgpity rozbieznosci
w ocenie dokonanej przez oceniajagcych w zakresie spetniania kryteriéw dostepu, kryteriéw horyzon-

talnych lub kryteriéw premiujgcych oraz czy projekty skierowane zostaty do negocjacji.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci, przewodniczacy KOP rozstrzyga je albo podejmuje decyzje

o innym sposobie ich rozstrzygniecia.

W przypadku wystgpienia rozbieznosci dotyczacych zakresow negocjacji wskazanych przez oceniaja-
cych w kartach oceny, przewodniczacy KOP moze je rozstrzygnac albo podjac decyzje o innym sposobie

ich rozstrzygniecia.
Decyzja przewodniczacego, dokumentowana jest w protokole z prac KOP.

Po przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy) w przypadku wnioskéw, ktére spetniajg wszystkie kryte-
ria dostepu i spetniajg wszystkie kryteria horyzontalne, przewodniczacy KOP albo inna osoba upowaz-
niona przez przewodniczgcego KOP oblicza srednig arytmetyczng punktdéw przyznanych za ogélne kry-
teria merytoryczne (nieuwzgledniajgcg punktdw przyznanych za spetnianie kryteriow premiujgcych).
Tak obliczonych srednich ocen nie zaokragla sie, lecz przedstawia wraz z czescig utamkowg. Maksy-
malna mozliwa do uzyskania Srednia liczba punktéw za spetnianie kryteriow merytorycznych wynosi
100.

W przypadku skierowania projektu do negocjacji tylko przez jednego oceniajagcego przy obliczaniu
sredniej arytmetycznej punktéw, o ktérej mowa powyzej, pod uwage brana jest liczba punktow usta-
lona w wyniku negocjacji oraz liczba punktow przyznana przez drugiego oceniajgcego, ktéry nie skie-

rowat projektu do negocjacji.

W przypadku, gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw
w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz rdznica w liczbie punktdw przyznanych przez
dwadch oceniajgcych za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych jest mniejsza niz 30 punktéw,

koricowg ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktéw ogdétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie ogdlnych kryteriow

merytorycznych oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych.
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Projekt, ktory uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktéow za spetnianie
wszystkich ogdlnych kryteriéw merytorycznych (do 100 punktéw) oraz wszystkich kryteriéw premiuja-

cych (do 25 punktéw), moze uzyska¢ maksymalnie 125 punktow.
Ocena trzeciego oceniajacego
9) W przypadku, gdy

a) wniosek od jednego z oceniajgcych bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszcze-
gblnych punktach oceny merytorycznej i zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania,
a od drugiego oceniajgcego uzyskat ponizej 60% punktéw w co najmniej jednym punkcie oceny

merytorycznej i nie zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania albo

b) wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktow
w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych
przez dwdch oceniajacych za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych wynosi co najmniej
30 punktow

projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktdrg przeprowadza przed skierowaniem projektu

do ewentualnych negocjacji trzeci oceniajgcy, wybierany w drodze losowania.

10) W przypadku, gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat mniej niz 60 punktéw, koricowg
ocene projektu stanowi $rednia arytmetyczna punktéw ogoétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie

ogdlnych kryteriéw merytorycznych.

11)W przypadku gdy trzeci oceniajacy dokonuje oceny, w zwigzku z rozbieznoscig w zakresie przyznania
lub nieprzyznania 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej projektu, ostateczng

i wigzacg ocene projektu stanowi suma:

a) S$redniej arytmetycznej punktow ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajacych, ktéra jest zbiez-
na z oceng trzeciego oceniajacego, co do decyzji w sprawie rekomendowania wniosku do dofi-
nansowania.

W przypadku negatywnej oceny dokonanej przez trzeciego oceniajgcego, projekt nie jest reko-
mendowany do dofinansowania.

W przypadku gdy trzeci oceniajgcy dokonuje oceny w zwigzku z rozbieznoscig co do przyzna-
nych punktow przez dwdch oceniajgcych, ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:

b) s$redniej arytmetycznej punktéow ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajacych, ktdra jest licz-
bowo blizsza ocenie trzeciego oceniajagcego.

Jezeli réznice miedzy liczbg punktdw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego a liczbami punktow
przyznanymi przez kazdego z dwdch oceniajgcych sg jednakowe, ostateczng i wigzacg ocene projektu
stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktdw ogdétem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych z
oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwdch oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi
wiekszg liczbe punktéw oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych, o ile wniosek od
kazdego z oceniajacych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych, ktoéry
przyznat wnioskowi wieksza liczbe punktéw, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktow
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od kazdego z oceniajacych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych, ktory
przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej.

W przypadku réznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteridéw premiujgcych miedzy trzecim ocenia-
jacym a:

c) oceniajacym, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajacego albo
d) tym z dwdch oceniajacych, ktory przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw

przewodniczgcy KOP rozstrzyga, ktora z ocen spetniania przez projekt kryteriow premiujgcych jest

prawidtowa lub wskazuje inny sposéb rozstrzygniecia réznicy w ocenie.

16.4 Negocjacje

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Negocjacje bedg prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow
w konkursie — poczynajgc od projektu, ktéry uzyskatby najlepszg ocene, gdyby spetnianie przez niego

kryteridw nie zostato zweryfikowane warunkowo.

Niezwtocznie po przekazaniu, wszystkich kart oceny do przewodniczgcego KOP albo innej osoby upo-
waznionej przez przewodniczgcego KOP, 10K wysyta wytgcznie do wnioskodawcdw, ktérych projekty
skierowane zostaty do negocjacji oraz umozliwig maksymalne wyczerpanie kwoty przeznaczonej na do-

finansowanie projektow w konkursie, pismo informujgce o mozliwosci podjecia negocjacji.

Pismo zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny albo kopie wypetnionych kart oceny w postaci za-
tacznikow, - z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade ano-

nimowosci oséb dokonujgcych oceny.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych w wypetnionych przez nich kar-

tach oceny.

Negocjacje projektdw sg przeprowadzane przez pracownikéw 10K powotanych do sktadu KOP. Moga to
by¢ pracownicy inni niz ci, ktorzy dokonywali oceny danego projektu.

Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem elektronicz-

nych kanatéw komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjacji).

Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jesli IOK zdecyduje w takim przypadku o sporza-
dzeniu protokotu) sporzadza sie podpisywany przez obie strony protokét ustalen. Protokédt zawiera

opis przebiegu negocjacji i wnioski z tego procesu.

Jezeli w trakcie negocjacji do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych
w kartach oceny projektu lub KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnien dotyczacych okreslonych
zapisow we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu, negocjacje konczg sie
wynikiem negatywnym, co oznacza odrzucenie wniosku.
Zakonczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza:
a) uznanie za spetnienie zerojedynkowych kryteridw obligatoryjnych, ktére w trakcie oceny meryto-

rycznej warunkowo uznane zostaty za spetnione i/lub

b) przyznanie wyzszej liczby punktéw za spetnienie punktowych kryteridw merytorycznych, ktdra byta

warunkowo przyznana przez oceniajgcych.
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Powyzsze bedzie uznane za spetnione w przypadku wprowadzenia do wniosku wszystkich wymaganych
zmian wskazanych przez oceniajacych w Kartach Oceny Merytorycznej lub akceptacji przez IOK stano-

wiska Wnioskodawcy.

10) Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

16.5 Zakonczenie oceny merytorycznej

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktéw KOP przy-
gotowuje liste wszystkich projektow, ktére podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych
w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktéw.

O kolejnosci projektéw na liscie, o ktorej mowa w pkt 1, decyduje liczba punktéw przyznana danemu

projektowi bezwarunkowo albo liczba punktéw przyznana danemu projektowi w wyniku negocjacji.

Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat wymagana liczbe punktéw tj. od kaz-
dego z oceniajacych, ktérego ocena brana jest pod uwage bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60%
punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz liczba uzyskanych punktéw pozwala na

jego dofinansowanie w ramach alokacji dostepnej na konkurs.
Lista projektow, o ktorej mowa w pkt 1, wskazuje projekty, ktére:
a) zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;

b) zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostaty wybrane do dofi-

nansowania.
IOK rozstrzyga konkurs, zatwierdzajac liste, o ktérej mowa w pkt 1.

Zatwierdzenie przez 10K listy, o ktérej mowa w pkt 1, koriczy ocene merytoryczng projektéw, ktorych
ocena nie zostata zakoriczona wczesniej z powodu niespetniania co najmniej jednego z: kryteriéw do-

stepu albo kryteriow horyzontalnych.

Po zakonczeniu oceny merytorycznej projektdw, o ktérych mowa w pkt 6, IOK, przekazuje niezwtocznie

whioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu oraz
a) pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania albo

b) negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym z art.
46 ust. 5 ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust.

1 ustawy.

Pisemna informacja, o ktorej powyzej, zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny albo kopie wypet-
nionych kart oceny, z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujac wnioskodawcy te informacje, zachowuje za-

sade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

Zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy po rozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie interne-
towej oraz na portalu liste projektéw, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéow, z wyrdznieniem pro-

jektéw wybranych do dofinansowania.

47



17.Procedura odwotawcza

17.1  Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

Procedura odwotawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale 15 ustawy. Kazdemu Whniosko-
dawcy, ktérego projekt ztozony w trybie konkursowym otrzymat negatywna ocene, przystuguje prawo wniesienia
protestu. Celem wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow
wyboru projektow (art. 53 ust. 1 ustawy). Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, a wiec zaréwno
oceny formalnej, merytorycznej, jak i strategicznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych
naruszen proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy, negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryteriow wyboru
projektédw, w wyniku ktérej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spetnit kryteriéw wyboru projektow, na skutek czego

nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektéw, jednak kwota przeznaczo-

na na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wybranie projek-
tu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust.
3 ustawy).

Protest rozpatrywany jest przez Instytucje Posredniczacg (art. 55 ustawy).

Protest nalezy wnie$¢ bezposrednio do Instytucji Posredniczacej (Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecz-
nej, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego — DWF MRPiPS).

17.2  Sposéb ztozenia protestu
a) I0K pisemnie informuje wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo informujgce zawiera
pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy).

b) Whnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym wyniku

oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy).
¢) Instytucjg, do ktdrej sktadany jest protest, jest Instytucja Posredniczgca — DWF MRPiPS.

d) Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie prowadzone jest

dalsze postepowanie w sprawie.
e) Protest nalezy ztozy¢ w formie pisemnej:

osobiscie/pocztg — listem poleconym/pocztg kurierskg na adres:

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.15 do 16.15

f) W zakresie doreczen i ustalania termindw w procedurze odwotawczej zgodnie z art. 67 ustawy zastosowa-

nie majg rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
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z 2016 r., poz. 23), z wyjatkiem protestéw nadawanych za posrednictwem kuriera, gdzie zachowanie termi-

nu do jego wniesienia jest ustalane po dacie wptywu tej przesytki do Instytucji Posredniczace;.

17.3  Zakres protestu

1) Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nastepujgce informacje (wymogi formalne):

a) oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu (Instytucja Posredniczaca (IP) — Mini-
sterstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu
Spotecznego);

b) oznaczenie wnioskodawcy;

¢) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zda-
niem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wniosko-
dawcy.

2) Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogoéw for-
malnych wymienionych w ww. podpunktach lub zawierajgcego oczywiste omyiki, IP wzywa wniosko-
dawce do jego uzupetnienia lub poprawienia, w terminie 7 dni, liczgc od dnia otrzymania wezwania,
pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

3) Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wytgcznie w odniesieniu do wymogow formalnych, o ktérych
mowa w ww. ust. 2 podpunktach a-c oraz f ustawy.

4) Wezwanie, o ktérym mowa w ww. pkt 2, wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie protestu, o ktérym
mowa w art. 57 ustawy.

5) Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak
pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy.

17.4 Rozpatrzenie protestu przez IP

1) IP rozpatruje protest, weryfikujgc prawidtowos¢ oceny projektu w zakresie kryteriow i zarzutow, o kté-
rych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5'%, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego otrzyma-
nia, z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa w art. 54 ust. 5 oraz art. 57%.

'8 art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5: ,4) wskazanie kryteriéw wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

Pkt 5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty
miejsce, wraz z uzasadnieniem”.

' art. 57 ustawy: ,Wtasciwa instytucja, o ktérej mowa w art. 55, rozpatruje protest, weryfikujac prawidtowosé¢ oceny projektu w zakresie
kryteridw i zarzutéw, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczagc od dnia jego otrzymania. W
uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertéw, termin
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2) W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest
skorzystanie z pomocy ekspertédw, termin rozpatrzenia protestu moze byé przedtuzony, o czym IP in-
formuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢ tacznie
60 dni od dnia jego otrzymania przez IP (art. 57 ustawy),

3) IP informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera
w szczegolnosci:

a) tres$¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz
z uzasadnieniem,

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu ad-
ministracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

4) W przypadku uwzglednienia protestu IP moze:

a) skierowac projekt do wtasciwego etapu oceny albo umiesci¢ go na liscie projektéw wybranych do
dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym wniosko-
dawce, albo

b) jezeli stwierdzi, ze doszto do naruszen obowigzujgcych procedur i konieczny do wyjasnienia za-
kres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny, przekazac sprawe do IOK w celu przeprowadzenia
ponownej oceny projektu informujgc wnioskodawce na pismie o przekazaniu sprawy.

5) Ponowna ocena projektu polega na powtdrnej weryfikacji projektu w zakresie kryteriéw i zarzutéw,
o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5 ustawy.

6) |0OK informuje wnioskodawce na pismie o wyniku ponownej oceny i:

a) w przypadku pozytywnej ponownej oceny projektu odpowiednio kieruje projekt do wtasciwego
etapu oceny albo umieszcza go na liscie projektow wybranych do dofinansowania w wyniku prze-
prowadzenia procedury odwotawczej;

b) w przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatgcza dodatkowo pouczenie
o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61
ustawy.

17.5 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

1) Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o mozliwosci wniesie-
nia protestu (o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy), zostat on wniesiony:
a) po terminie,
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
c) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy — o czym wnioskodawca jest
informowany na pismie przez IP.

2) Informacja, o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia, zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia
skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony, o czym wiasciwa instytucja informuje na pismie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie
moze przekroczy¢ tacznie 60 dni od dnia jego otrzymania”.
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17.6

Skarga do sgdu administracyjnego

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W przypadku nieuwzglednienia protestu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia (w tym
w przypadku, wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw), wnioskodawca moze
w tym zakresie wnie$¢ skarge do sgdu administracyjnego, zgodnie z art. 3 §3 ustawy z dnia 30 sierpnia
2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sqdami administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r,. poz. 270, z pézn.
zm.).

Whnioskodawca ma prawo wnies¢ skarge, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji, o nie-
uwzglednieniu protestu albo pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia zgodnie z art. 59 ustawy lub na
podstawie art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy (w zwigzku z wyczerpaniem kwoty przeznaczonej na dofinanso-
wanie projektow,

Skarge nalezy wnies¢ wraz z kompletng dokumentacjg w sprawie bezposrednio do wojewddzkiego sa-
du administracyjnego. Skarga podlega wpisowi statemu.

Kompletna dokumentacja obejmuje:

a) whniosek o dofinansowanie projektu,
b) informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
c) whniesiony protest,

d) informacje, o nieuwzglednieniu protestu albo pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia na pod-
stawie art. 59 ustawy lub na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy (w zwigzku z wyczerpaniem
kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektdw) — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub w postaci uwierzytel-
nionej kopii.
Sad rozpoznaje skarge w zakresie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym niniejszego punktu regulaminu,
w terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.
Whiesienie skargi:

a) po terminie (po uptywie 14 dni od dnia otrzymania informacji o nieuwzglednieniu protestu albo

pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia),
b) bez kompletnej dokumentacji,
c) bez uiszczenia wpisu statego w terminie na ztozenie skargi— powoduje pozostawienie jej bez roz-

patrzenia, z zastrzezeniem zdania ponizszego.

W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu statego sad
wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg
terminu rozpatrzenia skargi przez sad.

W wyniku rozpoznania skargi sad moze:
a) uwzglednic skarge, stwierdzajac, ze:

A. ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo i naruszenie to miato
istotny wptyw na wynik oceny, przekazujac jednoczesnie sprawe do ponownego rozpatrze-
nia przez |10K,

B. pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujgc sprawe do roz-
patrzenia przez IP albo 10K.

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;

c) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

9) Od wyroku sadu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwos$¢ wniesienia skargi

kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sgdu Administracyjnego (art. 62 ustawy)
przez:

— whnioskodawce,
- 1z
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17.8

1)

2)

— 10K —w przypadku pozostawienia protestu bez rozpatrzenia

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego sadu administracyjnego. Przepisy
art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 ustawy stosuje sie odpowiednio.

Skarga kasacyjna do Naczelnego Sadu Administracyjnego

Skarga kasacyjna jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

Na prawo wnioskodawcy do whniesienia skargi do sadu administracyjnego nie wptywa negatywnie btedne
pouczenie lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2 albo ust. 4 pkt 2, art. 59
ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.

W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postepowania przed sgdami administracyjnymi stosuje sie od-
powiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sqgdami administracyj-
nymi okres$lone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4, z wytgczeniem art. 52-55, art.
61§ 3-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy.

Procedura odwotawcza (wniesienie protestu, skargi do sgdu administracyjnego oraz skargi kasacyjnej)nie
wstrzymuje zawierania uméw z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

Prawomocne rozstrzygniecie sadu administracyjnego polegajgce na oddaleniu skargi, odrzuceniu skargi albo
pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia koriczy procedure odwotawczg oraz procedure wyboru projektu.

Pozostate informacje w zakresie procedury odwotawczej

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej wyczerpana
zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) wiasciwa instytucja, do ktérej wptynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujgc o tym na
pismie wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyj-
nego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy;

b) sad, uwzgledniajac skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naru-
szajacy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego,
z wyjatkiem przepiséw dotyczacych wytaczenia pracownikdéw organu, doreczen i sposobu obliczania
termindow.

18.Postanowienia koncowe

2.

Regulamin konkursu moze ulegaé zmianom w trakcie trwania konkursu. Do czasu rozstrzygniecia konkursu
regulamin nie zostanie zmieniony w sposdb, ktéry skutkowatby nieréwnym traktowaniem wnioskodawcoéw,
chyba, ze koniecznosc¢ jego zmiany bedzie wynikac z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.

W przypadku zmiany regulaminu, 10K zamiesci na swojej stronie internetowej informacje o zmianie,

aktualng tres¢ regulaminu, uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje.
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19.Spis zatacznikow

Zatacznik 1 - Wzér karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER
Zatacznik 2 - Wz6r karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER

Zatacznik 3 - Wzdér karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach
PO WER

Zatacznik 4 - Wz6r deklaracji poufnosci dla cztonka KOP z prawem dokonywania oceny

Zatacznik 5 - Wzér deklaracji poufnosci dla obserwatora uczestniczacego w pracach KOP

Zatacznik 6 - Wzér oswiadczenia pracownika 10K o bezstronnosci

Zatacznik 7 - Wzdr oswiadczenia eksperta o bezstronnosci

Zatacznik 8 - Wzér wniosku o dofinansowanie projektu

Zatacznik 9 - Wzdér umowy o dofinansowanie projektu

Zatacznik 9 a - Wzdér umowy o dofinansowanie projektu z Panistwowymi Jednostkami Budzetowymi

Zatacznik 10 - Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020

Zatacznik 11 - Lista sprawdzajgca do wniosku o dofinansowanie PO WER

Zatacznik 12 - Zestawienie standardu i cen rynkowych dla konkursu nr POWR.02.07.00-IP.03-00-002/16 opracowa-
nych przez IOK

Zatacznik 12a - Zestawienie standardu i cen rynkowych opracowanych przez Instytucje Zarzadzajacg PO WER 2014-
2020
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