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A. KRYTERIA STRATEGICZNE LICZBA PUNKTOW Uzasadnienie/komentarz

Zaproponowana koncepcja badania poziomu satysfakcji jest najbardziej kompleksowa i najwyzszej
jakosci. Wniosek w najwyzszym stopniu spetnia kryteria dotyczace:

1. uzytecznos$ci narzedzi do pozyskiwania informacji stuzacych ocenie poziomu satysfakcji
klientdw powiatowych urzeddéw pracy — zastosowanych kwestionariuszy i ich zakresu,
sposobu realizacji kwestionariuszy, np. elektronicznie, z wykorzystaniem przeszkolonych
ankieteréw itp.,, sposobu analizy danych uzyskanych w toku badania
kwestionariuszowego, liczby wykorzystanych zmiennych, liczby stworzonych wskaznikéw,

2. adekwatnosci zasad doboru préby badawczej,

3. pracochtonnosci i kosztéw pozyskiwania informacji stuzgcych ocenie poziomu satysfakgji
klientow powiatowych urzeddw pracy,

4. mozliwosci maksymalnego stopnia zautomatyzowania czynnosci zwigzanych z
pozyskiwaniem informacji od klientéw oraz opracowywania odpowiednich zestawien i
raportow,

5. optymalnej cyklicznosci prowadzenia monitoringu oceny poziomu satysfakcji klientow
powiatowych urzeddw pracy.

Wszystkim ocenianym projektom w kazdym ze wskazanych w punktach 1-5 obszarach zostang
przyznane punkty. W przypadku, kiedy do tego etapu oceny zakwalifikowato sie n projektéw,
zostang uszeregowane od najlepszego do najgorszego (od 1 do n). Projekt, ktéry zostat uznany za
najlepszy pod wzgledem danego obszaru otrzymuje 1 punkt, a kazdy kolejny o jeden wiecej, az do
n. Projekt uznany za najgorszy w danym obszarze otrzymuje n punktéw. Po ocenie projektéw w
kazdym z obszaréw 1-5, uzyskane dla kazdego z projektéw punkty sg sumowane. Wygrywa
projekt, ktéry po zsumowaniu ma najnizszg liczbe punktow. W przypadku takiej samej liczby
punktow wygrywa projekt, w przypadku ktérego w najwiekszej liczbie obszaréw przyznano
minimalng liczbe punktéw. Jezeli i to nie pozwoli na wytonienie najlepszego, decyduje nizsza liczba
punktow uzyskanych w obszarach 1i 3.

SUMA PUNKTOW

B. | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA PROJEKTU DO DOFINANSOWANIA TAK NIE Uzasadnienie/komentarz

! Zgodnie z definicjg kryteriéw strategicznych przyjeta uchwata nr 3 Komitetu Monitorujacego PO WER z dnia 30 marca 2015 r. w sprawie zatwierdzenia ogélnych kryteriéw wyboru projektéw konkursowych
i projektow pozakonkursowych oraz systematyki kryteriow wyboru projektéw dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 przyznawanie punktéw nalezy rozumiec¢ jako przyznawanie za kazde
kryterium strategiczne wartosci logicznych od 1 do ,n”, gdzie ,n” to liczba projektéw podlegajaca ocenie strategicznej. Projekt, ktéry uzyska najnizsza wartos¢ logiczng spetnia kryteria strategiczne w najwyzszym
stopniu, a projekt ktéry uzyska najwyzsza wartosc¢ logiczng spetnia kryteria strategiczne w najnizszym stopniu.



Czy projekt spetnia kryteria strategiczne w stopniu umozliwiajgcym uzyskanie dofinansowania w ramach
alokacji dostepnej na konkurs?
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