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Wykaz skrotow

e DWF - Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w Ministerstwie Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

e EFS - Europejski Fundusz Spoteczny

e EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

e FP — Fundusz Pracy

e GUS - Gitéwny Urzad Statystyczny

¢ |OK — Instytucja Organizujgca Konkurs

e |P — Instytucja Posredniczgca Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 — De-
partament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w Ministerstwie Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej

e |Z - Instytucja Zarzgdzajgca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

¢ KM — Komitet Monitorujgcy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

e KOP - Komisja Oceny Projektow

e MR - Ministerstwo Rozwoju

e MRPIPS — Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

e PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

e SOWA — System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych

e SzOOP — Szczegodtowy Opis Osi Priorytetowych

e UE — Unia Europejska

e UP — Umowa Partnerstwa
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. Slownik pojec

Uzyte w dokumencie pojecia oznaczaja:

¢ Beneficjent — podmiot, o ktérym mowa w art. 2 pkt 10 lub w art. 63 rozporzgdzenia ogdélnego;
llekro¢ jest mowa o beneficjencie, nalezy przez to rozumieé réwniez wskazanych w umowie
o dofinansowanie projektu partnera i podmiot upowazniony do ponoszenia wydatkow,

o Cross-financing — tzw. zasada elastyczno$ci, o ktérej mowa w art. 98 ust. 2 rozporzadzenia ogol-
nego, polegajgca na mozliwosci finansowania dziatann w sposéb komplementarny ze $rodkdéw
EFRR i EFS, w przypadku, gdy dane dziatanie z jednego funduszu objete jest zakresem pomocy
drugiego funduszu,

e Dochod - wygenerowany podczas realizacji projektu — zgodnie z art. 65 ust. 8 rozporzgdzenia
0golnego, dochdd, ktéry nie zostat wziety pod uwage w czasie zatwierdzania projektu, wygenero-
wany wytgcznie podczas jego wdrazania, wykazany nie pozniej niz w momencie ztozenia przez
beneficjenta wniosku o ptatnos$¢ koncowsa,

e Federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych i podmiotéw ekonomii spotecznej - zgodnie
z ustawg Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z2015 r., poz. 1393) organizacje pozarzgdowe
w liczbie co najmniej trzech moga tworzy¢ zwigzki stowarzyszen (federacje). Nastepuje to wow-
czas, jesli przedmiot ich dziatan jest podobny lub zasieg terytorialny zblizony, przy zachowaniu
petnej autonomii. Zatozycielami i cztonkami zwigzku lub federacji mogg by¢ takze inne osoby
prawne, z tym ze osoby prawne majgce cele zarobkowe mogg by¢ tylko cztonkami wspierajgcymi,

¢ Instytucje szkoleniowe - zgodnie z art. 6 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy instytucjami szkoleniowymi sg publiczne i niepubliczne podmioty prowadzgce na podstawie
odrebnych przepiséw edukacje pozaszkolng. Instytucje szkoleniowe muszg posiada¢ wpis do reje-
stru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu
na siedzibe instytucji szkoleniowej. Tryb dokonywania wpisu w rejestrze instytucji szkoleniowych
oraz wymagane dokumenty okresla rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 paz-
dziernika 2004 r. w sprawie rejestru instytuciji szkoleniowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 781),

¢ Integracja spoteczna — w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodo-
wych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. Nr 17, poz. 141, z pézn. zm.) to dziatania na
rzecz poprawy waznych aspektdéw zycia spotecznego osob nalezgcych do mniejszosci, w szcze-
golnosci warunkow bytowych oraz dostepu do systemu oswiaty, rynku pracy, systemu zabezpie-
czenia spofecznego, a takze opieki zdrowotnej. Przyjeta definicja terminu ,integracja spoteczna” w
odniesieniu do mniejszosci romskiej, oznacza proces niezbednych zmian zmierzajgcych do naby-
cia umiejetnosci korzystania przez spotecznosé romska z dostepu do istniejgcych praw, ustug i
mozliwosci sprawnego funkcjonowania we wspétczesnym spoteczenistwie,

e Jednostka naukowa — w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania
nauki (Dz. U.z 2014 r. poz. 1620 z p6zn. zm.) jednostka naukowa to prowadzaca w sposob ciggty
badania naukowe lub prace rozwojowe:

a) podstawowa jednostka organizacyjna uczelni w rozumieniu statutéw tych uczelni,
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b) jednostka naukowa Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010
r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2015 r., poz. 1082 z p6zn. zm.),

c) instytut badawczy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badaw-
czych (Dz. U. z 2016 r., poz. 371),

d) miedzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrebnych przepiséw, dzia-
tajgce na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e) Polskg Akademie Umiejetnosci,

f) inne jednostki organizacyjne niewymienione w lit. a—e, posiadajgce siedzibe na teryto-
rium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedgce organizacjami prowadzgcymi badania i upowszechnia-
jacymi wiedze w rozumieniu art. 2 pkt 83 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrz-
nym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1),

Liczba dni - ilekro¢ w niniejszym dokumencie wskazuje sie liczbe dni, mowa jest o dniach
kalendarzowych, a terminy wskazane w niniejszym dokumencie — zgodnie z art. 50 ustawy — obli-
czane sg W sposéb zgodny =z przepisami ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks

postepowania administracyjnego (Dz. U. z2013 r. poz. 267, zpdzn. zm.). Jezeli koniec
terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza sie najblizszy
nastepny dzien powszedni,

Organizacje pozarzagdowe - zgodnie zart. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z p6zn. zm.) organizacjami pozarzadowymi sg: niebe-
dace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych,
niedziatajgce w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, wtym fundacje
i stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 4 (partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizaciji
pracodawcow, samorzadow zawodowych oraz fundacji utworzonych przez partie polityczne) oraz
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy:

osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panhstwa do innych kosciotéw
i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statu-
towe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

spotdzielnie socjalne;

spoétki akcyjne i spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedgce spotkami
dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 176), ktére nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na reali-
zacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcéw, ak-

cjonariuszy i pracownikéw;

Partnerzy spoteczni — zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER przez partneréw spotecznych nalezy
rozumie¢ reprezentatywne organizacje pracodawcéw i pracownikow w rozumieniu ustawy z dnia 6
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lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z p6zn. zm.) oraz branzowe i regionalne organiza-
cje pracodawcow i pracownikdw w rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pra-
codawcéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235, z pézn. zm.), ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz.
U. 22002 r. Nr 112, poz. 979, z pézn. zm.) i ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodo-
wych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167),

Osoba samozatrudniona — osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra jest benefi-
cjentem projektu i jednoczesnie stanowi personel tego projektu,

Personel projektu — osoby zaangazowane do realizacji zadan lub czynnosci w ramach projektu
na podstawie stosunku pracy, osoby samozatrudnione w rozumieniu lit. p, osoby wspétpracujgce
w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecz-
nych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z p6zn. zm.) oraz wolontariusze wykonujgcy swiadczenia na zasa-
dach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm.),

Podmioty ekonomii spotecznej — zgodnie z definicja zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srod-
kow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020, podmiotem ekonomii spoteczne;j jest:

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoidzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia
27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 94, poz. 651, z p6zn.
zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej osob zagrozo-
nych wykluczeniem spotecznym:

= CISiKIS;

= ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr
127, poz. 721 z pézn. zm.);

c) Organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.
1118, z p6ézn. zm.);

d) Podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz dla kté-
rego lezacy we wspolnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej.
Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujgce podgrupy:

= organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzgce dziatalno$¢ gospodar-
cza, z ktorej zyski wspierajg realizacje celow statutowych;

= gpotdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnie pracy, inwalidow
i niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spof-
dzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z p6zn. zm.);
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= spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci po-
Zytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spoétce wynosi nie
wiecej niz 50%;

= portal — portal internetowy, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzgdzenia ogdlne-
go: www.funduszeeuropejskie.gov.pl;

= Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER) — ogdlnopolski program ope-
racyjny stanowigcy instrument realizacji Strategii Europa 2020, uwzgledniajgcy stojace
przed Europa diugofalowe wyzwania zwigzane z globalizacjg, rozwojem ekonomicznym,
jakoscig polityk publicznych, zjawiskami demograficznymi i inwestycjami w kapitat ludzki;

e Program integracji - Program integracji spoteczno$ci romskiej w Polsce na lata 2014-2020 jest
propozycjg kontynuacji dziatan panstwa polskiego, podejmowanych od 2001 r. w ramach: Pilota-
zowego programu rzgdowego na rzecz spotecznosci romskiej w wojewoddztwie matopolskim na
lata 2001-2003 oraz Programu na rzecz spotecznosci romskiej w Polsce, realizowanego w latach
2004-2013,

o Rozporzadzenie ogolne — rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europej-
skiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320),

e SL 2014 - aplikacja gtéwna centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w rozdzia-
le 16 ustawy,

e SOWA - System Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych - jest aplikacjg przeznaczong do obstugi
procesu ubiegania sie o srodki pochodzgce z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014
— 2020 w ramach PO WER. Narzedzie stuzy do przygotowania i ztozenia do wtasciwej instytucji
posredniczgcej elektronicznego formularza wniosku o dofinansowanie projektu,

e Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(SZOOP) — dokument zawierajgcy szczegotowe informacje na temat PO WER oraz realizacji
projektow w ramach PO WER,

e Uczestnik projektu — osobe fizyczna lub podmiot w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitoro-
wania postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014 — 2020, bezposrede-
nio korzystajgce z interwencji,

e Ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r., poz. 1460,
z pézn.zm.),

o Whnioskodawca — podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu (art. 2 pkt 28 ustawy).

Il. Podstawy prawne

Celem regulaminu konkursu jest dostarczenie wnioskodawcom informacji przydatnych na etapie przygo-
towywania wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie jego ztozenia do oceny w ramach konkursu.

Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie zapisow PO WER, SzOOP oraz Rocznego Planu
Dziatania dla Il Osi Priorytetowej PO WER na 2016 r.
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Nalezy podkresli¢, ze w ramach Rocznego Planu Dziatania dla Il Osi Priorytetowej PO WER na 2016 r.
okres$lono kryteria dostepu dla projektéw w niniejszym konkursie, czyli obligatoryjne kryteria, ktére muszag
by¢ spetnione, aby wniosek mogt uzyskaé dofinansowanie. Kryteria dostepu zostaty wskazane
i omowione zardwno w opisie tych czesci tematycznych regulaminu, ktérych dotyczg, jak réwniez w pkt
7.2 Ocena formalna oraz pkt. 7.3 Ocena merytoryczna.

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego (DWF) w MRPIPS, zwany dalej 10K
zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu,
z zastrzezeniem zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem wnioskodawcow, chyba Zze konieczno$é
wprowadzenia tych zmian wynika z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa.

W zwigzku z tym IOK zaleca, aby osoby zainteresowane aplikowaniem o srodki w ramach niniejszego
konkursu na biezgco zapoznawaly sie zinformacjami zamieszczanymi na stronach internetowych:
www.efs.mrpips.gov.pl oraz www.power.gov.pl w przypadku zmiany regulaminu kazdy wnioskodawca,
ktéry w ramach trwajgcego konkursu ztozyt juz wniosek o dofinansowanie, zostanie o niej niezwtocznie
i indywidualnie poinformowany przez 10K za posrednictwem systemu obstugi wnioskéw aplikacyjnych
SOWA.

Konkurs jest organizowany w oparciu 0 nastepujgce akty prawne i dokumenty:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajagce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgce przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce roz-
porzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

3. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020; (Dz. U. z 2016 r., poz. 217, j.t.), zwana
dalej ustawg wdrozeniowa;

4. Program Operacyjny Wiedza Edukacja i Rozwdj na lata 2014-2020, przyjety decyzjg Komisji Euro-
pejskiej z dnia 17 grudnia 2014 r.;

5. Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, wersja 8 z dnia 26 lipca 2017 r.;

6. Wytyczne:

= w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regio-
nalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,
obowigzujgce od dnia 23 sierpnia 2017 r. (zwane dalej Wytycznymi w zakresie kwalifikowal-
nosci);
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= w zakresie gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-
2020, obowigzujgce od dnia 3 marca 2015 r.;

= w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020, obowigzujgce od dnia 18 maja 2017 r.;

=  Wytyczne w zakresie informacji i promocji programoéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020, obowigzujgce od dnia 3 listopada 2016 r.;

= w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, obowigzujgce od dnia 24 pazdziernika 2016 r.;

= w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020, obowigzujgce od dnia 8 maja 2015 r.;

= w zakresie trybu wyboru projektéw na lata 2014-2020, obowigzujgce od dnia 30 marca 2017
r.;

= Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020
z dnia 8 maja 2017 r. (zwana dalej Instrukcjg wypetniania wniosku);

» Regulamin konkursu POWR.02.07.00-1P.03-00-001/17 ,Kompleksowe dziatania na rzecz
poprawy wyksztatcenia i zatrudnienia czionkéw spotecznosci romskiej, a takze dziatania na
rzecz likwidacji barier, ktére utrudniajg zatrudnianie Roméw i integracje ze spotecznoscig
wiekszosciowg”

lll. Podstawowe informacje na temat
konkursu

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego (DWF) w MRPIPS, zwany dalej 10K,
petnigcy role IP dla Osi Il Priorytetowej PO WER ogtasza konkurs nr POWR.02.07.00-IP-03-00-001/17
na typ operacji: ,Kompleksowe dziatania na rzecz poprawy wyksztatcenia i zatrudnienia czionkow
spotecznosci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier, ktére utrudniajg zatrudnianie Romow
i integracje ze spofecznoscig wiekszosciowg”

Konkurs ogtaszany jest w ramach:

¢ Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukaciji,

e Dziatania 2.7 PO WER Zwigkszenie szans na zatrudnienie osdb szczegdlnie zagrozonych wyklu-
czeniem spotecznym

e Priorytetu inwestycyjnego 9 i Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie

Whnioski w ramach konkursu bedg przyjmowane od dnia 28.09.2017 r. (od godz. 0.00) do dnia
21.10.2017 r. (do godziny 23.59) na warunkach opisanych w rozdziale VI regulaminu konkursu. Whnioski
zfozone przed dniem uruchomienia naboru i po terminie zamkniecia konkursu bedg odrzucane na etapie
oceny ogolnego kryterium formalnego.
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Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji o zasadach jego
przeprowadzania oraz do list projektéw ocenionych w poszczegdlnych etapach oceny i listy projektow
wybranych do dofinansowania.

Uwaga! Informacje oraz wyjasnienia dotyczgce konkursu publikowane sg na stronie 10K
www.efs.mrpips.gov.pl

Zapytania w kwestiach dotyczacych konkursu mozna kierowa¢ do Pani Beaty Matczuk
pod nr telefonu: 22 461 63 54 Ilub na adres poczty elektroniczne;:
beata.matczuk@mrpips.gov.pl

Przedmiotem zapytan w zakresie procedury wyboru projektéw o charakterze ogdélnym oraz dotyczgcych
regulaminu nie moga by¢ konkretne zapisy czy rozwigzania zastosowane w danym projekcie celem
ich wstepnej oceny. Nalezy jednoczesnie pamieta¢, ze odpowiedz udzielona przez IOK nie jest rowno-
znaczna z wynikiem weryfikacji/oceny projektu.

IOK zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu,
z zastrzezeniem zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem wnioskodawcow, chyba Zze koniecznos$é
wprowadzenia tych zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa. w zwigzku z tym
zaleca sie wnioskodawcom zainteresowanym aplikowaniem o $rodki, regularne monitorowanie strony
www.efs.mrpips.gov.pl

W przypadku zmiany regulaminu kazdy wnioskodawca, ktory wramach trwajgcego konkursu ztozyt
juz wniosek o dofinansowanie, zostanie o niej niezwtocznie i indywidualnie poinformowany przez IOK za
posrednictwem systemu obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA.

3.1 Cel konkursu

Celem konkursu jest kompleksowa realizacja dziatann na rzecz poprawy wyksztatcenia i zatrudnienia
cztonkéw spotecznosci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier, ktére utrudniajg zatrudnianie
Romdéw i integracje ze spotecznos$cig wiekszosciowa.

Mniejszo$¢ romska jest grupg szczegdlnie zagrozong wykluczeniem spotecznym. ,Diagnoza ta wynika
z szeregu czynnikdw spotecznych i kulturowych, z ktérych w pierwszej kolejnosci nalezy wymienic niski
poziom wyksztatcenia tej grupy, co bezposrednio wpltywa na brak kwalifikacji pozgdanych na rynku pracy,
a tym samym na sytuacje bytowg i zdrowotng Roméw”.

Romowie to mniejszos¢ etniczna, do ktérej przynaleznos¢ podczas przeprowadzonego w 2011 r.
Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan zadeklarowato 16 723 obywateli polskich.
Najwigcej Roméw zamieszkuje wojewoddztwa: dolnoslaskie — 2 028, matopolskie — 1 735, Slaskie - 1 733
i mazowieckie - 1 531, najmniej natomiast wojewddztwo: podlaskie - 527, sSwietokrzyskie - 381, lubuskie
— 502 i pomorskie - 125. Romowie w Polsce w zdecydowanej wiekszosci stanowig ludnos¢ o charakterze
miejskim. Zamieszkujg gtdwnie wieksze miasta na obszarze catego kraju. Populacja Roméw liczy 8 604
kobiet oraz 8 119 mezczyzn, w tym 10 840 oséb w wieku produkcyjnym.1

Poziom wyksztatcenia wiekszosci polskich Romoéw nalezy okresli¢ wcigz jako niski, mimo podejmowania
od poczatku lat 90. XX w. wielu dziatan na rzecz jego podniesienia. Zgodnie z danymi Narodowego Spisu

! Ibidem, str. 12
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Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2002 r. niemal 51% osob powyzej 13 roku zycia, ktére zadeklaro-
waly przynaleznosé do mniejszosci romskiej, pozostawato bez wyksztatcenia i nieukonczonej szkoty pod-
stawowej. W dostepnych opracowaniach dotyczgcych danych spisowych z 2011 r. brak juz podobnej
kategorii, natomiast wskazano, ze 82% Roméw deklarujgcych wyksztatcenie, wybrato kategorie wyksztat-
cenia ,nizsze niz $rednie”. Podczas obydwu spiséw zapytano respondentéw o wyksztatcenie srednie
—w 2002 r. deklarowato je 247 Roméw, w 2011 r. — 934, a takze o wyksztatcenie wyzsze, ktére w 2002 r.
deklarowato 13, a w 2011 - 272 obywateli polskich pochodzenia romskiegoz.

Niska aktywnos¢ zawodowa Romdw na rynku pracy jest jedng z podstawowych barier w integracji spo-
tecznej tej mniejszosci. Zgodnie z danymi Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2002
r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej Romoéw wynosit 27%, a w spisie w 2011 r. 22% (dla og6tu ludno-
$ci wspotczynnik ten wynosit 55,5%). W 2002 r. wsrod 8 881 osob w wieku 15 i wiecej lat, 736 (8%) za-
deklarowato, Zze pracuje, natomiast pozostata liczba 8 145 osob (92%) zostata zakwalifikowana jako bez-
robotni, bierni zawodowo lub osoby o nieustalonym statusie na rynku pracy. Natomiast w 2011 r. wsréd
12 776 osob w wieku 15 lat i wiecej 1 700 osob (13,3%) zadeklarowato, ze pracuje, a pozostata liczba
11 076 oséb (86,7%) zostata zakwalifikowana jako bezrobotni, bierni zawodowo lub osoby o nieustalo-
nym statusie na rynku pracy. O wysokim stopniu biernosci zawodowej Roméw $wiadczg réwniez dane
zbierane w latach 2004-2011 na poziomie wojewddzkim w ramach monitorowania realizacji Programu
romskiego, zgodnie z ktérymi stosunek szacunkowej liczby oséb w wieku produkcyjnym do osob pozosta-
jacych bez pracy w réznych wojewddztwach wahat sie od 85% do 94%.

Glownymi przyczynami biernosci zawodowej Roméw na rynku pracy sa:
e brak kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego,
e brak podejmowania dziatan w zakresie poszukiwania pracy,

e brak umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy i wykorzystywania dostepnych instrumentéw ryn-
ku pracy,

e wyuczona bezradnos$¢, skutkujgca uzaleznieniem kolejnych generacji od biernych form pomocy
(zasitki, pomoc rzeczowa),

e patriarchalny model rodziny utrudniajgcy kobietom zdobycie wyksztatcenia i wejscie na rynek pra-
cy,

e nieche¢ do podejmowania zawoddw o niskim prestizu spotecznym oraz niskoptatnych,

e nieche¢ Roméw do podejmowania pewnych form zatrudnienia, wynikajgca z réznic kulturowych
i nieznajomosci tych zasad wsrdd wiekszosci,

e nieche¢ pracodawcow do zatrudniania Romdéw,

e nieprzygotowanie urzedéw pracy do podejmowania efektywnych dziatan prozatrudnieniowych wo-
bec bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo Roméw,

? Ibidem, str. 14
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e sytuacja na krajowym rynku pracy’.

Zgodnie z Programem integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020 (przyjetym przez
Rade Ministrow uchwatg nr 202/2014 z dnia 7 pazdziernika 2014 r.), konieczne jest podejmowanie dzia-
tan na rzecz zwiekszenia integracji spotecznosci romskiej w zyciu spoteczenstwa obywatelskiego, w tym
dziatan prozatrudnieniowych. Na konieczno$¢ podjecia ww. dziatann wskazuje tez raport kohcowy z bada-
nia ewaluacyjnego Programu na rzecz spotecznosci romskiej w Polsce w latach 2004-2010, realizowane-
go w ramach projektu ,Q jakosci — poprawa jakosci funkcjonowania Programu Romskiego".4
Ustawa z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosSciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym
(Dz. U. Nr 17, poz. 141, z p6zn. zm.) naktada na organy wiadzy publicznej obowigzek podejmowania
odpowiednich srodkéw majgcych na celu wspieranie dziatalnosci zmierzajgcej do ochrony, zachowania
i rozwoju tozsamosci kulturowej, a takze integracji obywatelskiej i spotecznej mniejszoéci.5 Romowie
sg mniejszoscig najmniej zintegrowang spotecznie i nie zawsze przygotowang do sprawnego funkcjono-
wania w coraz bardziej komplikujgcej sie rzeczywistosci wspotczesnego swiata. Niski poziom wyksztatce-
nia wsréd Romoéw, uniemozliwiajacy wejscie na rynek pracy i wynikajgcy z niego brak lub minimalna sa-
modzielnos¢ ekonomiczna, jest przyczyng niecheci spotecznej do tej grupy ze strony spoteczenstwa.
Za warunek zmiany tej sytuacji uznaje sie podniesienie poziomu wyksztatcenia Roméw, umozliwiajgcy
wejécie Roméw na rynek pracy.’

Dziatania na rzecz spotecznosci romskiej wspierane byly juz od 2007 r. srodkami pochodzgcymi
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki (w tzw. komponencie
romskim”, Poddziatanie 1.3.1 Projekty na rzecz spotecznosci romskiej — projekty konkursowe). Zakres
zadanh realizowanych w ramach Poddziatania 1.3.1 PO KL objat projekty dotyczgce zatrudnienia, eduka-
cji, integracji spotecznej, zdrowia, aktywizacji w sferze zycia obywatelskiego oraz wiedzy o spotecznosci
romskie;j.

Pomimo, iz w ramach realizowanych projektdw osiggnieto zaktadane rezultaty, to nadal niezbedne jest
kontynuowanie dziatan na rzecz wigczenia spotecznego Romow. Szczegodlnie istotne jest podjecie
dziatan na rzecz poprawy wyksztatcenia i zatrudnienia cztonkéw spotecznosci romskiej oraz priorytetowe
potraktowanie regionéw wymagajgcych podjecia szczegdlnie intensywnych dziatah (patrz mapa/lista mi-
kroregiondw wymagajgcych podjecia intensywnych dziatan na rzecz spotecznosci romskiej), a takze oséb
najbardziej potrzebujacych (tj. 0séb znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystniej sytuacji mieszkanio-
wej, edukacyjnej, zatrudnieniowe;j itp.).

3.2 Kwota przeznaczona na konkurs

Kwota s$rodkéw przeznaczona na dofinansowanie wynosi 22 000 000,00 PLN. Minimalna wartos¢
dofinansowania 1 projektu wynosi 500 000,00 PLN.

I Uwaga! Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny formalne;.

Minimalna warto$¢ projektu zostata wskazana w oparciu o $rednig warto$¢ projektu realizowanego
w ramach Podziatania 1.3.1 POKL, ktéra wynosi ponad 800 tys. ztotych. Doswiadczenie PO KL wskazuje,

* Ibidem, str. 20-21

* Program integraciji spoteczno$ci romskiej w Polsce na lata 2014-2020, przyjety przez Rade Ministréw Uchwatg nr 202/2014 dnia 7
pazdziernika 2014 r., str. 4

* Ibidem, str. 7

® Ibidem, str. 13
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iz konieczno$¢ zapewnienia kompleksowego wsparcia oraz minimum 12-to miesigczny okres realizacji
projektu, wymagajg odpowiednich naktaddéw, ktérych warto$¢ nie powinna by¢ nizsza niz 500 tys. ztotych.
Skuteczne projekty muszg zapewniaé kompleksowosé wsparcia (np. zdobywanie umiejetnosci, ktére
beda przekiadaty sie na realne znalezienie pracy, tgczenie szkolen twardych, zawodowych z migkkimi,
szkolenia zakonczone stazem pracy, poradnictwo zawodowe, wsparcie asystenta ds. pracy, opieke nad
osobami zaleznymi), a wiec wieloptaszczyznowa pomoc dla spotecznosci romskiej wymaga odpowied-
nich naktadéw finansowych.

Uwaga! Projekty niespetniajace ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycz-
nej.

IOK na etapie oceny merytorycznej bedzie tez ocenia¢ racjonalnosé i efektywnosé wydatkéw projektu, ich
niezbednos¢ do realizacji projektu i osiggniecia jego celow, w tym zasadnosé zaproponowanych kosztow
w kontekscie relacji naktad/rezultat. Wszystkie wydatki muszg by¢ uzasadnione iuwzglednione
w szczegotowym budzecie projektu

Katalog cen rynkowych w zakresie najczesciej finansowanych wydatkéw dla niniejszego konkursu
znajduje sie w zatgczniku 12 i 12 a do regulaminu.

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu wynosi 97,00%, natomiast maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania UE wydatkow
kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 84,28%.

W konkursie wymagany jest wktad wtasny wnioskodawcy, co najmniej na poziomie 3,00 % liczonych od
catkowitej wartosci projektu. Nie jest dopuszczalne zaokraglanie w gore wartosci de facto nizszych niz
3,00 % (jak np. 2,95 % albo 2,99 %), w zwigzku z czym ustalenie w projekcie wktadu wtasnego
w wysokosci ponizej 3,00 % wartosci projektu ogétem, skutkowaé bedzie odrzuceniem projektu
w zwigzku z niespetnieniem kryterium horyzontalnego nr 4 (zgodnos$¢ projektu z SzOOP).

Uwaga! Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycz-
nej.

Wkiadem wiasnym sg srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez wnioskodawce,
ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie zostang wnioskodawcy przeka-
zane w formie dofinansowania. Warto$¢ wktadu wtasnego stanowi zatem réznice miedzy kwotg wydatkow
kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang wnioskodawcy, zgodnie ze stopg dofinansowania
projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.

Wkiad wtasny wnioskodawcy i partneréw (jesli dotyczy) jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie,
przy czym to wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i partneréw (jesli dotyczy) wkiadu wtasnego w kwocie
okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, IOK obnizy kwote przyznanego dofinansowania propor-
cjonalnie do jej udziatu w kwocie wydatkéw kwalifikowalnych projektu. Wktad wtasny, ktéry zostanie rozli-
czony ponad wysoko$¢ wskazang w umowie o dofinansowanie moze zosta¢ uznany za niekwalifikowalny.

Wkiad niepieniezny stanowigcy czes¢ lub catos¢ wktadu witasnego, wniesiony na rzecz projektu, stanowi
wydatek kwalifikowalny.

Zrédtem finansowania wktadu wtasnego mogg byé zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.
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O zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wkfadu wtasnego (publiczny/prywatny) decyduje status prawny
wnioskodawcy/ partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wkfad wtasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkéw
m.in.:

e budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),

e prywatnych.

Wkiad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce ze skitadnikow jego majatku lub
z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwosé taka wynika z przepiséw prawa oraz zostanie to ujete
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci swiadczen wykonywanych przez wolontariu-
szy.

Wktad niepieniezny, ktéry w ciggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt wspoéffinansowany ze
srodkéw unijnych lub/oraz dotacji z krajowych srodkéw publicznych, jest niekwalifikowalny (podwdjne
finansowanie).

Warunki kwalifikowalnosci wktadu niepienieznego sg nastepujgce:
o wkiad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu) nieruchomosci, urza-
dzen, materiatéw (surowcéw), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pra-
cy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie,

o wartos¢é wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami o warto$ci dowodo-
wej rownowaznej fakturom,

e wartos¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,

e wartos¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg by¢ poddane niezaleznej ocenie i weryfikacji,

e w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu, jej warto$¢ nie przekracza wartosci
rynkowej ; ponadto warto$¢ nieruchomosci jest potwierdzona operatem szacunkowym sporzadzo-
nym przez uprawnionego rzeczoznawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
0 gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2014 r. poz. 518, z pézn. zm.) aktualnym w momencie
ztozenia rozliczajgcego go wniosku o ptatnose,

e w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki wskazane ponizej.

Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zosta¢ spetnione fgcznie
nastepujgce warunki:

e wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn. swiadomy
nieodptatnego udziatu),
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e nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okresli¢ jego sta-
nowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszg by¢ zgodne
z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

e warto$¢ wktadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariusza
okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego na jej wykonanie oraz sredniej wysokosci
wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej u danego
pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane GUS), lub ptacy minimalne;j
okreslonej na podstawie obowigzujgcych przepisow, w zaleznosci od zapis6w wniosku
o dofinansowanie projektu,

e wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktére zostatyby po-
niesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach rynko-
wych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie pozo-
state koszty wynikajgce z charakteru danego Swiadczenia; wycena wykonywanego $wiadczenia
przez wolontariusza moze by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.

W przypadku wniesienia wktadu niepienieznego do projektu, wspdtfinansowanie z EFS oraz innych $rod-
koéw publicznych (krajowych) nie bedgcych wktadem wtasnym wnioskodawcy, nie moze przekroczy¢ war-
tosci catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych pomniejszonych o warto$¢ wktadu niepienieznego.

Wkiad witasny lub jego cze$¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich.

W przypadku wystgpienia mechanizmu racjonalnych usprawnien w projekcie zastosowanie majg zapisy
Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnos$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020. Koszty racjonalnych usprawnien muszg miesci¢ sie¢ w ww. alokacji przeznaczonej na
projekt. IOK nie przewiduje mozliwosci zwiekszenia kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektu
w konkursie na podstawie art. 46 ust.2 ustawy.

IV. Wymagania konkursowe

W opisie wymagan konkursowych uwzgledniono kryteria formalne oraz kryteria dostepu oceniane na
etapie oceny formalnej i merytoryczne;.

4.1 Podmioty uprawnione do ubiegania si¢
o dofinansowanie projektu

Whnioskodawcami w konkursie, zgodnie z typem beneficjenta wskazanym w SzOOP, sa:

e administracja rzgdowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane
e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne

e stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego

16z 62



e organizacje pozarzgdowe i inne podmioty ekonomii spo+ecznej7

o federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych i podmiotow ekonomii spotecznej
e samorzad gospodarczy i zawodowy

e partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjetq w PO WER

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze

przedsiebiorcy

Uwaga! IOK bedzie weryfikowata spetnienie kryterium na podstawie punktu 2.2 wniosku
o dofinansowanie ,forma prawna”, punktu 4.3 ,Potencjat wnioskodawcy” Jezeli wnioskodaw-
ca nie wskaze we wniosku o dofinansowanie, iz jest jednym ze wskazanych powyzej pod-
miotow, projekt zostanie odrzucony na etapie oceny formalnej.

Zgodnie z wymogami konkursu nie ma wymogu realizacji projektu w partnerstwie.

4.2 Wymagania dotyczace wnioskodawcoéw

O dofinansowanie projektu moga ubiegac sie Wnioskodawcy, ktérzy — wg stanu na dzieh zlozenia wnio-
sku o dofinansowanie — spetniajg opisane ponizej warunki.

1. Whnioskodawca oraz partnerzy krajowi8 (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie
z EFS, posiadajg tgczny obrét za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047, z p6zn. zm.) (jesli dotyczy)
lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od tgcznych rocz-
nych wydatkbw w ocenianym projekcie iinnych projektach realizowanych wramach EFS,
ktérych strong umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena
formalna wniosku w roku kalendarzowym, w ktérym wydatki sg najwyiszeg.

Uwaga! IOK zaleca, aby informacje w powyzszym zakresie (w odniesieniu do wnioskodawcy
i partnerow) zawrze¢ we wniosku o dofinansowanie w punkcie 4.3 ,Potencjat Wnioskodawcy
i Partneréw”, w polu ,Wskaz czy wnioskodawca i Partnerzy sg zdolni do zapewnienia ptynne;j

4 Podmioty ekonomii spotecznej zgodnie z definicja w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spo-
tecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Roz-
woju Regionalnego na lata 2014-2020.

8 W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finansow publicznych jako obroty nalezy rozumieé warto$é przychodéw
(w tym przychodéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzo-
nym roku przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie doty-
czy jednostek sektora finanséw publicznych. W przypadku realizacji projektéw w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebgedgacym
jednostkg sektora finanséw publicznych oraz jednostkg sektora finanséw publicznych poréwnywane sg tylko te wydatki i obrét, ktére
dotyczg podmiotu niebedacego jednostkg sektora finanséw publicznych. W przypadku projektéw, w ktérych udzielane jest wsparcie
zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumieé kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dys-
ponowali wnioskodawca/ partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.

°w przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$¢ obrotow odnie$¢ do roku realizacji projektu,
w ktoérym warto$¢ planowanych wydatkow jest najwyzsza
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obstugi finansowej projektu ijakie zasoby finansowe wniesie do projektu wnioskodawca
i partnerzy”.

2. O dofinansowanie nie mogg ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

Uwaga! w zwigzku ze zmiang sposobu sktadania wniosku o dofinansowanie projektu polega-
jaca na tym, iz wniosek ztozony za posrednictwem SOWA nie jest fizycznie podpisany,
zlozenie wniosku w ww. sposob oznacza potwierdzenie zgodnosci z prawdg oswiadczen
zawartych w sekcji VIII wniosku zaréwno ze strony wnioskodawcy, jak i partnera.

3. Jeden podmiot moze wystgpi¢ w ramach konkursu - jako wnioskodawca albo partner - nie
wiecej niz 2 we wniosku / wnioskach o dofinansowanie

Uwaga! I0K zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie listy wnioskodawcow biorgcych
udziat w konkursie.

4. Whnioskodawca posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz akty-
wizacji zawodowej i spotecznej przedstawicieli spoteczno$ci romskie;j.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie tresci zlozonego wniosku
o dofinansowanie.

5. Whnioskodawca zapewni zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej na etapie
przygotowania projektu poprzez wykazanie w projekcie, ze jego zatozenia byty skonsultowane
ze spotecznoscig romskg z obszaru realizacji projektu.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie tresci ztozonego wniosku
o dofinansowanie.

6. Whnioskodawca zapewni udziat przedstawicieli spotecznosci romskiej reprezentujgcych srodo-
wiska lokalne z obszaru realizacji projektu w monitoringu realizacji projektu poprzez powotanie
w projekcie Grupy Konsultacyjnej. Grupa ta bedzie mie¢ charakter doradczy i sktadac sie be-
dzie z przedstawicieli spotecznosci romskiej, przedstawicieli samorzgdu terytorialnego, przed-
stawicieli instytucji rynku pracy dziatajgcych na obszarze realizacji projektu oraz organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych lub oséb zagrozo-
nych wykluczeniem spotecznych.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie tresci zlozonego wniosku
o dofinansowanie.

7. Whnioskodawca zapewni okredlenie szczegotowej Sciezki wsparcia dla cztonkéw spotecznosci
romskiej, ktéra zawiera co najmnie;j:

1) indywidualne plany dziatania, poprzedzone diagnozg uczestnikéw projektu uwzgledniajgcg
wiek, pte¢, indywidualne potrzeby, predyspozycije, sytuacje zyciowa, uwarunkowania kulturowe
oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy;
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2) wsparcie aktywizujgce sktadajgce sie ze szkoleh w zakresie aktywizacji zawodowej oraz umie-
jetnosci spotecznych (np. sposoby poszukiwania pracy, autoprezentacja, prowadzenie rozmow z
potencjalnym pracodawcg, przygotowanie dokumentéw stuzgcych podjeciu pracy, coaching mo-
tywacyjny).

W pozostalym zakresie wsparcie powinno byé zgodne z Indywidualnym Planem Dziatania
uczestnika projektu.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie tresci ztozonego wniosku
o dofinansowanie.

8. Whnioskodawca zapewni, Zze uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie ze strony asystenta
ds. pracy — osoba ta bedzie odpowiedzialna za analizowanie sytuaciji wyjsciowej uczestnikow,
udzielanie wsparcia w wypetnianiu formalnych warunkéw umozliwiajgcych wziecie udziatu
w projekcie (np. realizacja spraw urzedowych i podjecie zatrudnienia) oraz planowanie
dla uczestnikdw odpowiedniego wsparcia, poprzez znalezienie odpowiednich oferty na rynku
pracy.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie tresci ztozonego wniosku
o dofinansowanie.

9. Whnioskodawca zapewni, ze minimum 28% Romodw objetych wsparciem w projekcie podejmie
prace po opuszczeniu programu (tgcznie z prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarczg).

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie tresci zlozonego wniosku
o dofinansowanie.

4.3 Partnerstwo w projekcie

W przedmiotowym konkursie nie ma obowigzku realizacji projektu w formule partnerskie;.

W przypadku realizacji projektu w formule partnerskiej, role lidera partnerstwa petni Beneficjent projektu,
bedacy strong umowy o dofinansowanie (Wnioskodawca).

Partnerstwo w projekcie jest tworzone przez podmioty wnoszace do projektu zasoby ludzkie, organiza-
cyjne, techniczne lub finansowe w celu wspdlnej realizacji projektu, na warunkach okreslonych
w porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa oraz realizacji projektu z innymi podmiotami wnioskodaw-
ca jest zobowigzany stosowac w szczegolnosci przepisy ustawy, Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
oraz SZOOP.

Ponizej IOK przedstawia jedynie najwazniejsze informacje dotyczace partnerstwa. Na etapie oceny wnio-
sku, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie, a nastepnie w trakcie realizacji projektu, IOK bedzie
weryfikowata prawidtowosé zawarcia i realizacji partnerstwa w oparciu o przepisy wskazanych wyzej do-
kumentow.
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W przypadku projektu partnerskiego muszg zosta¢ spetnione ponizsze warunki:

1. wybdr Partneréw spoza sektora finanséw publicznych przez podmioty zobowigzane do stoso-
wania ustawy Prawo zamowien publicznych, z zachowaniem zasady przejrzystosci i rbwnego
traktowania podmiotow.

W szczegodlnosci wnioskodawca jest zobowigzany do (art. 33 ust. 2 ustawy):

e ogloszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem co
najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partnerow,

e uwzglednienia przy wyborze partnerow: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami part-
nerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, doswiad-
czenia w realizacji projektow o podobnym charakterze,

e podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach wybra-
nych do petnienia funkcji partnera.

2. brak powigzan pomiedzy podmiotami tworzacymi partnerstwo tj. powigzan w rozumieniu za-
tacznika i do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego
niektére rodzaje pomocy za zgodne zrynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)'°, co wynika z przepisow art. 33 ust. 6 usta-
Wy.

10 Zgodnie z przywotanym przepisem, art. 3 zatgcznika | do rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014:

"Przedsigbiorstwo samodzielne" oznacza kazde przedsigbiorstwo, ktére nie jest zakwalifikowane jako przedsigbiorstwo partnerskie
w rozumieniu ust. 2, ani jako przedsigbiorstwo powigzane w rozumieniu ust. 3.

"Przedsigbiorstwa partnerskie" oznaczajg wszystkie przedsiebiorstwa, ktére nie zostaly zakwalifikowane jako przedsigbiorstwa
powigzane w rozumieniu ust. 3 i miedzy ktérymi istniejg nastepujace zwigzki: przedsigbiorstwo dziatajgce na rynku wyzszego
szczebla (typu upstream) posiada, samodzielnie lub wspélnie z co najmniej jednym przedsiebiorstwem powigzanym w rozumieniu
ust. 3, co najmniej 25 % kapitatu innego przedsiebiorstwa dziatajgcego na rynku nizszego szczebla (typu downstream) lub praw
gtosu w takim przedsiebiorstwie.

Przedsigbiorstwo mozna jednak zakwalifikowa¢ jako samodzielne i w zwigzku z tym niemajgce zadnych przedsiebiorstw partner-
skich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy osiagneli lub przekroczyli putap 25 %, pod warunkiem ze nie sg oni powigzani
w rozumieniu ust. 3, indywidualnie ani wspdlnie, z danym przedsigbiorstwem:

a) publiczne korporacje inwestycyjne, spdtki venture capital, osoby fizyczne lub grupy oséb fizycznych prowadzace regularng dzia-
falnos$¢ inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktére inwestujg w firmy nienotowane na gietdzie (tzw. anioty biznesu), pod warun-
kiem Zze catkowita kwota inwestycji tych aniotéw biznesu w jedno przedsiebiorstwo wynosi mniej niz 1 250 000 EUR,;

b) uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;

c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

d) niezalezne wtadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz liczbg mieszkancéw ponizej 5 000.
,Przedsiebiorstwa powigzane” oznaczajg przedsigbiorstwa, ktére pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkéw:

a) przedsiebiorstwo ma wigkszo$¢ praw gtosu w innym przedsigbiorstwie w roli udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczyé lub odwota¢ wigkszo$¢ cztonkéw organu administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzor-
czego innego przedsigbiorstwa;

c) przedsigbiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsigbiorstwo na podstawie umowy zawartej z tym przedsie-
biorstwem lub postanowien w jego statucie lub umowie spotki;

d) przedsiebiorstwo bedgce udzialowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje samodzielnie, na mocy
umowy z innymi udziatlowcami/akcjonariuszami lub czionkami tego przedsiebiorstwa, wigkszo$¢ praw glosu udziatow-
cow/akcjonariuszy lub cztonkéw w tym przedsiebiorstwie. Zaktada sie, ze wplyw dominujgcy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymie-
nieni w ust. 2 akapit drugi nie angazujg si¢ bezposrednio lub posrednio w zarzgdzanie danym przedsigbiorstwem, bez uszczerbku
dla ich praw jako udziatowcow/ akcjonariuszy.
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Ponadto nie moze zosta¢ rowniez zawarte partnerstwo obejmujgce podmioty, ktére mogg wywiera¢ na
siebie nawzajem dominujgcy wptyw poprzez powigzania osobowe istniejace miedzy tymi podmiotami
i tym samym nie majg mozliwosci nawigzania ze sobg rownoprawnych relacji partnerskich.

W szczegodlnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajaca na zawarciu partnerstwa przez podmiot
z wlasng jednostkg organizacyjng. w przypadku administracji samorzgdowe;j i rzgdowej oznacza to, ze
organ administracji nie moze uznac¢ za partnera podlegtej mu jednostki budzetowe;.

3. utworzenie albo zainicjowanie partnerstwa przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

Uwaga! w zwigzku ze zmiang sposobu sktadania wniosku o dofinansowanie projektu polega-
jaca na tym, ze wniosek ztozony za posrednictwem SOWA nie jest fizycznie podpisany, zto-
zenie wniosku w ww. sposdb oznacza potwierdzenie zgodnos$ci z prawdg oswiadczen zawar-
tych w sekgciji VIII wniosku zaréwno ze strony Wnioskodawcy jak i Partnera (jesli dotyczy).

Wymadg utworzenia albo zainicjowania partnerstwa przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie nie jest
rébwnoznaczny z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy o partnerstwie miedzy wnioskodawcag
a partnerami przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie (Wnioskodawca jest zobowigzany do dostar-
czenia |IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projek-
tu). Wszyscy partnerzy musza by¢ jednak wskazani we wniosku. Postanowienia te nie majg zastosowa-
nia do sytuacji, kiedy w trakcie realizacji projektu wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny lub
w miejsce dotychczasowego partnera, ktéry np. zrezygnowat).

Udziat partneréw (wniesienie zasobdw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych) musi
by¢ adekwatny do celéw projektu.

Zgodnie z art. 33 ust. 5 ustawy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem zostaje zawarta pisemna umowa
o partnerstwie lub porozumienie, okreslajgca w szczegdlnosci:

e przedmiot porozumienia albo umowy,

e prawa i obowigzki stron,

e zakres i forme udziatu poszczegdélnych partneréw w projekcie,

Przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym ze zwigzkéw opisanych w akapicie pierwszym za posrednictwem co najmniej jed-
nego przedsiebiorstwa, lub jednego z inwestoréw, o ktérych mowa w ust. 2, rowniez uznaje sie za powigzane.

Przedsiebiorstwa pozostajgce w jednym z takich zwigzkéw za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych dziata-
jacych wspdlnie rowniez uznaje sie za przedsigbiorstwa powigzane, jezeli prowadzg one swojg dziatalnos¢ lub czesé dziatalno-
$ci na tym samym rynku wtasciwym lub rynkach pokrewnych.

Za "rynek pokrewny" uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujacy sie bezposrednio na wyzszym lub nizszym
szczeblu rynku w stosunku do rynku wtasciwego.

1. Poza przypadkami okreslonymi w ust. 2 akapit drugi przedsiebiorstwa nie mozna uzna¢ za mate lub Srednie przedsigbiorstwo,
jezeli 25 % lub wiecej kapitatu lub praw gtosu kontroluje bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, co najmniej
jeden organ publiczny.

2. Przedsiebiorstwa mogg ztozy¢ oswiadczenie o swoim statusie prawnym przedsigbiorstwa samodzielnego, przedsigbiorstwa
partnerskiego lub przedsigbiorstwa powigzanego, zatgczajgc dane dotyczace putapéw okreslonych w art. 2. Oswiadczenie
mozna ztozy¢ nawet wtedy, gdy kapitat jest rozdrobniony w stopniu uniemozliwiajgcym okreslenie wiasciciela, w ktérym to przy-
padku przedsigbiorstwo w dobrej wierze oswiadcza, ze w sposob prawnie uzasadniony moze przyjaé, iz 25 % lub wiecej jego
kapitatu nie jest w posiadaniu innego przedsigbiorstwa ani we wspolnym posiadaniu wiekszej liczby powigzanych przedsie-
biorstw. Oswiadczenia takie nie wykluczajg kontroli i postepowan wyjasniajgcych przewidzianych w przepisach krajowych lub
unijnych.
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e partnera wiodgcego (lidera) uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

e sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez poszczegolnych
partnerow projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania udzielonego kazdemu
Z partneréw,

e sposéb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia lub
umowy,

e sposOb egzekwowania przez wnioskodawce od partnerow projektu skutkow wynikajgcych
z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu nieosiggniecia zatozen projektu z winy partne-
ra.

Uwaga! Wnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub po-
rozumienia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o partnerstwie lub
porozumienie bedzie weryfikowane w zakresie zapiséw minimalnych wskazanych powyzej.

Realizacja projektu partnerskiego
Beneficjent projektu, bedgcy strong umowy o dofinansowanie, peni role lidera partnerstwa.

Partner jest zaangazowany w realizacje catego projektu, co oznacza, Ze uczestniczy réwniez
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzgdzaniu projektem. Przy czym partner moze uczestni-
czy¢ w realizacji tylko czesci zadan w projekcie.

Partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
oraz zgodnie z Regulaminem konkursu.

Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z wymaganiami wynikajg-
cymi z ustawy i SzOOP mogg zosta¢ uznane przez IOK za niekwalifikowalne.

Nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikow partneréw przez wnioskodaw-
ce i odwrotnie. Nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez wnioskodawce zakupu towaréw lub ustug
partnerowi i odwrotnie.

Beneficjent (lider) moze przekazywac Srodki partnerom na finansowanie ponoszonych przez nich kosz-
téw. Koszty te wynikajg z wykonania zadan okreslonych we wniosku. Realizacja ww. zadan nie oznacza
Swiadczenia ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy beneficjentem (liderem)
a partnerami dokonywane sg za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego be-
neficjenta (lidera).

W przypadku rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez dotychcza-
sowego partnera beneficjent, za zgodg 10K, niezwtocznie wprowadza do projektu nowego partnera. Przy
czym zmiany dotyczgce wprowadzenia do realizowanego projektu dodatkowego, nieprzewidzianego we
wniosku o dofinansowanie tego projektu, partnera traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagaja
zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody IOK na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.
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Niezaleznie od podziatu zadanh iobowigzkéw w ramach partnerstwa odpowiedzialnos¢ za prawidtowg
realizacje projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa) jako strona umowy o dofinansowanie.

4.4 Grupa docelowa i obszar realizaciji
projektow

Zgodnie z zapisami kryteriow dostepu grupe docelowg w niniejszym konkursie stanowig wylgcznie
cztonkowie spotecznosci romskiej badz osoby z otoczenia spotecznosci romskiej (w tym zakresie, w jakim
to jest niezbedne dla wsparcia cztonkéw spotecznosci romskiej objetych wsparciem w ramach projektu).

Powyzsze oznacza, ze uczestnikami wsparcia w ramach projektu mogg by¢ wytacznie w/w osoby

Uwaga! IOK zaleca, aby informacje dotyczace grupy docelowej zostaly ujete we wniosku
w punkcie 3.2 ,Grupy docelowe”. Projekty przewidujgce wsparcie grupy innej niz wskazana

I powyzej bedg odrzucane na etapie oceny merytorycznej.
Pozostale wymagania dotyczace grupy docelowej w konkursie:

1. Whnioskodawca w punkcie 3.2 wniosku o dofinansowanie powinien m.in. opisa¢ ww. grupe
docelowa (w oparciu o ogdlnodostepne oraz ewentualnie wlasne dane) i uzasadni¢ jej
wybor.

Opis grupy nie powinien ogranicza¢ sie do przywotania grupy wskazanej w regulaminie, powinien by¢
bardziej szczegotowy i swiadczy¢ o znajomosci tej grupy i mozliwosci jej efektywnego wsparcia dzieki
szkoleniom zaplanowanym w projekcie. w ww. opisie wnioskodawca powinien uwzgledni¢ istotne
cechy uczestnikéw projektu (np. zajmowane stanowisko, zakres czynnosci).

Opis grupy docelowej powinien rowniez uwzglednia¢ zasade rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz
kwestie zapewnienia dostepnosci dla osob z niepelnosprawnosciami.

Whnioskodawca powinien rowniez opisa¢ przebieg rekrutacji w projekcie.

W procesie rekrutacji wnioskodawca powinien zapewni¢ dziatania, ktére umozliwig dotarcie do grupy
docelowej oraz podjg¢ dziatania majagce na celu zachecenie i zmotywowanie grupy docelowej do uczest-
niczenia w projekcie, m.in. poprzez zapoznanie potencjalnych uczestnikéw z mozliwosciami, jakie daje
udziat w projekcie.

Sposoéb rekrutacji nalezy opisa¢ uwzgledniajgc planowane dziatania informacyjno-promocyjne, procedure
rekrutacyjng, ewentualny dodatkowy nabér, selekcje uczestnikdw projektu oraz katalog dostepnych
i przejrzystych kryteridow rekrutacji.

Uwaga! Koszty zwigzane zrekrutacjg (fj. w szczegdlnodci wyszukiwanie i informowanie
uczestnikdw projektu, prowadzenie spotkan informacyjnych o projekcie, koszt ogtoszen
rekrutacyjnych w mediach, na plakatach iulotkach), co do zasady, stanowig koszty
administracyjne i powinny byé uwzglednione w ramach kosztéw posrednich. Nie nalezy
ich ujmowac¢, jako osobnego dziatania merytorycznego w projekcie. Jezeli koszty rekrutacji
zostang ujete w kosztach bezposrednich, wniosek bedzie kierowany do negocjacji.
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2. Whnioskodawca podpisuje z uczestnikami umowe regulujgcg najwazniejsze zasady udziatu
w projekcie. Szczegodtowe zasady monitorowania uczestnikéw znajdujg sie z zatgczniku nr 2
do SzOOP.

3. Beneficjent jest zobowigzany do dotozenia wszelkich staran w celu potwierdzenia, ze dana
osoba spetnia warunki udziatu w projekcie. Beneficjent weryfikuje spetnianie przez uczestnika
kryteriow kwalifikowalnosci przez zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014 — 2020.

4. Jednym z warunkéw kwalifikowania uczestnika do projektu jest uzyskanie od niego danych
wskazanych w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych
w postaci elektronicznej na lata 2014 -2020 oraz w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014 -2020.

Projekt ma charakter regionalny tj. obszar realizacji kazdego projektu dotyczy co najwyzej 2 wojewodztw;
wnioskodawca oraz partner fgcznie posiadajg struktury organizacyjne w co najmniej jednym
z wojewodztw, na obszarze ktérego realizowany jest projekt.

Ograniczenie wynika z koniecznosci rzetelnej analizy potrzeb danego obszaru realizacji. Ponadto, wynika
z konieczno$ci zapewnienia rownego dostepu do wsparcia instytucjom i organizacjom z réznych regio-
néw Polski zréznicowanych pod wzgledem struktury i wielkosci. Dodatkowo, zapewni to uczestnikom
projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Uwaga! Informacje dotyczgce obszaru realizacji projektu nalezy ujg¢ w czesci 1.8 ,Obszar
realizacji projektu” wniosku o dofinansowanie oraz w pkt 4.1 ,Zadania” wniosku

o dofinansowanie. Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny
merytorycznej.

4.5 Minimalny zakres projektu

Zgodnie z obowigzkowymi zatozeniami (kryteriami dostepu) okreslonymi w Rocznym Planie Dziatania
dla Il Osi Priorytetowej PO WER na 2016 r., projekt ma realizowac¢ ponizsze zatozenia:

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy i nie jest krétszy niz 12 miesiecy.

Wprowadzone kryterium wynika z konieczno$ci zapewnienia odpowiednich ram czasowych dla osiggnie-
cia wskaznikow rezultatu i produktu w ramach projektu.

Okres realizacji projektu jest zgodny z rekomendacjami dotyczacymi okresu realizacji projektéw wynika-
jacymi z:

e Programu Integracji Spotecznosci Romskiej w Polsce na Lata 2014-2020;
¢ Raportu z badania ,Ocena efektéw naboréw przeprowadzonych w 2008, 2009 i 2010 roku oraz ich

wpltywu na realizacje celéw Poddziatania 1.3.1 i osiagniecie zaktadanych wskaznikéw” w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
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W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w trakcie realizacji projektu, na wniosek beneficjenta
i za zgodg IOK bedzie istniata mozliwos¢ wydtuzenia okresu realizacji projektu poza limit okreslony
kryterium, jezeli w ocenie IOK taka zmiana przyczyni sie do osiggniecia zatozen projektu i umozliwi
rozliczenie projektu w wymaganym przez |OK terminie.

Uwaga! Informacje na temat okresu realizacji nalezy uja¢ w czesci 1.7 ,Okres realizaciji
projektu” wniosku o dofinansowanie. Projekty niespetniajgce kryterium bedg odrzucane
na etapie oceny formalne;.

2. Jeden podmiot moze wystgpi¢ w ramach konkursu — jako wnioskodawca albo partner
— nie wiecej niz 2 razy we wniosku/wnioskach o dofinansowanie.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznos$ci ograniczenia skfadania wnioskéw o dofinansowanie
przez te same podmioty, co posrednio wplynie na jakos¢ sktadanych wnioskdéw. Przedmiotowe
kryterium zagwarantuje rowniez dywersyfikacje wnioskodawcow.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez dany podmiot (jako wnioskodawca albo
partner) Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuci wszystkie wnioski ztozone przez ten podmiot
w odpowiedzi na konkurs, w zwigzku z niespetnieniem kryterium dostepu na etapie oceny formalne;.

Kryterium weryfikowane na podstawie zestawienia wtasnego 10K dot. liczby wnioskow, ktére wptynety
w odpowiedzi na konkurs.

3. Projekt ma charakter regionalny, tj. obszar realizacji kazdego projektu dotyczy, co najwyzej 2
wojewodztw, wnioskodawca oraz partner tgcznie posiadajg struktury organizacyjne w co naj-
mniej jednym z wojewddztw, na obszarze ktérego realizowany jest projekt.

Ograniczenie wynika z koniecznosci rzetelnej analizy potrzeb danego obszaru realizacji. Ponadto, wynika
z koniecznosci zapewnienia réwnego dostepu do wsparcia instytucjom i organizacjom z réznych
regionéw Polski zréznicowanych pod wzgledem struktury i wielkosci. Dodatkowo, zapewni to uczestnikom
projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie pkt 1.8 wniosku o dofinansowa-
nie Obszar realizacji projektu oraz pkt 4.3 wniosku o dofinansowanie Potencjat
wnioskodawcy i partnerow. Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucone na etapie
oceny formalne;j.

4. Minimalna warto$¢ projektu wynosi 500 000,00 zt.

Minimalna warto$¢ projektu zostata wskazana w oparciu o $rednig warto$¢ projektu realizowanego
w ramach Podziatania 1.3.1 PO KL, ktéra wynosi ponad 800 000,00 PLN. Doswiadczeniu z PO KL wska-
zuje koniecznos$¢ zapewnienia kompleksowego wsparcia oraz minimum 12-miesieczny okres realizaciji
projektu, wymagajg odpowiednich naktadéw, ktoérych wartos¢ nie powinna by¢ nizsza niz 500 000,00
PLN. Skuteczne projekty muszg zapewnia¢ kompleksowos¢ wsparcia (np. zdobywanie umiejetnosci,
ktére bedg przektadaty sie na realne znalezienie pracy, fgczenie szkolen twardych, zawodowych z miek-
kimi, szkolenia zakonczone stazem pracy, poradnictwo zawodowe, asystent ds. pracy, opieka nad oso-
bami zaleznymi), zatem wieloptaszczyznowa pomoc dla spotecznosci romskiej wymaga odpowiednich
nakfadow finansowych.
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Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt 5.1 wniosku o dofinansowanie
Koszty ogétem i 5.11 Wnioskowane dofinansowanie. Projekty niespetniajace kryterium beda
odrzucane na etapie oceny formalne;.

5. Whnioskodawca posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz akty-
wizacji zawodowej i spotecznej przedstawicieli spoteczno$ci romskie;j.

Wprowadzone kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia rzetelnej i prawidtowej realizacji dziatan
projektowych.

Uwaga! IOK zaleca, aby informacje odnosnie doswiadczenia w realizacji dziatan na rzecz
aktywizacji zawodowej i spotecznej przedstawicieli spotecznosci romskiej ujg¢ w czesci 4.3.
Potencjat techniczny wnioskodawcy / partneréw kryterium bedg odrzucane na etapie oceny
merytorycznej.

6. Projekt zaktada realizacje wsparcia kierowanego wytgcznie do czionkdéw spotecznosci romskiej
badz osob z otoczenia spotecznosci romskiej (w takim zakresie, w jakim to jest niezbedne dla
wsparcia cztonkdéw spotecznosci romskiej objetych wsparciem w ramach projektu).

Wprowadzone kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia wsparcia grupy docelowej zgodnie
ze Szczegdtowym Opisem Osi Priorytetowych (SZOOP) PO WER.

Uwaga! 10K zaleca, aby informacje odnosnie odbiorcéw wsparcia ujg¢ w czesci 3.2 Grupy
docelowe. Projekty nie spetniajgce kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycz-
nej.

7. Wnioskodawca zapewni zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej na etapie
przygotowania projektu poprzez wykazanie w projekcie, ze jego zatozenia byty skonsultowane
ze spotecznoscig romskg z obszaru realizacji projektu.

Koniecznos¢ konsultowania zatozen projektéw adresowanych do spotecznosci romskiej z odbiorcami
wsparcia wskazuje raport koncowy z badania ewaluacyjnego ,Programu na rzecz spotecznosci
romskiej w Polsce”.

Zgodnie z ww. Programem niezwykle istotne jest wzmocnienie konsultacji i udziatu Roméw w podej-
mowanych dziataniach w celu ograniczenia niecheci i braku aktywnego dziatania. Powyzszg reko-
mendacje potwierdzajg dane z raportu Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich (CRZL) ,Zatrudnienie
w Polsce imigrantéw/mniejszoéci etnicznych 2011-2013 oraz wptyw zjawisk emigracyjnych i imigracyj-
nych na rynek pracy”, w ktérym wskazano, iz ,Brak udziatu Roméw w planowaniu i realizowaniu dzia-
tan moze zmniejszy¢ skutecznos¢ podejmowanych inicjatyw ze wzgledu na bariere kulturowg pomie-
dzy cztonkami spotecznosci romskiej a cztonkami spoteczenstwa wiekszosciowego. Ponadto, szeroko
rozumiany empowerment ma aktywnie wigcza¢ Roméw do dziatan, ktére majg stuzy¢ integracji
do spoteczenstwa wiekszosciowego, zapobiegajac sytuaciji, w ktorej przedstawiciele tej spotecznosci
sg przedmiotem dziatah na ich rzecz”.

Wspdlna realizacja zadan wptynie na efektywniejsze ukierunkowanie dziatah prowadzonych przez

beneficjentéw oraz przyczyni sie do czynnej aktywizacji spoteczno-zawodowej tej mniejszosci.
Powyzszg rekomendacje potwierdza takze:
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e Raport koncowy z badania ewaluacyjnego wskaznika: Udziat osdéb, ktére podjety prace
w okresie do 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie w tgcznej liczbie oséb, ktére
zakonczyty udziat w projektach w ramach Dziatania 1.3 PO KL”;

e Raport opracowany na zlecenie Wtadzy Wdrazajgcej Programy Europejskie (WWPE): ,,Ocena
zakresu i ukierunkowania Podziatania 1.3.1 PO KL w kontekscie efektow wczesniejszych dzia-
tan na rzecz spotecznosci romskiej”.

Warunkiem podpisania umowy bedzie przestanie przez Beneficjenta dokumentu (raportu) potwierdza-
jacego przeprowadzenie konsultacji dziatan projektowych ze spotecznoscig romska.

Kryterium weryfikowane jest na podstawie tresci ztlozonego wniosku o dofinansowanie projektu
PO WER oraz dokumentu, o ktérym mowa powyze;j.

I Uwaga! Projekty nie spetniajgce kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytoryczne;j.

8. Wnioskodawca zapewni udziat przedstawicieli spotecznosci romskiej reprezentujgcych srodowi-
ska lokalne z obszaru realizacji projektu w monitoringu realizacji projektu poprzez powotanie
w projekcie Grupy Konsultacyjnej. Grupa ta bedzie mie¢ charakter doradczy i sktada¢ sie bedzie
z przedstawicieli spotecznosci romskiej, przedstawicieli samorzadu terytorialnego, przedstawicieli
instytucji rynku pracy dziatajgcych na obszarze realizacji projektu oraz organizacji pozarzgdo-
wych dziatajgcych na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych lub oséb zagrozonych wyklu-
czeniem spotecznych.

Wprowadzone kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia rzetelnej i prawidtowej realizacji dziatan
projektowych.

Zgodnie z raportem koncowym z badania ewaluacyjnego ,Programu na rzecz spotecznosci romskiej
w Polsce” wskazane jest tworzenie zespotdéw interdyscyplinarnych w celu monitoringu realizacji projektu.
Zgodnie z ww. raportem zespoty interdyscyplinarne gwarantujg lepsze ukierunkowanie wsparcia,
niz indywidualne zapytania. Powofanie w skiad Grupy Konsultacyjnej przedstawicieli spotecznosci
romskiej pozwoli na zminimalizowanie ryzyka braku aktywnosci i niecheci Roméw wobec zaproponowa-
nych w projekcie dziatan. Z kolei uczestnictwo przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego jest
koniecznie ze wzgledu na polityke integracji mniejszosci etnicznych, w tym romskiej, ktéra jest jednym
z kluczowych elementdw strategii integracji spotecznej, za ktérg odpowiada urzgd marszatkowski, a ktorej
zapisy majg swoje odniesienie na poziomie strategii lokalnych/gminnych. Jednoczesnie, wiekszosé
projektow realizowanych na rzecz spotecznosci romskiej prowadzona jest przez samorzady.

Kryterium weryfikowane jest na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

Uwaga! IOK zaleca, aby informacje odnos$nie Grupy Konsultacyjnej ujg¢ w czesci 4.1 Zada-
nia. Projekty nie spetniajgce kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytoryczne;.

9. Wnhnioskodawca zapewni okreslenie szczegotowej sciezki wsparcia dla czionkéw spotecznosci
romskiej, ktéra zawiera co najmnie;j:

1) indywidualne plany dziatania, poprzedzone diagnozg uczestnikéw projektu uwzgledniajgca
wiek, pte¢, indywidualne potrzeby, predyspozycje, sytuacje zyciowg, uwarunkowania kultu-
rowe oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy;
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2) wsparcie aktywizujgce sktadajgce sie ze szkoleh w zakresie aktywizacji zawodowej oraz
umiejetnosci spotecznych (np. sposoby poszukiwania pracy, autoprezentacja, prowadzenie
rozméw z potencjalnym pracodawcg, przygotowanie dokumentéw stuzgcych podjeciu pracy,
coaching motywacyjny).

W pozostalym zakresie wsparcie powinno byé¢ zgodne z Indywidualnym Planem Dziatania
uczestnika projektu.

Wsparcie udzielane uczestnikom projektu bedzie realizowane na podstawie indywidualnego planu
dziatania, ktéry moze obejmowacé wszystkie instrumenty i ustugi rynku pracy opisane w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzigec¢ z udziatem srodkéw EFS z obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Warunki i procedury udzielania poszczegoélnych form wsparcia musza by¢ zgodne z ww. Wytycznymi.

Dostepne raporty ewaluacyjne wskazujg na koniecznos¢ podejmowania kompleksowych i zindywiduali-
zowanych dziatan w celu zwigkszenia zatrudnienia ws$réd przedstawicieli spotecznosci romskie;.
Kompleksowe i zindywidualizowane wsparcie obejmuje uczestnika projektu wieloma rodzajami wsparcia
dopasowanymi do predyspozycji uczestnika projektu oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy.

Ukierunkowanie dziatan na aktywizacje spoteczno-zawodowg w celu redukcji wykluczenia spotecznego
wynika takze z zapiséw Umowy Partnerstwa.

Kryterium podlega ocenie na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

Uwaga! IOK zaleca, aby informacje odno$nie szczegodtowej Sciezki wsparcia ujgé w pkt 4.1
Zadania. Projekty nie spetniajgce kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytorycznej.

10. Wnioskodawca zapewni, ze uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie ze strony asystenta
ds. pracy — osoba ta bedzie odpowiedzialna za analizowanie sytuacji wyjsciowej uczestnikow,
udzielanie wsparcia w wypetnianiu formalnych warunkéw umozliwiajgcych wziecie udziatu w
projekcie (np. realizacja spraw urzedowych i podjecie zatrudnienia) oraz planowanie dla
uczestnikdw odpowiedniego wsparcia, poprzez znalezienie odpowiednich oferty na rynku pra-
cy.

Wprowadzenie kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia rzetelnej i efektywnej realizacji projektu.
Zgodnie z raportem koncowym z badania ewaluacyjnego ,Programu na rzecz spotecznosci romskiej
w Polsce”, Romowie zwracajg uwage na niewielkg efektywnosé dotychczasowych dziatah zwigza-
nych z rynkiem pracy. Romowie z duzych miast méwig o przesycie szkoleniami nie dajgcymi gwaran-
cji zatrudnienia. Powotanie asystenta ds. pracy ma na celu niwelowanie trudnosci z jakimi boryka sie
uczestnik projektu. Zadaniem asystenta bedzie zaprojektowanie takiego wsparcia dla uczestnikow
projektu, ktére bedzie wyposazato ich w wiedze i umiejetnosci odpowiadajgce potrzebom rynku
pracy. Powyzsza rekomendacja wynika takze z ,Raportu kohcowego z badania ewaluacyjnego
wskaznika: Udziat oséb, ktére podjety prace w okresie do 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w pro-
jekcie w tgcznej liczbie osoéb, ktére zakonczyty udziat w projektach w ramach Dziatania 1.3 PO KL,
w ktorym wskazano powotanie asystenta ds. pracy jako jeden z kluczowych czynnikoéw sukcesu
projektu.

Kryterium weryfikowane jest na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu PO WER.
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Uwaga! IOK zaleca, aby informacje odnos$nie asystenta ds. pracy ujg¢ w czesci 4.1 Zadania
Whioski nie spetniajgce ww. kryterium bedg odrzucane na etapie oceny merytoryczne;.

11. Wnioskodawca zapewni, ze minimum 28% Romow objetych wsparciem w projekcie podejmie
prace po opuszczeniu programu (tgcznie z prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarczg).

Uwaga! IOK zaleca, aby informacje odnos$nie realizacji wskaznika ujg¢ w czesci 3.1.1
Wskazniki realizacji celu oraz w czeéci 4.1 Zadania. Whnioski nie spetniajgce kryterium bedg
odrzucane na etapie oceny merytoryczne;.

Projekt, w ramach ktérego nie zostang ujete w/w zatozenia zostanie odrzucony na etapie oceny meryto-
ryczne;.

Kryteria premiujgce

W niniejszym konkursie okreslono kryteria premiujgce. Sg to kryteria nieobligatoryjne, kidrych spetnienie
umozliwia zdobycie dodatkowych punktéw w trakcie oceny.

Kryteria premiujgce sg weryfikowane na etapie oceny merytorycznej, na podstawie tresci ztozonego
wniosku o dofinansowanie projektu PO WER. Podlegajg ocenie w przypadku tych projektow, ktére uzy-
skaja minimum 60 % punktéw w kazdym z punktow (3.1, 3.2, 3.3,(o ile dotyczy), 4.1, 4.3, 4.4 i 4.5),
w czesci D ,Kryteria merytoryczne” karty oceny wniosku o dofinansowanie.

1. Zgodnie z pierwszym z kryteriow premiujacych w niniejszym konkursie dodatkowo premio-
wane bedg projekty, realizowane w partnerstwie, w ktérego sktad wchodzi co najmniej jedna
jednostka samorzadu terytorialnego i jedna organizacja pozarzadowa dziatajgca na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym - 10 pkt.

Zgodnie z ,Programem Integracji Spofecznosci Romskiej w Polsce na lata 2014-2020”
rekomenduje sie Scistg wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego, w tym z wojewodzkimi urze-
dami pracy. Ponadto, rekomendacje z raportu opracowanego na zlecenie Wtadzy Wdrazajgcej Programy
Europejskie (WWPE):

»,Ocena zakresu i ukierunkowania Podziatania 1.3.1 PO KL w kontekscie efektow wczesniejszych dziatan
na rzecz spotecznosci romskiej” wskazujg, iz realizowanie projektu w partnerstwie sprzyja integracji spo-
tecznosci romskiej miedzy sobg oraz organizacjami nie-romskimi.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu
PO WER.

2. Drugie kryterium premiujace zaktada dodatkowe premiowanie projektow realizujgcych wsparcia
na terenie mikroregionéw wymienionych w ,Programie integracji spotecznosci romskiej w Polsce
na lata 2014-2020” z wytgczeniem obszaréw wspartych w konkursach ogtoszonych w roku 2016
— 10 pkt.

.Program integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014 — 2020 wskazuje mikroregiony
0 najwigkszej populacji romskiej w niekorzystnej sytuacji. Zgodnie z ww. programem przyczyng nieko-
rzystnej sytuacji sg zte warunki mieszkaniowe oraz niski poziom wyksztatcenia generujgcy problemy
na rynku pracy. Wskazane kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia do oséb najbardziej potrzebu-
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jacych. Jednoczesnie, z kryterium wylgczono obszary objete wsparciem w konkursach ogtoszonych
w roku 2016.

Uwaga! Mapal/Lista mikroregionéw wymagajgcych podijecia intensywnych dziatan na rzecz
spotecznosci romskiej stanowi Zatgcznik nr 14 do regulaminu konkursu. Projekt
uzyska punkty premiujgce, jezeli w pkt. 1.8 wniosku o dofinansowanie projektu ,Obszar
realizacji projektu” wskazany zostanie powiat oraz gmina wymieniona w Zatagczniku nr 14
do regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu PO WER.

4.6 Wymagania w zakresie wskaznikow projektu

Whnioskodawca powinien zatozy¢ we wniosku o dofinansowanie, a nastepnie osiggna¢ ponizej wskazane
wskazniki produktu irezultatu. Gtéwng funkcjg tych wskaznikéw jest zmierzenie, na ile cel projektu
(w przypadku wskaznikow rezultatu) lub przewidziane w nim dziatania (wskazniki produktu) zostaty zrea-
lizowane, a projekt zakohczyt sie sukcesem.

Okreslajgc wskazniki i ich wartosci docelowe w projekcie nalezy mie¢ na uwadze ich definicje i sposob
pomiaru okreslone w zatgczniku do SzOOP oraz w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rze-

czowego programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Wskazniki produktu dla projektu

Liczba Romoéw objetych wsparciem w programie 1545

Uwaga! ww. wskaznik nalezy uwzgledni¢ w pkt 3.1.1 wniosku o dofinansowanie Wskazniki
realizacji celu. W sytuacji, gdy projekt nie przewiduje osiggniecia w/w wskaznika, zostanie
skierowany do negocjaciji.

Wskazniki rezultatu dla projektu

Liczba Roméw pracujacych po opuszczeniu programu

0,
(facznie z pracujgcymi na wlasny rachunek) 28%

Uwaga! ww. wskaznik nalezy uwzgledni¢ w pkt 3.1.1 wniosku o dofinansowanie Wskazniki
realizacji celu. W sytuacji, gdy projekt nie przewiduje osiggniecia w/w wskaznika, zostanie
skierowany do negocjacji.

Oprocz wymienionych powyzej wskaznikow Wnioskodawca moze okresli¢ we wniosku o dofinansowanie
réwniez inne (wlasne) wskazniki produktu i rezultatu zgodne ze specyfikg projektu (wskazniki projekto-
we). Okreslenie wskaznikow projektowych umozliwia objecie pomiarem catosci produktéw i rezultatow
danego projektu.
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4.7 Okres realizacji projektu

Zgodnie z kryterium dostepu okres realizacji projektu nie moze przekracza¢ 24 miesiecy i nie moze byé
krotszy niz 12 miesiecy.

Uwaga! Informacje dotyczgce okresu realizacji projektu nalezy uzupetni¢ w czesci 1.7 ,Okres
realizacji projektu” wniosku o dofinansowanie. Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg

odrzucane na etapie oceny formalne;.

Z uwagi na orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu przypadajacy na IV kwartat 2017 r. (grudzien
2017 r.), zaleca sie, aby rozpoczecie realizacji projektu nastgpito nie wczesniej niz w styczniu 2018 r.

V. Podstawowe zasady udzielania
dofinansowania

5.1 Szczegdbtowy budzet projektu

Przy projektowaniu budzetu w projektach nalezy stosowaé Katalog cen rynkowych, ktéry stanowi zatgcz-
nik nr 12 i 12 a do niniejszego regulaminu.

Osoby oceniajgce budzet projektu analizujg zgodnosé wskazanych wydatkéw z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow oraz wskazanymi powyzej katalogiem cen rynkowych.

Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu zadaniowego,
tj. w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty posrednie.

Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegotowy budzet ze wskazaniem kosztow
jednostkowych, ktéry jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw projektu na etapie oceny wnio-
sku o dofinansowanie. w budzecie projektu wnioskodawca wskazuje iuzasadnia zrédia finansowania
wykazujgc racjonalnos¢ i efektywno$¢ wydatkéw oraz brak podwojnego finansowania.

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sg ponoszone zgodnie z przepisami krajowymi,
w szczegolnosci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Wydatki zwigzane z zaangazowaniem personelu w projekcie lub projektach sg kwalifikowalne, o ile:

a) obcigzenie z tego wynikajgce nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszyst-

kich zadan powierzonych danej osobie,

b) tgczne zaangazowanie zawodowe personelu projektu, niezaleznie od formy zaangazowania,
w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan fi-
nansowanych z innych zrédet, w tym $srodkéw wiasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie

przekracza 276 godzin miesigecznie.
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We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje:

e forme zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do rea-
lizacji zadan merytorycznych (etat/liczba godzin),

e planowany czas realizacji zadan merytorycznych przez wykonawce (liczba godzin),

e przewidywane rozliczenie wykonawcy na podstawie umowy o dzieto,

co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalno$ci wydatkéw personelu projektu na etapie wyboru projektu
oraz w trakcie jego realizacji.

Umowa o prace z osobg stanowigcg personel projektu obejmuje wszystkie zadania wykonywane przez te
osobe w ramach projektu lub projektow realizowanych przez beneficjenta. Tym samym, nie jest mozliwe
angazowanie pracownika beneficjenta do realizacji zadnych zadah w ramach tego lub innego projektu na
podstawie stosunku cywilnoprawnego, z wyjagtkiem umoéw, w wyniku ktérych nastepuje wykonanie ozna-
czonego dzieta. Jezeli jednak szczegdlne przepisy dotyczgce zatrudniania danej grupy pracownikéw
uniemozliwiajg wykonywanie przez nich zadan w ramach projektu na podstawie stosunku pracy, instytu-
cja wiasciwa bedgca strong umowy moze wyrazi¢ zgode na ich zaangazowanie przez beneficjenta na
podstawie stosunku cywilnoprawnego w ramach danego projektu z uwzglednieniem warunkéw okreslo-
nych w podrozdziale 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

Wynagrodzenie osoby samozatrudnionej jest kwalifikowalne pod warunkiem wyraznego wskazania tej
formy zaangazowania oraz okreslenia zakresu obowigzkéw tej osoby w zatwierdzonym wniosku o dofi-
nansowanie.

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéw nie jest mozliwe przekroczenie tgcznej kwoty wydatkow kwalifi-
kowalnych w ramach projektu, wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu.

Ponadto wnioskodawce obowigzujg limity wydatkow wskazane w odniesieniu do kazdego zadania,
w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. Poniesione wydatki nie muszg byc¢
zgodne ze szczegotowym budzetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IOK
rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych w projekcie zadan.

Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu (okreslonym w wersji wniosku o dofi-
nansowanie stanowigcej zatgcznik do umowy) w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie
projektu.

Wydatki objete limitami, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci lub umowie o dofi-
nansowanie, wykazywane sg we wniosku o ptatnos¢ do wysokosci limitu okreslonego w zatwierdzonym
wniosku o dofinansowanie projektu.

5.1.1 Koszty posrednie i bezposrednie
Whnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na koszty bezposrednie
(koszty dotyczace realizacji poszczegoélnych zadan merytorycznych w projekcie) oraz koszty posrednie
(koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem wnioskodawcy).
Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw. Wy-

sokos¢ i racjonalnos¢ wydatkdéw zaplanowanych w projekcie bedzie weryfikowana na etapie oceny kryte-
riow merytorycznych, a takze w trakcie rozliczania projektu.
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Limit kosztéw bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania o srodki powinien
wynika¢ ze szczegotowej kalkulacji kosztéw jednostkowych wykazanej we wniosku o dofinansowanie,
w szczegotowym budzecie projektu.

Koszty bezposrednie w ramach projektu powinny zosta¢ oszacowane nalezycie z zastosowaniem warun-
kow i procedur kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci.

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegdlnosci:
a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowa-
nego w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatan admini-
stracyjnych w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji

stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

b) koszty zarzgdu (koszty wynagrodzenia os6b uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktérych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kan-
celaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczgca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujgcych wydatki w projekcie, w tym
koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta
na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatébw promocyjnych i informacyj-
nych, zakup ogtoszen prasowych), utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie,

oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.,

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby os6b, o ktérych mowa w pkt., lit. a-d,

i) opfaty za energie elekitryczng, cieplna, gazowg i wode, opfaty przesytowe, optaty za odprowa-
dzanie $ciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

j) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg admi-
nistracyjng projektu,

k) koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np. zakup materiatéw biurowych i
artykutéw pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentéw),

I) koszty ubezpieczen majgtkowych,

m) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.
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W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem, o ktérych mowa
ponizej.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej koszty posrednie zostang wykazane w ramach kosztow bezpo-
srednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan okreslonych w budzecie projek-
tu (w kosztach bezpos$rednich) nie zostaty wykazane koszty, ktore stanowig koszty posrednie. Dodatko-
wo, na etapie realizacji projektu, IOK weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych wydatkéw bezposred-
nich, zatgczanym do wniosku o ptatnos¢, nie zostaty wykazane wydatki dotyczgce kosztéw posrednich.

Uwaga! Koszty zwigzane zrekrutacjg (ij. w szczegodlnosci wyszukiwanie i informowanie
uczestnikéw projektu, prowadzenie spotkan informacyjnych o projekcie, koszt ogtoszen re-
krutacyjnych w mediach, na plakatach i ulotkach), co do zasady, stanowig koszty admini-
stracyjne i powinny by¢ uwzglednione w ramach kosztéw posrednich.

Koszty posrednie nie mogg wynie$¢ wiecej niz:

a) 25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektu o wartosci kosztow bezpoérednich11
do 830 tys. PLN wigcznie.

b) 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektu o wartosci kosztow bezpoérednich12 powy-
2ej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wtacznie,

c) 15 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektu o wartosci kosztéw bezposrednich™ powy-
zej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,

d) 10 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektu o wartosci kosztow bezposrednich™ prze-
kraczajacych 4 550 tys. PLN

Pozostate zasady dotyczgce rozliczenia kosztéw sg uregulowane w Wytycznych w zakresie kwalifikowal-
nosci.

5.1.2 Podatek od towarow i ustug (VAT)

Wydatki w ramach projektu mogg obejmowaé koszt podatku VAT. Wydatki te zostang uznane za kwalifi-
kowalne tylko wtedy, gdy Wnioskodawca nie ma prawnej mozliwosci ich odzyskania. Za posiadanie pra-
wa do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego, o ktérym mowa ponizej, nie
uznaje sie mozliwosci okreslonej w art. 113 ustawy o VAT.

"z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020.
2z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020
Bz pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020
“z pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020

34262



Zaptacony podatek VAT moze by¢é uznany za wydatek kwalifikowalny wylgcznie woéwczas, gdy
beneficjentowi ani zadnemu innemu podmiotowi zaangazowanemu w projekt oraz wykorzystujgcemu do
dziatalnosci opodatkowanej produkty bedgce efektem realizacji projektu, zaréwno w fazie realizacyjnej
jak i operacyjnej, zgodnie z obowigzujgcym prawodawstwem krajowym nie przystuguje prawo (czyli wnio-
skodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczo-
nego lub ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozli-
wosci) wyklucza uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastapit, np. ze
wzgledu na nie podjecie przez podmiot czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy z partneréw) skta-
da oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu oraz zobowigzuje
sie do zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce
odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.

5.1.3 Cross -financing

W ramach przedmiotowego konkursu, sktadane projekty nie mogg, zgodnie z SzOOP, zawieraé
wydatkow objetych cross — financingiem i wydatkéw przeznaczonych na zakup $rodkéw trwatych.

5.2 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji
umowy

Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie pdzniej niz
w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie, weksel in blanco wraz
z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco.

W przypadku zawarcia przez wnioskodawce z Instytucjg Posredniczacg kilku uméw o dofinansowanie
w ramach PO WER, realizowanych rownoczes$nie, jezeli fgczna wartos¢ zaliczek wynikajgca z tych umoéw
przekracza 10 000 000,00 PLN zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzanh wynikajgcych z umo-
wy o dofinansowanie, ktérej podpisanie powoduje przekroczenie limitu oraz kazdej kolejnej umowy usta-
nawiane jest w porozumieniu z IOK w jednej lub kilku z form wskazanych w rozporzadzeniu Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie warunkéw i trybu udzielania i rozliczania
zaliczek oraz zakresu i termindéw skfadania wnioskéw o ptatno$¢ w ramach programéw finansowanych m,
z udziatem Srodkéw europejskich (Dz. U. 2016.1161j.t).

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy po osta-
tecznym rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnosé w projekcie oraz - jesli
dotyczy - zwrocie srodkow niewykorzystanych przez wnioskodawce.

W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie srodkéw na
podstawie przepiséw o finansach publicznych lub postepowania sgdowo-administracyjnego w wyniku
zaskarzenia takiej decyzji lub w przypadku prowadzenia egzekucji administracyjnej, zwrot dokumentu
stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢ po zakonczeniu postepowania, jesli takie byto jego
ustalenie i odzyskaniu srodkow.

W przypadku, gdy wniosek przewiduje trwatos¢ projektu lub rezultatéw, zwrot dokumentu stanowigcego
zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.
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Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek kwalifikowalny
w projekcie.

5.3 Realizacja umowy i rozliczanie wydatkow
w projekcie

Podstawowe zasady realizacji projektu oraz obowigzki Beneficjenta z nimi zwigzane okresla umowa
o dofinansowanie projektu. Wzory uméw o dofinansowanie projektu stanowig Zatgczniki nr 9a, 9b do
regulaminu konkursu.

5.3.1 Wyodrebniona ewidencja wydatkow

Whnioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu w sposéb
przejrzysty — tak, aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdinych operacji zwigzanych z projektem. Zasa-
da ta nie obowigzuje w przypadku kosztéw posrednich, stawek jednostkowych i kwot ryczattowych. Obo-
wigzek ten dotyczy kazdego z Partneréw, w zakresie tej czesci projektu, za ktoérej realizacje odpowiada
dany Partner.

5.3.2 Harmonogram platnosci

Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonej w harmonogramie ptat-
nosci, stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie. w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionych przez wnioskodawce.

Whnioskodawca sporzgdza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z IOK i przekazuje za posrednictwem
systemu teleinformatycznego SL2014.

Harmonogram ptatno$ci moze podlega¢ aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem jej
akceptacji przez 10K i nie wymaga formy aneksu do umowy. IOK akceptuje lub odrzuca zmiane harmo-
nogramu pfatnosci w SL2014 w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

5.3.3 Przekazywanie dofinansowania

Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy wniosko-
dawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu.

Whnioskodawca nie moze przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz zwigzane
z Projektem, w szczegdlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, pozaprojektowej dzia-
talnosci.

Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci i terminie okreslonym w pierwszym
wniosku o ptatnos¢. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) zitozeniu przez beneficjenta i zweryfikowaniu przez IOK wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego ostat-
nig, wyptacong przez IOK transze dofinansowania (n) w terminach okreslonych w umowie
o dofinansowanie, w ktérym wykazano wydatki kwalifikowalne rozliczajgce co najmniej 70% tacz-
nej kwoty otrzymanych transz dofinansowania oraz
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b) zatwierdzeniu przez IOK wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego przedostatnig transze dofinansowa-
nia.

Transze dofinansowania sg przekazywane:

a) w zakresie srodkéw stanowigcych dofinansowanie z EFS - w terminie ptatnosci, o ktérym mowa
w § 2 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci
w ramach programow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich oraz przekazywania in-
formaciji dotyczgcych tych ptatnosci (Dz. U. z 2012 r., poz. 1539 z pézn. zm.), przy czym IOK zo-
bowigzuje sie do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie
do 5 dni roboczych od dnia zweryfikowania przez IOK wniosku o ptatnos$¢ rozliczajgcego ostatnig,
przekazang Wnioskodawcy transze dofinansowania;

b) w zakresie srodkow stanowigcych dofinansowanie ze srodkéw krajowych — w terminie ptatnosci,
o ktérym mowa w pkt a.

IOK moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania w przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrze-
nie, ze w zwigzku z realizacjg projektu doszto do powstania powaznych nieprawidtowosci, w szczegdlno-
$ci oszustwa.

IOK informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie (jezeli z powoddw technicznych
nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014) o zawieszeniu biegu terminu wyptaty transzy dofinan-
sowania i jego przyczynach.

IOK, po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢, przekazuje wnioskodawcy informacje o wyniku
weryfikacji wniosku o ptatnos¢ ze wskazaniem kwoty wydatkéw, ktére zostaty uznane za niekwalifikowal-
ne wraz z uzasadnieniem oraz wysokosci zatwierdzonej kwoty dofinansowania wynikajgcej z pomniej-
szenia kwoty wydatkéw rozliczanych we wniosku o ptatnosé o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwali-
fikowalne i dochody osiggniete w ramach realizacji projektu.

Whnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania w koncowym wnio-
sku o ptatno$c¢. w przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie zostato w catosci wykorzy-
stane na wydatki kwalifikowalne, Wnioskodawca zwraca te czes¢ dofinansowania w terminie 30 dni ka-
lendarzowych od dnia zakorczenia okresu realizacji projektu.

5.3.4 Dochéd wygenerowany podczas realizacji projektu (do czasu jego ukonczenia)

Whnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg
projektu. w przypadku, gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca wykazuje we
whnioskach o ptatnos¢ warto$¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia 10 stycznia roku na-
stepnego po roku, w ktérym powstat dochdd. IOK moze wezwaé wnioskodawce do zwrotu dochodu
w innym terminie.
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VI. Whiosek o dofinansowanie

6.1 Przygotowanie wniosku o dofinansowanie

Whniosek o dofinansowanie projektu przygotowany jest na formularzu, ktérego wzér stanowi zatgcznik
nr 8 do niniejszego regulaminu. Do wniosku o dofinansowanie nie nalezy przygotowywaé¢ odrebnych za-
tgcznikdw merytorycznych.

Whniosek powinien zostaé przygotowany za pomocg aplikacji SOWA. System ten dostepny jest z poziomu
przegladarki internetowej pod adresem: www.sowa.efs.qov.pl. Kazdy uzytkownik systemu musi posiada¢
aktywne konto uzytkownika. Wnioskodawcy (beneficjenci) zaktadajg konto samodzielnie wchodzac
w systemie na zaktadke Zatéz konto'®.

Szczegotowe informacje w zakresie zaktadania konta oraz obstugi systemu znajdujg sie w Instrukcji uzyt-
kownika SOWA w ramach PO WER 2014-2020 dla wnioskodawcow/ beneficjentow, ktéra jest dostepna
w systemie w zaktadce Pomoc.

Whnioskodawca powinien wypetni¢ wniosek zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku (zatgcznik nr 10 do
niniejszego regulaminu). Wypetniajgc wniosek nalezy zadbaé o to, by zawierat on informacje odnoszgce
sie wprost do kryteriow oceny (patrz pkt. 7.2 i 7.3 regulaminu konkursu).

Po uzupetnieniu wniosku o dofinansowanie i zweryfikowaniu poprawnosci wprowadzonych danych wnio-
skodawca przesyta w systemie wersje elektroniczng wniosku do IOK.

Przed przestaniem elektronicznej wersji wniosku do IOK nalezy najpierw zweryfikowaé poprawnos¢ jego
wypetnienia. w tym celu nalezy z bocznego menu formularza klikngé przycisk ,Sprawdz”. Jezeli pola obje-
te walidacjg nie zostaty uzupetnione lub zostaty uzupetnione btednie, zostanie wyswietlona Karta walidac;ji
zawierajgca liste wykrytych we wniosku btedow. Przy kazdym biedzie znajduje sie link do danej sekciji. Po
poprawieniu btedu i ponownym Kkliknieciu przycisku ,Sprawdz” nie bedzie sie on wyswietlat diuzej
w Karcie walidaciji.

Uwaga! w zwigzku ze zmiang sposobu skfadania wniosku o dofinansowanie projektu polega-
jaca na tym, iz wniosek sktada sie do IOK tylko za posrednictwem systemu SOWA i nie jest
on fizycznie podpisany, ztozenie wniosku w ww. sposéb oznacza potwierdzenie zgodnosci
z prawdg o$wiadczen zawartych w sekcji VIII wniosku zaréwno ze strony wnioskodawcy jak
i partnera (jesli dotyczy).

Whiosek nalezy wypetni¢ w sposob staranny i przejrzysty, aby utatwi¢ jego ocene. Nalezy postugiwac sie
jezykiem precyzyjnym, dostarczy¢ wystarczajgca ilos¢ informacji szczegétowych i konkretnych pozwala-
jacych osobom oceniajgcym na zrozumienie istoty, celéw i sposobu realizacji projektu.

'® w razie wystapienia problemow w dziataniu systemu zaleca sie skorzystanie z informacji znajdujacych sie w zaktadce Pomoc
i Czesto zadawane pytania lub kontakt z dziatem wsparcia technicznego dla uzytkownikéw (HelpDesk). Kontakt z pracownikiem
HelpDesk mozliwy jest m.in. poprzez wystanie elektronicznego formularza zgtoszenia problemu, ktéry dostepny jest w stopce pod
linkiem Zgto$ problem. Dodatkowe informacje zwigzane ze wsparciem technicznym dla SOWA dostepne sg w zaktadce Pomoc
w dokumencie ,Procedura zgtaszania probleméw z obstugg oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu SOWA dla PO WER".
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Whiosek, ktory zostat przestany do 10K i otrzymat status ,Wystany do instytucji” nie moze zosta¢ wycofa-
ny przez wnioskodawce. Mozliwe jest wystgpienie wnioskodawcy do IOK o zwrot wniosku. Nie jest moz-
liwe wystanie do 10K kolejnej wersji wniosku o dofinansowanie jezeli poprzednia wersja nie zostata zwro-
cona do wnioskodawcy.

Uwaga! Wraz z wnioskiem o dofinansowanie nie nalezy sktada¢ zadnych zatgcznikéw mery-
torycznych, poniewaz nie bedg one brane pod uwage podczas oceny.

6.2 Zlozenie wniosku o dofinansowanie

Whiosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ w terminie od dnia od dnia 28.09.2017 r. (od godz. 0.00) do
dnia 21.10.2017 r. (do godziny 23.59) na formularzu zgodnym z zatgcznikiem 8 tylko w formie dokumen-
tu elektronicznego za posrednictwem systemu obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA.

Ztozenie wniosku w systemie SOWA oznacza potwierdzenie zgodnosci z prawdg oswiadczen zawartych
w sekcji VIII wniosku.

Za date wplywu wniosku o dofinansowanie uznaje sie date zlozenia wersji elektronicznej wniosku
w systemie obstugi wnioskéw aplikacyjnych SOWA.

Uwaga! Whnioski ztoZzone po uplywie terminu zamkniecia naboru oraz wnioski przestane
w inny sposob, np. faksem czy pocztg elektroniczng zostang odrzucone na etapie oceny
formalne;.

Szczego6towy harmonogram przeprowadzenia kolejnych etapdéw oceny i wyboru wnioskéw do dofinanso-
wania zostanie zamieszczony na stronie internetowej IOK www.efs.mrpips.gov.pl.

6.3 Uzupeinienie lub poprawienie wniosku
o dofinansowanie

W razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie brakéw formalnych lub oczywistych omytek, IOK
wzywa wnioskodawce na zasadach okreslonych w Regulaminie konkursu, do uzupetnienia wniosku lub
poprawienia w nim oczywistej omyiki, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. Powyzszy
zapis wynika z art. 43 ust. 1 ustawy. Uzupetnienie brakéw formalnych lub poprawienie oczywistych omy-
tek, zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy, nie moze prowadzi¢ do istotnej modyfikacji wniosku o dofinansowa-
nie.

Przyktady brakéw formalnych lub oczywistych omytek:
a) oczywista omytka w czesci . Informacje o projekcie
b) oczywista omytka w czesci Il Wnioskodawca (Beneficjent)

Jeden pracownik IOK dokonuje weryfikacji, czy we wniosku sg braki formalne lub oczywiste omyiki, ko-
rzystajgc z karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER (zatgcznik 1). Za termin dokonania
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weryfikacji uznaje sie date podpisania karty weryfikacji poprawnosci wniosku przez pracownika IOK do-
konujgcego weryfikaciji.

Wezwanie do korekty lub uzupetnienia odbywa sie poprzez kontakt pracownika IOK drogg telefoniczng
lub elektroniczng z wnioskodawcg (na nr telefonu lub adres e-mail podany we wniosku), w terminie nie
pbzniejszym niz 14 dni od daty ztozenia wniosku i przed rozpoczeciem oceny spetniania przez dany pro-
jekt ogdélnych kryteriow formalnych.

Od momentu poinformowania o mozliwosci dokonania korekty/uzupetnienia wniosku w zakresie okreslo-
nym przez pracownika IOK, wnioskodawca ma 7 dni na dokonanie korekty/uzupetnienia i ztozenie skory-
gowanego lub uzupetnionego wniosku o dofinansowanie w formie, w ktérej ztlozona zostata pierwotna
wersja tego wniosku o dofinansowanie. o przyjeciu skorygowanego/uzupetnionego wniosku decyduje
data i godzina wptywu wniosku do IOK w formie, o ktérej mowa w pkt 6.2 niniejszego Regulaminu.

Jesli stwierdzony brak formalny lub oczywista omytka uniemozliwia ocene projektu to nalezy wstrzymac
jego ocene na czas dokonywania uzupetnien. w kazdej innej sytuacji nie ma koniecznosci wstrzymywania
oceny projektu.

Po uzupetnieniu wniosku lub poprawieniu w nim oczywistych omytek przez wnioskodawce jeden pracow-
nik IOK dokonuje ponownej weryfikacji wniosku w terminie nie pézniejszym niz 7 dni od daty jego ztoze-
nia. Weryfikacja dokonywana jest rowniez przy pomocy karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach
PO WER (zatacznik 1). Poprawny wniosek jest kierowany do oceny formalnej.

Brak terminowego uzupetnienia/korekty wniosku lub uzupetnienie/poprawienie wniosku w zakresie nie-
zgodnym z zakresem okreslonym przez pracownika IOK, skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpa-
trzenia, bez mozliwosci wniesienia protestu. Konsekwencjg pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia jest
niedopuszczenie projektu do oceny lub dalszej oceny.

VIl. Wybor projektow

7.1 Komisja Oceny Projektow

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy, oceny czy projekty przez projekty uczestniczgce w konkursie spetniajg
kryteria wyboru projektow dokonuje Komisja Oceny Projektow (KOP).

IOK powotuje oraz okresla regulamin pracy KOP.

Dla jednego konkursu, do czasu jego ostatecznego rozstrzygniecia, powotywana jest wytgcznie jedna
KOP, ramach ktorej moze funkcjonowac kilka zespotéw oceniajgcych projekty

W sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wchodza:
a) pracownicy IOK i/lub,

b) eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy.
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Uprawnienie IOK do wyznaczania ekspertéw sposrdd kandydatéw na ekspertéw ma charakter uznaniowy
i daje mozliwos¢ wyznaczenia osob dysponujgcych odpowiednim doswiadczeniem lub specyficzng wie-
dzg. Ekspertem uczestniczacym w wyborze projektéw w ramach danego postepowania nie moze byc¢
pracownik instytucji prowadzacej to postepowanie.
Liczba czionkéw KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wynosi nie mniej niz trzy osoby.
Przewodniczacym KOP i zastepcg przewodniczgcego KOP sg pracownicy IOK.
Oceny czy dany projekt spetnia poszczegdlne kryteria merytoryczne wyboru projektéw, dokonuje dwéch
cztonkéw KOP wybieranych w drodze losowania przeprowadzonego przez przewodniczgcego KOP na
posiedzeniu KOP w obecnosci:

a) co najmniej 3 cztonkéw KOP oraz

b) obserwatorow wskazanych przez KM (o ile KM wskazat swoich obserwatorow).
Opis sposobu przeprowadzenia procedury losowania cztonkow KOP dokonujgcych oceny spetniania
przez dany projekt poszczegoéinych kryteriow wyboru projektow IOK okresla w regulaminie pracy KOP,
a wyniki tego losowania IOK zawiera w protokole z prac KOP.
Przed rozpoczeciem prac KOP, IOK sporzadza liste wszystkich projektow ztozonych w odpowiedzi
na runde konkursu (wraz z nazwg wnioskodawcy oraz tytutem projektu) i przedstawia jg do wiadomosci

cztonkom KOP przed podpisaniem przez nich o$wiadczenia o bezstronnosci.

Przed przystgpieniem do oceny wniosku cztonek KOP podpisuje deklaracje poufnosci (zatgcznik 4) oraz
oswiadczenie o bezstronnosci:

a) w przypadku pracownika IOK, zgodne ze wzorem okreslonym w zatgczniku 6 albo

b) w przypadku eksperta, o ktérym mowa w art. 49 ustawy, zgodne ze wzorem okreslonym
w zatgczniku 7.

W pracach KOP w charakterze obserwatoréw (bez prawa dokonywania oceny projektéw) mogg uczestni-
czyc:

a) przedstawiciele ministra (ministréw) wiadciwego (wtasciwych) ds. zwigzanych tematycznie
z zakresem konkursu (o ile zostali zgtoszeni przez ministra bgdz ministrow);

b) przedstawiciele 1Z (z inicjatywy 12);

C) przedstawiciele partneréw, o ktorych mowa wart. 5 rozporzgdzenia ogolnego, w tym
w szczegolnosci partnerow wchodzacych w sktad KM (przy zachowaniu zasady bezstronnosci).

Przed udziatem w pracach KOP obserwator podpisuje deklaracje poufnosci (zatgcznik 5).
Przed rozpoczeciem oceny projektéw w ramach KOP, IOK przekazuje osobom wchodzgcym w sktad

KOP z prawem dokonywania oceny projektéw, informacje dotyczgce wymogow, ktére muszg spetniac
projekty ubiegajgce sie o dofinansowanie w ramach danego konkursu, w tym w szczegolnosci informacije
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na temat procedury oceny oraz obowigzujgcych w ramach konkursu kryteriow wyboru projektéw (pkt VII
regulaminu).

Do skiadu KOP moga by¢ powotywane wytgcznie osoby, ktoére posiadajg wiasciwy certyfikat do dokony-
wania oceny wramach Il Osi Priorytetowej PO WER, uzyskany w wyniku zakonczenia szkolen

e-learningowych przez IZ.

Obowigzek posiadania wtasciwego certyfikatu do dokonywania oceny wramach Il Osi Priorytetowe;j
PO WER dotyczy réwniez Przewodniczgcego KOP i Zastepcy Przewodniczacego KOP.

W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny projektow w ramach KOP, IOK moze podjg¢ decyzje
0 odstgpieniu od dokonywania oceny w trybie stacjonarnym i przeprowadzeniu oceny catkowicie lub cze-

Sciowo w trybie niestacjonarnym.

Projekty podlegajace ocenie wramach KOP ikwalifikujgce sie do zarejestrowania w SL 2014
sg rejestrowane w SL 2014, zgodnie z procedurami wewnetrznymi IOK.

7.2 Ocena formalna

Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie trwania naboru wniosek o dofinansowanie
(o ile nie zostat wycofany przez wnioskodawce albo pozostawiony bez rozpatrzenia zgodnie z art. 43 ust.
1 ustawy).

Ocena formalna wniosku obejmuje sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

1. ogdlne kryteria formalne

1. Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym w regulaminie konkursu?

Uwaga! Pod pojeciem ww. terminu nalezy rozumieg¢:

a) w przypadku wnioskéw, ktére nie wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych /poprawienia
oczywistej omytki — termin naboru okreslony w rozdziale 5.2 Regulaminu,

b) w przypadku wnioskéw, ktére wymagaty uzupetnienia brakéw formalnych /poprawienia
oczywistej omytki — termin wskazany w wezwaniu do uzupetnienia/poprawienia oczywistej
omyiki.

2. Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?

3. Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu?

4. Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty
100 000 EUR' wktadu publicznego'’ sg rozliczane uproszczonymi metodami, o ktdrych mowa

1 Powyzsza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesigcznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez
Komisje Europejskg aktualnego na dzien ogtoszenia konkursu w przypadku projektéw konkursowych albo na dzien wystosowania
wezwania do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektéw pozakonkursowych. Kurs jest
publikowany na stronie internetowej: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en

v Zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. usta-
nawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Mor-
skiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europej-
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w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Roz-
woju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020?

5. Czy wnioskodawca oraz partnerzy (o ile dotyczy) podlegajg wykluczeniu z mozliwosci ubiegania
sie o dofinansowanie, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych?

6. Czy wnioskodawca, zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER, jest podmio-
tem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wiasciwego Dziatania/Podziatania
PO WER?

7. Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi odnosnie:

1) wyboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach re-
alizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020
oraz w Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER, pomiedzy podmiotami tworzgcymi
partnerstwo oraz

3) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym ze Szczegoétowym Opisem Osi
Priorytetowych PO WER, tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpocze-
ciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinanso-
wanie?

8. Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi18 (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie
z EFS, posiadajg taczny obrét - za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z p6zn. zm.) (jesli dotyczy) lub
za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy - réwny lub wyzszy od tgcznych rocznych
wydatkéw w ocenianym projekcie i innych projektach realizowanych w ramach EFS, ktérych stro-
ng umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena formalna wniosku
w roku kalendarzowym, w ktérym wydatki sg najwyzsze'®?

skiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozpo-
rzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE z 20.12.2013, str. 320 L 347, z p6zn. zm.).

'® W przypadku podmiotéw niebedgcych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumieé warto$é przycho-
dow (w tym przychoddéw osiagnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim za-
twierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium
nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych. W przypadku realizacji projektéw w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebe-
dacym jednostkg sektora finanséw publicznych oraz jednostkg sektora finanséw publicznych poréwnywane sg tylko te wydatki i
obroét, ktére dotyczg podmiotu niebedacego jednostkg sektora finanséw publicznych. W przypadku projektéw, w ktérych udzielane
jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumie¢ kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego,
jakim dysponowali wnioskodawca/ partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.

Yw przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$¢ obrotow odnies¢ do roku realizacji projektu, w
ktorym wartos¢ planowanych wydatkéw jest najwyzsza.
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2. Kryteria dostepu

1. Czy okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy i nie jest krotszy niz 12 miesiecy?

Uwaga! 10K bedzie uznawata, ze projekt nie przekracza 24 miesiecy, o ile jego realizacja zostanie
zaplanowana na czas nie dtuzy niz petne 24 miesigce kalendarzowe. Projekt, ktérego realizacja zosta-
taby zaplanowana na 24 miesigce i 1 dzien nie spetnia kryterium dostepu i jest odrzucany na etapie
oceny formalne;j.

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt 1.7 ,Okres realizacji projektu” wniosku
o dofinansowanie.

2. Czy minimalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi 500 000 PLN?

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt 5.1 wniosku o dofinansowanie ,Koszty
ogotem” i 5.11 ,Wnioskowane dofinansowanie”.

3. Projekt ma charakter regionalny, tj. obszar realizacji kazdego projektu dotyczy, co najwyzej 2
wojewodztw, wnioskodawca oraz partner tgcznie posiadajg struktury organizacyjne w co naj-
mniej jednym z wojewddztw, na obszarze ktérego realizowany jest projekt.

Uwaga! IOK zweryfikuje spetnienie kryterium na podstawie pkt 1.8 wniosku o dofinansowanie
Obszar realizacji projektu oraz pkt 4.3 wniosku o dofinansowanie Potencjat wnioskodawcy i partnerow.
Projekty niespetniajgce ww. kryterium bedg odrzucone na etapie oceny formalnej

4. Jeden podmiot moze wystgpi¢ w ramach konkursu — jako wnioskodawca albo partner — nie
wiecej niz 2 razy we wniosku/wnioskach o dofinansowanie.

Uwaga! IOK w przypadku ztozenia wigcej niz dwoch wnioskéw przez dany podmiot (jako wnioskodaw-
ca albo partner) Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuci wszystkie wnioski ztozone przez ten podmiot
w odpowiedzi na konkurs, w zwigzku z niespetnieniem kryterium dostepu na etapie oceny formalne;j.

Ocena formalna jest dokonywana przez jednego oceniajgcego, przy pomocy karty oceny formalnej wnio-
sku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (zatgcznik 2).

Oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt kryterium formalnego: wniosek ztozono
w terminie wskazanym w regulaminie konkursu. Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia tego kryte-
rium odnotowuje ten fakt na karcie oceny formalnej, uzasadnia decyzje o uznaniu tego kryterium za nie-
spetnione i wskazuje, ze projekt powinien zostaé odrzucony i nie podlega¢ dalszej ocenie.

Jezeli oceniajgcy uzna, Zze projekt spetnia kryterium formalne: wniosek ztozono w terminie wskazanym
w regulaminie konkursu, dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt pozostatych kryteriéow formal-
nych oraz kryteriow dostepu. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt jest niezgodny z ktérymkolwiek z pozo-
statych kryteriow formalnych lub kryteriow dostepu, odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny
formalnej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium formalnego lub dostepu za niespetnione
i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlegac dalszej ocenie.
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W przypadku, gdy przewodniczgcy lub zastepca przewodniczgcego KOP dokonujgc weryfikaciji oceny nie
zgodzi sie z jej wynikiem decyzja przewodniczgcego KOP jest wigzgca. Decyzja przewodniczgcego jest
dokumentowana w protokole z prac KOP.

IOK jest zobowigzana do dokonania oceny formalnej w terminie nie pézniejszym niz 21 dni od dnia za-
konczenia naboru wnioskéw. Termin 21 dni obowigzuje w przypadku, gdy w ramach danego konkursu:

e obowigzuje co najmniej 15 kryteriéw dostepu, ktdérych ocena spetniania jest dokonywana na etapie
oceny formalnej oraz

e ocenie formalnej podlega nie wiecej niz 200 wnioskow.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby wnioskéw maksymalnie o 200 termin dokonania oceny formainej
moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 7 dni, z zastrzezeniem przypadku uzupetnienia lub poprawy
wniosku (np. jezeli w ramach KOP ocenianych jest od 201 do 400 wnioskéw termin dokonania oceny
formalnej wynosi nie wiecej niz 28 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskéw, z zastrzezeniem przypadku
uzupetnienia lub poprawy wniosku — pkt 6.3 Regulaminu). Termin dokonania oceny formalnej nie moze
przekroczy¢ 35 dni niezaleznie od liczby wnioskéw ocenianych w ramach KOP, z zastrzezeniem przy-
padku uzupetnienia lub poprawy wniosku (pkt 6.3 Regulaminu).

Ocena formalna wnioskow, ktére podlegaty uzupetnieniu lub poprawie zgodnie z rozdziatem 6.3 Regula-
minu, jest dokonywana w terminie nie pdzniejszym niz 21 dni od dnia ztoZzenia przez wnioskodawce po-
prawnie uzupetnionego lub poprawionego wniosku o dofinansowanie.

Za termin dokonania oceny formalnej uznaje sie date podpisania karty oceny formalnej przez oceniajgce-
go.

W terminie nie pézniejszym niz 7 dni od daty dokonania oceny formalnej wniosku spetniajgcego wszyst-
kie ogdlne kryteria formalne oraz wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny formalnej wniosek
jest przekazywany do oceny merytorycznej w sposéb zgodny z procedurami wewnetrznymi IOK.

W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetniania co najmniej jednego z ogdlnych kryteriéw for-
malnych lub kryteriow dostepu, IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje
0 zakohczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5
ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

Pisemna informacja zawiera catg tres¢ wypetnionej karty oceny formalnej albo kopie wypetnionej karty
oceny w postaci zatgcznika, z zastrzezeniem, ze IOK, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zacho-

wuje zasade anonimowosci osoby dokonujgcej oceny.

Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy po etapie oceny formalnej IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej
liste projektéw zakwalifikowanych do etapu oceny merytoryczne;.

7.3 Ocena merytoryczna

Ocenie merytorycznej podlega kazdy projekt oceniony pozytywnie na etapie oceny formalne;.

Ocena merytoryczna projektu obejmuje sprawdzenie, czy projekt spetnia:
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1. kryteria dostepu (Czes¢ B Karty oceny merytorycznej), tj.:

1. Wnioskodawca posiada co najmniej 2-letnie doswiadczenie w realizacji dziatah na rzecz
aktywizacji zawodowej i spotecznej przedstawicieli spotecznosci romskiej.

Uwaga! Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie pkt 4.3. Potencjat techniczny wnioskodawcy /
partneréw.

2. Projekt zaktada realizacje wsparcia kierowanego wytgcznie do cztonkéw spotecznosci romskiej bgdz
0s6b z otoczenia spotecznosci romskiej (w takim zakresie, w jakim to jest niezbedne dla wsparcia
cztonkéw spotecznosci romskiej objetych wsparciem w ramach projektu).

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. 3.2 ,Grupy docelowe” wniosku
o dofinansowanie.

3. Wnioskodawca zapewni zaangazowanie przedstawicieli spotecznosci romskiej na etapie przygoto-
wania projektu poprzez wykazanie w projekcie, ze jego zatozenia byty skonsultowane ze spoteczno-
Scig romskg z obszaru realizacji projektu.

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. 4.1 ,Zadania” wniosku o dofinansowanie.

4. Whnioskodawca zapewni udziat przedstawicieli spotecznosci romskiej reprezentujgcych srodowiska
lokalne z obszaru realizacji projektu w monitoringu realizacji projektu poprzez powotanie w projekcie
Grupy Konsultacyjnej. Grupa ta bedzie mie¢ charakter doradczy i sktada¢ sie bedzie z przedstawi-
cieli spotecznosci romskiej, przedstawicieli samorzadu terytorialnego, przedstawicieli instytucji rynku
pracy dziatajgcych na obszarze realizacji projektu oraz organizacji pozarzadowych dziatajgcych na
rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych lub oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznych.

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. 4.1 ,Zadania” wniosku o dofinansowanie.

5. Wnioskodawca zapewni okreslenie szczegotowej sciezki wsparcia dla cztonkéw spotecznosci rom-
skiej, ktéra zawiera co najmniej:

1) indywidualne plany dziatania, poprzedzone diagnozg uczestnikéw projektu uwzgledniajgcg wiek,
pte¢, indywidualne potrzeby, predyspozycje, sytuacje zyciowg, uwarunkowania kulturowe oraz moz-
liwosci lokalnego rynku pracy;

2) wsparcie aktywizujgce sktadajgce sie ze szkoleh w zakresie aktywizacji zawodowej oraz umiejet-
nosci spotecznych (np. sposoby poszukiwania pracy, autoprezentacja, prowadzenie rozméw z po-
tencjalnym pracodawcg, przygotowanie dokumentéw stuzacych podjeciu pracy, coaching motywa-
cyjny).

W pozostatym zakresie wsparcie powinno byé zgodne z Indywidualnym planem dziatania uczestnika
projektu.

Uwagal! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. 4.1 ,Zadania” wniosku o dofinansowanie.
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6. Wnioskodawca zapewni, ze uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie ze strony asystenta ds. pracy —
osoba ta bedzie odpowiedzialna za analizowanie sytuacji wyjsciowej uczestnikow, udzielanie wspar-
cia w wypetnianiu formalnych warunkéw umozliwiajgcych wziecie udziatu w projekcie (np. realizacja
spraw urzedowych i podjecie zatrudnienia) oraz planowanie dla uczestnikéw odpowiedniego wspar-
cia, poprzez znalezienie odpowiednich oferty na rynku pracy.

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. 4.1 ,Zadania” wniosku o dofinansowanie.

7. Wnioskodawca zapewni, ze minimum 28% Romdw objetych wsparciem w projekcie podejmie prace
po opuszczeniu programu (fgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ gospodarcza).

Uwaga! Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. 3.1.1 wniosku o dofinansowanie ,Wskazniki
realizacji celu" oraz 4.1 ,Zadania” wniosku o dofinansowanie.

2. ogodlne kryteria horyzontalne (Czes¢é C Karty oceny merytorycznej), tj.:

1. Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu re-
alizacji i zakresu projektu?

2. Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu mi-
nimum)?

Uwaga! patrz Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno-
Sci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

3. Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wtasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasadg zréw-
nowazonego rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym?

Uwaga! Patrz Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno-
Sci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

4. Czy projekt jest zgodny ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER?

5. Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegdétowym PO WER?

3. ogolne kryteria merytoryczne (Cze$¢ D Karty oceny merytorycznej), tj.:

Maks./min.

Czesc¢ wniosku o dofinansowanie projektu
¢ prol liczba punktow

1. Adekwatnos$¢ doboru i opisu wskaznikéw realizacji projektu (w tym wskazni-
kéw dotyczacych wiasciwego celu szczegotowego PO WER) oraz sposobu 10/6 albo 5/3*
ich pomiaru
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2. Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wiasciwego celu szczegotowego 15/9
PO WER oraz jakosci diagnozy specyfiki tej grupy

3. Trafnos¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozenh projektu (5/3)*

4. Spodjnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz traf- 20/12
nos¢ doboru i opisu tych zadan

5. Zaangazowanie potencjatu wnioskodawcy i partnerow (o ile dotyczy) 15/9

6. Adekwatnos¢ opisu potencjatu spotecznego wnioskodawcy i partnerow (o ile 15/9
dotyczy) do zakresu realizacji projektu

7. Adekwatnos$¢ sposobu zarzgdzania projektem do zakresu zadan w projekcie 5/3

8. Prawidtowos¢ sporzadzenia budzetu projektu 20/12

* dotyczy projektdw, ktdrych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min PLN

4. kryteria premiujace (Czes¢ E Karty oceny merytorycznej), tj.:

Maks./min.

Czes$¢ wniosku o dofinansowanie projektu liczba punk-
tow

1. Projekt jest realizowany w partnerstwie, w ktérego sktad wchodzi co najmniej jed-
na jednostka samorzadu terytorialnego i jedna organizacja pozarzgdowa dziatajg- 10/0
ca na rzecz oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2.  Projekt zaktada realizacje wsparcia na terenie mikroregiondw wymienionych w
~Programie integracji spotecznosci romskiej w Polsce na lata 2014-2020” z wylg- 10/0
czeniem obszardow wspartych w konkursach ogtoszonych w roku 2016.

Uwaga! Kryteria premiujgce dotyczg preferowania przez IOK pewnych typdw projektéw.
W przeciwienstwie do kryteriow dostepu kryteria premiujace nie muszg by¢ spetnione, by
projekt uzyskat pozytywng ocene i skierowanie do dofinansowanie, niemniej jednak ich spet-
nienie zwieksza szanse na otrzymanie wsparcia.

Zgodnos¢ projektu z kryteriami merytorycznymi oceniana bedzie na podstawie kryteriow
wskazanych we wzorze karty oceny merytorycznej (zatgcznik 3).

Oceny spetniania kryteriow przez dany projekt dokonuje sie na podstawie wniosku o dofinansowanie.
W przypadku dokonywania w ramach KOP oceny merytorycznej nie wiecej niz 200 projektéw, zakoncze-

nie oceny merytorycznej rozumiane jako podpisanie przez oceniajgcych kart oceny merytorycznej
wszystkich projektdow ocenianych w ramach KOP jest dokonywane w terminie nie pézniejszym niz 60 dni
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od daty dokonania oceny formalnej wszystkich projektow, kidre podlegaly ocenie formalnej w ramach
danego konkursu.

Przy kazdym kolejnym wzroscie liczby projektéw maksymalnie o 200 termin dokonania oceny meryto-
rycznej moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie o 30 dni (np. jezeli w ramach KOP ocenianych jest od 201
do 400 projektéw termin dokonania oceny merytorycznej wynosi nie wiecej niz 90 dni od daty dokonania
oceny formalnej wszystkich projektéw, ktére podlegaty ocenie formalnej w ramach danego konkursu).

Termin dokonania oceny merytorycznej nie moze jednak przekroczy¢ 120 dni niezaleznie od liczby pro-
jektéw ocenianych w ramach KOP.

7.4 Procedura dokonywania oceny
merytorycznej

1. Oceny merytorycznej dokonuje sie przy pomocy karty oceny merytorycznej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach PO WER (zatgcznik 3).

2. W przypadku, gdy oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogoélnych kryteriow formalnych badz
kryteriow dostepu (ktérych ocena dokonywana byta na etapie oceny formalnej, a uchybienia te nie
zostaty dostrzezone na etapie oceny formalnej) wniosek, jako niepodlegajgcy ocenie merytoryczne;j,
trafia ponownie do oceny formalnej. Oceniajgcy odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytoryczne;.
Ponowna ocena formalna jest przeprowadzana zgodnie z zapisami rozdziatu 7.2 regulaminu.

3. Na etapie oceny merytorycznej, oceniajgcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wybra-
nych kryteriéw dostepu. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw do-
stepu, o ktérych mowa powyzej odpowiednio odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej,
uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium dostepu za niespetnione i wskazuje, ze projekt powi-
nien zosta¢ odrzucony i nie podlega¢ dalszej ocenie.

4. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu, dokonuje oceny spetniania
przez projekt wszystkich kryteriow horyzontalnych i stwierdza czy poszczegdlne kryteria sg spetnio-
ne, albo niespetnione, bgdz wymagajg negocjacji. Jezeli oceniajgcy uzna, ze ktérekolwiek
z kryteriéw horyzontalnych, wymaga negocjacji — o ile projekt moze, zgodnie z pkt 9, zosta¢ skiero-
wany przez oceniajgcego do negocjacji — ich zakres okresla w dalszej czesci karty oceny meryto-
rycznej (pole zakres negocjaciji).

Jezeli oceniajacy uzna, ze projekt nie spetnia ktéregokolwiek z kryteriéw horyzontalnych, odpowiednio
odnotowuje ten fakt na karcie oceny merytorycznej, uzasadnia decyzje o uznaniu danego kryterium hory-
zontalnego za niespetnione i wskazuje, ze projekt powinien zosta¢ odrzucony i nie podlega¢ dalszej oce-
nie.

Uwaga! Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie
standardu minimum)? oraz czy projekt jest zgodny z pozostatymi wiasciwymi zasadami unij-
nymi (w tym zasadg réwnosci szans iniedyskryminacji, wtym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami i zasadg zrownowazonego rozwoju) oraz z prawodawstwem unij-
nym? zawarte w karcie oceny merytorycznej oceniajacy jest zobowigzany traktowacé roztgcz-
nie.
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Zatem, jezeli projekt nie jest zgodny ze standardem minimum okreslonym w Wytycznych w za-
kresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepet-
nosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020, nie oznacza to automatycznie zaznaczenia przez oceniajgcego odpowiedzi ,NIE”
w dwoch wyzej wymienionych punktach, ajedynie wtym dotyczacym zgodnosci projektu
z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

5. W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetniania co najmniej jednego z kryteriéw dostepu
albo kryteribw horyzontalnych, 10K przekazuje niezwlocznie wnioskodawcy pisemng informacje
0 zakonczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze - zgodnym z art. 46 ust.
5 ustawy - pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

6. Pisemna informacja, o ktérej mowa w pkt 5, skierowana do wnioskodawcy, zawiera catg tres¢ wy-
petionych kart oceny merytorycznej albo kopie wypetnionych kart oceny w postaci zatgcznikow,
z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowo-
Sci osob dokonujgcych oceny.

7. Jezeli oceniajgcy uzna, ze projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne, albo, ze kryteria wymaga-
ja negocjacji dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich ogélnych kryteriéw meryto-
rycznych, przyznajgc punkty w poszczegdlnych kategoriach oceny.

Oceniajgcy moze réwniez sformutowaé uwagi do oceny danego kryterium merytorycznego. W takim
przypadku uwagi te powinny zosta¢ takze zawarte w dalszej czesci karty oceny merytorycznej zawieraja-
cej zakres negocjacji — o ile projekt moze zgodnie z pkt 9 zosta¢ skierowany przez oceniajgcego do etapu
negocjacji.

Za spetnienie wszystkich ogdlnych kryteribw merytorycznych oceniajacy moze przyznaé maksymalnie
100 punktow. Ocena w kazdej czesci wniosku o dofinansowanie jest przedstawiana w postaci liczb cat-

kowitych (bez czesci utamkowych).

W przypadku przyznania za spetnianie danego kryterium merytorycznego mniejszej niz maksymailna licz-
by punktéw, oceniajgcy uzasadnia dokonang ocene.

8. Oceniajagcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich kryteriéw premiujacych o ile
bezwarunkowo przyznat wnioskowi co najmniej 60 % punktéw w poszczegdinych punktach oceny

merytorycznej.

Zgodnie z Rocznym Planem Dziatania dla Osi Priorytetowej Il na rok 2017 ocena spetniania kryteriow
premiujgcych polega na:

a) przyznaniu 0 punktéw jesli projekt nie spetnia danego kryterium
b) przyznaniu zdefiniowanej z géry liczby punktow réwnej wadze punktowej jesli projekt spetnia da-
ne kryterium premiujgce (tj. fgcznie za wszystkie kryteria premiujgce projekt moze uzyskaé mak-

symalnie 20 pkt.)

9. W przypadku, gdy:
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a) wniosek uzyskat od oceniajgcego co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych kategoriach oce-
ny spetniania ogolnych kryteriéw merytorycznych oraz

b) oceniajacy stwierdzit, ze co najmniej kryterium horyzontalne lub merytoryczne wymaga korek-
ty/wyjasnien,

oceniajacy kieruje projekt do kolejnego etapu oceny - negocjacji, odpowiednio odnotowujgc ten
fakt na karcie oceny merytoryczne;.

10. Kierujgc projekt do negocjacji oceniajgcy podaje w karcie oceny merytorycznej zakres negocjaciji
wraz z uzasadnieniem poprzez zaproponowanie:

a) zmniejszenia wartosci projektu w zwigzku ze zidentyfikowaniem wydatkéw niekwalifikowalnych
lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu;

b) zmian dotyczgcych zakresu merytorycznego projektu.

11. Negocjacje przeprowadzane sg zgodnie z podrozdziatem 7.6 regulaminu, aich rozpoczecie jest
poprzedzone publikacija listy, o ktérej mowa w podrozdziale 7.5 pkt 13.

7.5 Analiza kart oceny i obliczanie liczby
przyznanych punktéow

1.  Wypetnione karty oceny przekazywane sg niezwtocznie Przewodniczgcemu KOP albo innej osobie
upowaznionej przez Przewodniczgcego KOP.

2. Po otrzymaniu kart oceny Przewodniczagcy KOP albo inna osoba upowaZzniona przez Przewodniczg-
cego KOP dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym, a takze sprawdza, czy wystapity roz-
bieznosci w ocenie dokonanej przez oceniajgcych w zakresie spetnienia kryteriow dostepu, kryteriéw
horyzontalnych lub kryteriéw premiujgcych oraz czy projekty skierowane zostaty do negocjacji.

3. W przypadku wystagpienia rozbieznosci w ocenie Przewodniczgcy KOP rozstrzyga je albo podejmuje
decyzje o innym sposobie ich rozstrzygniecia.

4. W przypadku wystgpienia rozbieznosci dotyczgcych zakresow negocjacji wskazanych przez ocenia-
jacych w kartach oceny Przewodniczgcy KOP moze je rozstrzygng¢ albo podjg¢ decyzje o innym
sposobie ich rozstrzygniecia.

5. Decyzja przewodniczgcego dokumentowana jest w protokole z prac KOP.

6. Po przeprowadzeniu negocjacji (o ile dotyczy) Przewodniczacy KOP albo inna osoba upowazniona
przez Przewodniczagcego KOP oblicza srednig arytmetyczng punktéw przyznanych za ogdlne kryte-
ria merytoryczne (nieuwzgledniajgcg punktéw przyznanych za spetnienie kryteriow premiujgcych).
Tak obliczonych srednich ocen nie zaokragla sie, lecz przedstawia wraz z czescig utamkowg. Mak-
symalna mozliwa do uzyskania $rednia liczba punktow za spetnianie kryteriow merytorycznych wy-
nosi 100.
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W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw
w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych przez
dwdch oceniajgcych za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych jest mniejsza niz 30 punktéw
koncowg ocene projektu stanowi suma:

o Sredniej arytmetycznej punktow ogétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie ogélnych kryte-
riow merytorycznych oraz

o premii punktowej przyznanej projektowi za spetnienie kryteridw premiujgcych.

Projekt, ktory uzyskat w trakcie oceny merytorycznej maksymaing liczbe punktéw za spetnienie
wszystkich ogélnych kryteriow merytorycznych (do 100 pkt) oraz wszystkich kryteriéw premiujgcych
(do 20 pkt) moze uzyska¢ maksymalnie do 120 pkt.

W przypadku gdy projekt od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktow
w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej oraz zostat skierowany do negocjacji tylko przez
jednego oceniajgcego ostateczng decyzje o skierowaniu lub nie skierowaniu projektu do negocjaciji
podejmuje Przewodniczgcy KOP w sposéb opisany w pkt 4

Ocena trzeciego oceniajgcego

9.

W przypadku gdy:

a) wniosek od jednego z oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktéw w poszczegolnych
punktach oceny merytorycznej i zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania, a od
drugiego oceniajgcego uzyskat ponizej 60% punktdw w co najmniej jednym punkcie oceny
merytorycznej i nie zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania albo

b) wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat co najmniej 60% punktdw w poszcze-
golnych punktach oceny merytorycznej oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych przez
dwdch oceniajgcych za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wynosi co najmniej 30
punktow,

projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktérg przeprowadza przed skierowaniem projektu do
ewentualnych negocjaciji trzeci oceniajgcy wybierany w drodze losowania.

10. W przypadku gdy wniosek od kazdego z obydwu oceniajgcych uzyskat mniej niz 60 punktow konco-

11.

wag ocene projektu stanowi Srednia arytmetyczna punktow ogétem z dwdch ocen wniosku za spet-
nianie ogolnych kryteriow merytorycznych.

W przypadku gdy trzeci oceniajgcy dokonuje oceny w zwigzku z rozbieznoscig w zakresie przyzna-
nia lub nieprzyznania 60% punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej projektu, osta-
teczng i wigzgcg ocene projektu stanowi:

a) suma sredniej arytmetycznej punktéw ogdtem za spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycz-
nych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwéch oceniajgcych, ktdra
jest zbiezna z oceng trzeciego oceniajgcego, co do decyzji w sprawie rekomendowania wnio-
sku do dofinansowania oraz
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b)

premii punktowej przyznanej projektowi za spetnienie kryteriow premiujacych, o ile wniosek
od trzeciego oceniajgcego uzyskat co najmniej 60% punktow w poszczegodlnych punktach
oceny merytorycznej i rekomendacje do dofinansowania.

W przypadku negatywnej oceny dokonanej przez trzeciego oceniajgcego, projekt nie jest reko-
mendowany do dofinansowania.

12. W przypadku gdy trzeci oceniajgcy dokonuje oceny w zwigzku z ponad 30 punktowg réznicg w licz-
bie punktéw przyznanych przez dwdch oceniajgcych za spetnienie ogdinych kryteriow merytorycz-
nych, ostateczng i wigzgcg ocene projektu stanowi suma:

a)

Sredniej arytmetycznej punktdw ogdtem za spetnianie ogdlnych kryteribw merytorycznych
z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwdch oceniajgcych, ktora jest
zbiezna z oceng trzeciego oceniajgcego oraz

premii punktowej przyznanej projektowi za spetnienie kryteridw premiujgcych, o ile wniosek
od kazdego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego i oceniajgcego, ktérego ocena jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego, uzyskat co najmniej 60% punktéw w po-
szczegoblnych punktach oceny merytoryczne;.

Jesli réznice miedzy liczbg punkéw przyznanych przez trzeciego oceniajgcego a liczbami punk-
téw przyznanymi przez kazdego z dwéch oceniajgcych sg jednakowe, ostateczng i wigzacg oce-
ne projektu stanowi suma:

a)

sredniej arytmetycznej punktdw ogoétem za spetnienie ogoélnych kryteriow merytorycznych
Z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego z dwdch oceniajgcych, ktory przyznat
wnioskowi wiekszg liczbe punktow oraz

premii punktowej przyznanej projektowi za spetnienie kryteriow premiujgcych, o ile wniosek
od kazdego z oceniajagcych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych,
ktory przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktow, uzyskat co najmniej 60% punktéw od kaz-
dego z oceniajgcych, czyli trzeciego oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajgcych, ktéry
przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw w poszczegdlnych punktach oceny merytorycz-
nej. Jesli roznice miedzy liczbg punktéw przyznanych przez trzeciego oceniajacego a liczba-
mi punktéw przyznanymi przez kazdego z dwoéch oceniajgcych sg jednakowe, ostateczng
i wigzgcg ocene projektu stanowi suma Sredniej arytmetycznej punktéw ogdtem za spetnienie
ogolnych kryteribw merytorycznych z oceny trzeciego oceniajgcego oraz z oceny tego
z dwdch oceniajgceych, ktéry przyznat wnioskowi wigkszg liczbe punktow.

13. W przypadku réznicy w ocenie spetniania przez projekt kryteriéw premiujgcych miedzy trzecim oce-
niajgcym a:

a)

b)

oceniajgcym, ktérego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego oceniajgcego albo

tym z dwdch oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi wiekszg liczbe punktéw

przewodniczgcy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spetniania przez projekt kryteriow premiujgcych
jest prawidtowa lub wskazuje inny sposéb rozstrzygniecia roznicy w ocenie.
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14.

15.

W przypadku odrzucenia wniosku z powodu niespetnienia ktéregokolwiek z ogélnych kryteriéw mery-
torycznych lub kryteriow dostepu, IOK przekazuje niezwiocznie wnioskodawcy pisemng informacje
0 zakonczeniu oceny jego projektu oraz negatywnej ocenie projektu wraz ze zgodnym z art.45 ust. 5
ustawy pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust.1 ustawy.

Zgodnie z art. 45 ust.2 ustawy po etapie oceny merytorycznej IOK zamieszcza na swojej stronie
internetowej liste projektéw zakwalifikowanych do etapu negocjaciji.

7.6 Negocjacje

Niezwiocznie po przekazaniu wszystkich kart oceny do Przewodniczagcego KOP albo innej osoby
upowaznionej przez Przewodniczagcego KOP, 10K wysyfa wytacznie do wnioskodawcow, ktérych
projekty skierowane zostaly do negocjacji oraz umozliwig maksymalne wyczerpanie kwoty prze-
znaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie, pismo informujgce o mozliwosci podjecia
negocjacji w wyznaczonym przez |IOK terminie.

Pismo zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny albo kopie wypetnionych kart oceny w postaci
zatgcznikéw, z zastrzezeniem, ze IOK, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje
zasade anonimowos$ci os6b dokonujgcych oceny.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych w wypetnionych przez nich
kartach oceny oraz ewentualne dodatkowe kwestie wskazane przez przewodniczgcego KOP.

Negocjacje projektow sg przeprowadzane przez pracownikow IOK powotanych do sktadu KOP.
Moga to byé pracownicy IOK powotani do sktadu KOP inni niz pracownicy IOK powotani do sktadu
KOP, ktérzy dokonywali oceny danego projektu.

Negocjacje projektéw sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem elektro-
nicznych kanatéw komunikaciji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjacji).

Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jesli IOK zdecyduje w takim przypadku
0 sporzgdzeniu protokotu) sporzadza sie podpisywany przez obie strony protokot ustalen. Protokét
zawiera opis przebiegu negocjacji umozliwiajacy jego pozniejsze odtworzenie.

Jezeli w trakcie negocjaciji:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny
projektu lub przez przewodniczagcego KOP, lub inne zmiany wynikajgce z ustalen dokonanych
podczas negocjaciji lub;

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informac;ji i wyjasnien dotyczacych okreslonych zapiséw we
wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub przewodniczgcego

KOP lub

c) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany nie wynikajgce z kart oceny projektu lub uwag
przewodniczgcego KOP lub ustalen wynikajacych z procesu negocjac;ji

projekt zostaje odrzucony na etapie negocjacji.
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8. Wzor karty weryfikacji kryterium kohczgcego negocjacje wniosku o dofinansowanie projektu kon-
kursowego w ramach PO WER stanowi zatgcznik nr 13 do regulaminu konkursu.

7.7 Zakonczenie oceny

Po przeprowadzeniu analizy kart oceny i obliczeniu liczby przyznanych projektom punktéw KOP przygo-
towuje liste wszystkich projektéw, ktére podlegaty ocenie w ramach konkursu, uszeregowanych w kolej-
nosci malejgcej liczby uzyskanych punktéw.

O kolejnosci projektow na ww. liscie decyduje liczba punktéw przyznana danemu projektowi.
Lista projektow, o ktérej mowa powyzej, wskazuje projekty, ktore:
a) zostaly ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;

b) zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy i nie zostaty wybrane do do-
finansowania.

Zatwierdzenie przez IOK listy, o ktérej mowa powyzej, kohczy ocene merytoryczng projektéw, ktérych
ocena nie zostata zakonczona wczeéniej z powodu niespetniania co najmniej jednego z: kryteriéw doste-
pu albo kryteriéw horyzontalnych.

Gdy projekt zostat odrzucony na etapie oceny merytorycznej po zakonczeniu oceny merytorycznej projek-
tu IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng informacje o zakonczeniu oceny jego projektu,
negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz ze zgodnym z art. 46 ust. 5 ustawy
pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1 ustawy.

Pisemna informacja, o ktérej powyzej, zawiera catg tres¢ wypetnionych kart oceny albo kopie wypetnio-
nych kart oceny, z zastrzezeniem, ze |OK, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade
anonimowosci 0s6b dokonujgcych oceny.

Zgodnie z art. 46 ust. 4 ustawy po rozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie interneto-
wej oraz na portalu liste projektow, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktéw, z wyréznieniem projektow
wybranych do dofinansowania.

Uwaga! Jesli IOK bedzie miato wiedze o projektach, ktérych ocena jest zakonczona i daje
mozliwos¢ wybrania do dofinansowania przynajmniej niektérych z nich, moze — po opraco-
waniu przez KOP stosownej listy zgodnie z art. 44 ust. 4 ustawy — zatwierdzi¢ te liste i roz-
strzygna¢ w tym zakresie konkurs, a nastepnie podpisa¢ umowy z tymi wnioskodawcami,
ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowania. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce
przed zakonczeniem oceny wszystkich projektéw na danym etapie w rozumieniu rozdziatu
6.5 Wytycznych w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020 (czyli np. na etapie
negocjacji). Dziatania te nie pogorszg sytuacji wnioskodawcow, ktérych projekty podlegac
beda jeszcze ocenie (np. bedg jeszcze negocjowane). Obowigzki w zakresie publikaciji listy
projektéw wybranych do dofinansowania stosuje sie odpowiednio (zgodnie z ustawg i Wy-
tycznymi).
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Catos¢ dokumentacji zwigzanej z oceng projektu, w tym wnioski o dofinansowanie ztozone przez Wnio-
skodawcow w wersji papierowej, zarchiwizowana zostanie w Departamencie Wdrazania EFS, w miejscu
zapewniajgcym zachowanie poufnosci danych i informacji zawartych w ww. dokumentacji.

VIll. Procedura odwotawcza

8.1 Zakres podmiotowy i przedmiotowy
procedury odwotawczej

Procedura odwotawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale 15 Ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnoéci finansowanych w perspek-
tywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217). Kazdemu Wnioskodawcy, ktérego projekt ztozo-
ny w trybie konkursowym otrzymat negatywng ocene, przystuguje prawo wniesienia protestu. Celem
wniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriéw wybo-
ru projektéw (art. 53 ust. 1 ustawy). Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, a wiec zaréw-
no oceny formalnej, merytorycznej, jak i strategicznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie
ewentualnych naruszen proceduralnych).

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy, negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez projekt kryte-
riow wyboru projektéw, w wyniku ktérej:

a) projekt nie uzyskat wymagane;j liczby punktéw lub nie spetnit kryteriéw wyboru projektéw, na sku-
tek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spehit kryteria wyboru projektéow, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofi-
nansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wy-
branie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia
protestu (art. 53 ust. 3 ustawy).

Protest rozpatrywany jest przez Instytucje Posredniczacg (art. 55 ustawy).

Protest nalezy wnies¢ bezposrednio do Instytucji Posredniczgcej do Departamentu Wdrazania Europej-
skiego Funduszu Spotecznego — DWF MRPiPS.

8.2 Sposéb ztozenia protestu

IOK pisemnie informuje wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo informujgce zawiera
pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy).

Whnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym wyni-
ku oceny proje1ktu (art. 54 ust. 1 ustawy).
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Instytucja, do ktoérej sktadany jest protest, jest Instytucja Posredniczgca — DWF MRPIPS.

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie prowadzone jest
dalsze postepowanie w sprawie.

Protest nalezy ztozy¢ w formie pisemne;:

Osobiscie/poczta kurierska w siedzibie IP:

¢ Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Wdrazania Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego, ul. Tamka 3, 00-349 Warszawa

e korespondencja przyjmowana jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:15 do 16:15

lub

Pocztg — listem poleconym/pocztg kurierskg na adres:

e Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Wdrazania Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

o (informacja dla kurieréw: korespondencja przyjmowana jest od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 8:15 do 16:15)

W zakresie doreczen i ustalania terminéw w procedurze odwotawczej, zgodnie z art. 67 ustawy, zastoso-
wanie majg rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2016 r., poz. 23, zwanej dalej kpa), z wyjgtkiem protestéw nadawanych za posrednictwem kurie-
ra, gdzie zachowanie terminu do jego wniesienia jest ustalane po dacie wptywu tej przesyiki do IP.

8.3 Zakres protestu

Protest zawiera nastepujace informacje - wymogi formalne (zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy) :

1.

oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu (IP — Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej, Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego);

oznaczenie wnioskodawcy;

numer wniosku o dofinansowanie projektu;

wskazanie kryteriow wyboru projektdw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza wraz
z uzasadnieniem;

wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem orygi-
natu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
wnioskodawcy.
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Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy, w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogow formal-
nych wymienionych w ww. podpunktach lub zawierajgcego oczywiste omyiki, IP wzywa wnioskodawce do
jego uzupetnienia lub poprawienia, w terminie 7 dni, liczgc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wytgcznie w odniesieniu do wymogdw formalnych, o ktérych mowa
w punktach 1-3 oraz 6.

Wezwanie do uzupetnienia lub poprawienia wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie protestu, o ktérym
mowa w art. 57 ustawy.

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak pou-
czenia o mozliwosci wniesienia protestu, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy.

8.4 Rozpatrzenie protestu przez IP

IP rozpatruje protest, weryfikujgc prawidtowos¢ oceny projektu w zakresie kryteriéw i zarzutéw, o ktérych
mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i5%°, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego otrzymania,
z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa w art. 54 ust. 5 oraz art. 572",

W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest
skorzystanie z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony, o czym IP infor-
muje na pismie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢ tgcznie 60 dni od dnia
jego otrzymania przez IP (art. 57 ustawy),

IP informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera
w szczegolnosci:

a) tres¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz
Z uzasadnieniem,

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu ad-
ministracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

W przypadku uwzglednienia protestu IP moze skierowac projekt do wtasciwego etapu oceny albo umie-
Sci¢ go na liscie projektéw wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwo-
tawczej, informujgc o tym wnioskodawce.

2 Art. 54 ust. 2 pkt 4 i5: »4) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem; Pkt 5) wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem”.

# Art. 57 ustawy: ,Wiasciwa instytucja, o ktorej mowa w art. 55, rozpatruje protest, weryfikujac prawidtowosé oceny projektu
w zakresie kryteriéw i zarzutéw, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego
otrzymania. w uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie
z pomocy ekspertow, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przediuzony, o czym wiasciwa instytucja informuje na pismie wniosko-
dawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢ tgcznie 60 dni od dnia jego otrzymania”.
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8.5 Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia o mozliwosci wniesienia
protestu (o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy), zostat on wniesiony:

7. po terminie,
8. przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

9. bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy — o czym wnioskodawca
jest informowany na pismie przez IP.

Informacja o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi
do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

8.6 Skarga do sagdu administracyjnego

W przypadku nieuwzglednienia protestu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia (w tym w przypadku
wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw), wnioskodawca moze w tym zakresie
wnie$¢ skarge do sgdu administracyjnego, zgodnie z art. 3 § 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r., poz. 270 z pézn. zm.).

Whnioskodawca ma prawo wnies¢ skarge w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o nieuwzgled-
nieniu protestu albo pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia na podstawie art. 59 ustawy lub na podsta-

wie art. 66 ust. 2 pkt 1 (w zwigzku z wyczerpaniem kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow)

Skarge nalezy wnie$¢ wraz z kompletng dokumentacjg w sprawie bezposrednio do wojewddzkiego sadu
administracyjnego. Skarga podlega wpisowi statemu.

Kompletna dokumentacja obejmuje:
1. wniosek o dofinansowanie projektu,
2. informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
3. whniesiony protest,
4. informacje o nieuwzglednieniu protestu albo pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia na pod-
stawie art. 59 ustawy lub na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 1 (w zwigzku z wyczerpaniem kwoty

przeznaczonej na dofinansowanie projektow) wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub w postaci uwierzytelnionej
kopii.

Sad rozpoznaje skarge w zakresie, o ktorym mowa w zdaniu 1 niniejszego punktu Regulaminu w terminie
30 dni od dnia wniesienia skargi.
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Whiesienie skargi:

1. po terminie (po uptywie 14 dni od dnia otrzymania informaciji o nieuwzglednieniu protestu albo
pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia),

2. bez kompletnej dokumentaciji,
3. bez uiszczenia wpisu statego w terminie na ztozenie skargi
— powoduje pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem zdania ponizszego.
W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu statego sad wzy-
wa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni od dnia otrzyma-
nia wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg terminu
rozpatrzenia skargi przez sad.
W wyniku rozpoznania skargi sgd moze:
1. uwzgledni¢ skarge, stwierdzajgc, ze:
a) ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo i naruszenie to
miato istotny wplyw na wynik oceny, przekazujgc jednoczesnie sprawe do ponownego

rozpatrzenia przez |OK,

b) pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujac sprawe do
rozpatrzenia przez IP albo IOK.

2. oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;
3. umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

Od wyroku sgdu administracyjnego przystuguje mozliwos¢ wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z komplet-
ng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu Administracyjnego (art. 62 ustawy) w terminie 14 dni od dnia
doreczenia rozstrzygniecia wojewodzkiego sgdu administracyjnego. Przepisy art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 usta-
wy stosuje sie odpowiednio.

8.7 Skarga kasacyjna do Naczelnego Sadu
Administracyjnego

Skarga kasacyjna jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sgdu administracyjnego nie wptywa negatywnie btedne
pouczenie lub brak pouczenia, o ktorym mowa w art. 46 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2 albo ust. 4 pkt 2, art. 59
ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.

W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postepowania przed sgdami administracyjnymi stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami administra-
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cyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4, z wylgczeniem art. 52-55,
art. 61 § 3-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy.

Procedura odwotawcza (wniesienie protestu, skargi do sgdu administracyjnego oraz skargi kasacyjna),
nie wstrzymuje zawierania umow z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowa-
nia.

Prawomocne rozstrzygniecie sadu administracyjnego polegajgce na oddaleniu skargi, odrzuceniu skargi

albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia kohczy procedure odwotawczg oraz procedure wyboru pro-
jektu.

8.8 Pozostate informacje w zakresie procedury
odwotawczej

W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej wyczerpana
zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) wilasciwa instytucja, do ktérej wptynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujgc o tym
na pisSmie wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu admi-

nistracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy;

a) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, Ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb
naruszajgcy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego, z wyjat-
kiem przepiséw dotyczgcych wytgczenia pracownikéw organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

IX. Postanowienia koncowe

Regulamin konkursu moze ulega¢ zmianom w trakcie trwania konkursu. Do czasu rozstrzygniecia kon-
kursu regulamin nie zostanie zmieniony w sposéb, ktory skutkowatby nieréwnym traktowaniem wniosko-
dawcow, chyba, ze koniecznos¢ jego zmiany bedzie wynikac z przepiséw prawa powszechnie obowigzu-
jacego.

W przypadku zmiany regulaminu IOK niezwtocznie i indywidualnie za posrednictwem systemu SOWA
poinformuje o niej kazdego Wnioskodawce, kiory w ramach trwajgcego konkursu zlozyt juz wniosek
o dofinansowanie. IOK zamiesci na swojej stronie internetowej informacje o zmianie, aktualng tres¢ regu-
laminu, uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje

IOK zastrzega sobie mozliwos¢ anulowania konkursu, w szczegolnosci w przypadku wprowadzenia istot-

nych zmian w przepisach prawa majgcych wptyw na warunki przeprowadzenia konkursu lub zdarzenh
o charakterze sity wyzsze,j.
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X. Spis zatagcznikow

e Zalgcznik 1 - Wzér karty weryfikacji poprawnosci wniosku w ramach PO WER

e Zalgcznik 2 - Wzor karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
w ramach PO WER

e Zalgcznik 3 - Wzér karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
w ramach PO WER

e Zalgcznik 4 - Wz6r deklaracji poufnosci dla czitonka KOP z prawem dokonywania oceny

e Zatgcznik 5 - Wzér deklaraciji poufnosci dla obserwatora uczestniczagcego w pracach KOP

e Zalgcznik 6 - Wz6r oswiadczenia pracownika 10K o bezstronno$ci

e Zalgcznik 7 - Wzér odwiadczenia eksperta o bezstronnosci

e Zalgcznik 8 - Wzor wniosku o dofinansowanie projektu

e Zalgcznik 9a - Wzér umowy o dofinansowanie projektu

e Zatgcznik 9b - Wzdér umowy o dofinansowanie projektu z Panstwowymi Jednostkami Budzetowymi

e Zatgcznik 10 - Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO WER

e Zalgcznik 11 - Lista sprawdzajgca do wniosku o dofinansowanie PO WER

e Zalgcznik 12 - Katalog cen rynkowych i standardéw najczesciej finansowanych towardw i ustug

e Zalgcznik 12a - Katalog cen rynkowych i standardow najczesciej finansowanych towardw i ustug
opracowany przez IOK

e Zalgcznik 13 - Wzér karty weryfikacji kryterium konczacego negocjacje

e Zaflgcznik 14 - Mapa/Lista mikroregionédw wymagajgcych podjecia intensywnych dziatan na rzecz
spotecznosci romskiej
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