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1. W Regulaminie ww. Konkursu, w kryterium dostepu nr 7 pojawia sie zapis: "Wnioskodawca
zapewni, ze co najmniej 80% kosztéw bezposrednich zostanie przeznaczonych na rozwéj nowych
miejsc Swiadczenia ustug spotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem ustug realizowanych
w spotecznosci lokalnej (zasada deinstytucjonalizacji). W ramach projektu finansowane moga
by¢ ustugi wchodzace w zakres interwencji EFS, obejmujacy: ustugi z zakresu: wsparcia rodziny
i pieczy zastepczej, wsparcia 0oséb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych i oséb w kryzysie
bezdomnosci, opieki nad dzie¢mi do lat 3, aktywizacji zawodowej, mieszkalnictwa spotecznego,
chronionego i wspomaganego, reintegracji spoteczno-zawodowej, ustug zdrowotnych,
opiekunczych, a takze wsparcia opiekunéw faktycznych."

Nastepnie w dalszej czesci regulaminu pojawia sie zapis: "Koszty bezposrednie w projekcie
rozliczane s3 na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow, ktérych 80% powinno zostaé
przeznaczone na finansowanie ustug, ktorych zakres zostanie okreslony w trakcie realizacji
projektu w programie ustug spotecznych realizowanych przez CUS (ich taczna wartos¢
zsumowana z wartos$cig wynagrodzen koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych
i organizatora spotecznosci lokalnej powinna stanowi¢ minimum 80% kosztow bezposrednich)."

W zwigzku z powyiszym, w celu rozwiania naszych watpliwosci, prosze o udzielenie odpowiedzi,
czy w Regulaminie chodzi o rozwéj miejsc Swiadczenia ustugi czy tez o rozwdj ustug?
Miejsce swiadczenia ustug kojarzy sie bardziej z budynkiem, wyposazeniem i zatrudnianiem
pracownikéw, natomiast ustuga dotyczy dziatania podejmowanego w ramach zaspokojenia
potrzeb (w naszym przypadku spotecznych).

Prosze o udzielenie odpowiedzi, poniewaz jest ona niezbhedna do poprawnego opracowania
whniosku o dofinansowanie projektu.

Zgodhnie z zapisami PO WER 80% kosztow powinno zostac przeznaczonych na nowe ustugi (ktorych
gmina do tej pory nie swiadczyta albo na zwiekszenie wolumenu dotgd Swiadczonych ustug).
W przypadku zwiekszenia wolumenu dotgd swiadczonych ustug, finansowana w ramach projektu
moze byc¢ np. zwiekszona liczba oséb korzystajgcych z ustug spotecznych.

Zgodnie z ustawg o CUS ustugi spoteczne to wsparcie swiadczone w formie niematerialnej
bezposrednio na rzecz mieszkaricow. Dlatego koszty te, jak stanowi Regulamin, mogqg obejmowac
koszty zatrudnienia specjalistow pozostajgcych w bezposredniej stycznosci z mieszkaricami, dzieki
ktorych pracy ustugi bedq szerzej dostepne dla mieszkaricow. Zaliczamy do nich koordynatoréw
indywidulanych plandéw ustug spotecznych, organizatoréw ustug spotecznych oraz organizatoréw
spotecznosci lokalnej. Natomiast wydatki na rozwdj bazy lokalowej dla swiadczenia ustug do tej
kategorii nie nalezq.

2. Prosze o potwierdzenie obowigzywania zapisu o koniecznosci zawarcia porozumienia dla
typu 1.

W przypadku CUS tworzonego dla jednej gminy, ustawa nie przewiduje koniecznosci zawarcia
porozumienia. Warunkiem jego utworzenia jest przekazanie do realizacji Centrum wszystkich



zadan, w tym ustug spotecznych, realizowanych dotychczas przez osrodek pomocy spotecznej
oraz wybranych i nierealizowanych przez osrodek pomocy spotecznej do dnia utworzenia
centrum ustug spotecznych z co najmniej dwdch zakreséw, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1.

W przypadku centrum tworzonego dla kilku (co najmniej dwdch) gmin, CUS tworzy sie
w jednej z tych gmin jako nowgq jednostke organizacyjng, jednak warunkiem koniecznym
do jego utworzenia jest zawarcie porozumienia, na podstawie ktérego gmina przekazuje
do realizacji gminie, ktéra ma utworzy¢ Centrum, wybrane ustugi spoteczne z co najmniej
trzech zakresow, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1. Szczegétowy zakres porozumienia zawiera
art.11 ustawy.

i 2 gdy nie mamy do czynienia z miastami na prawach powiatu ew.
w jakich sytuacjach porozumienie musi by¢ zawarte: Centrum moze realizowac ustugi spoteczne
bedgce zadaniami wfasnymi powiatu oraz zadaniami z zakresu administracji rzqdowej
zleconymi powiatowi, po uprzednim zawarciu porozumienia pomiedzy gming, ktora utworzyta
centrum, a powiatem (art. 3 ust.2 Ustawy).

Ustawodawca przewiduje jedynie moZzliwosé, by na podstawie porozumienia CUS przejgt
realizacje zadan, ktore obecnie sq wykonywane przez powiat. Jednoczesnie zakfada,
ze w przypadku miast na prawach powiatu realizacja centrum ustug spotecznych nie wymaga
zawarcia porozumienia, o ktérym mowa powyzej.

W przypadku realizowania formuty partnerskiej czy wyloniona organizacja pozarzadowa
w trybie ustawy wdroieniowej- jako partner projektu moie jednoczesnie w zakresie
powierzonych jest zadan wykonywaé zadania merytoryczne polegajgce na realizacji ustug
spotecznych w ramach 30% kosztow bezposrednich projektu, zgodnie z wytycznymi konkursu,
czy tez musi zosta¢ wytoniony w trakcie realizacji podmiot/kilka podmiotéw - organizacji,
ktorym te zadania zostang powierzone.

Partnerstwo w projekcie nie jest wymagane, niemniej jezeli Wnioskodawca zdecyduje sie na
realizacje projektu w tej formule to partnerem w projekcie moze by¢ jednostka samorzgdu
terytorialneqo szczebla podstawowego. Centrum jest jednostkq budzetowgq, ktorqg utworzyé
moze tylko gmina. Udziat organizacji pozarzgdowych na zasadzie partnerstwa projektowego
wyklucza je z grona mozliwych zleceniobiorcéw 30% kosztdw bezposrednich na realizacje ustug
spotecznych. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 (podrozdziat 6.17, pkt 3) ,W przypadku projektow
partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez beneficjenta zakupu towarow lub
ustug partnerowi i odwrotnie”.

Przyjety przez ustawodawce model zaktada jednak szerokq wspdtprace CUS z lokalnymi
ustugodawcami ze wszystkich sektordw, ktéra moze byc¢ realizowana zarédwno przez
organizowanie otwartych konkursow ofert dla podmiotéw sektora pozarzqdowego i szerzej —
podmiotow ekonomii spotecznej (ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie),
jak i zlecanie ustug spotecznych w trybach okreslonych w Prawie zamowien publicznych.

Zaleca sie zainicjowanie partnerstwa lokalnego wspierajgcego tworzenie koordynowanego
przez CUS lokalnego systemu ustug spofecznych uzytecznosci publicznej, w celu jak
najpetniejszego wykorzystania potencjatu lokalnych ustugodawcdw, co jest réwniez wymagane
brzmieniem jednego z kryteriow dostepu tj. ...Wnioskodawca przeznaczy co najmniej 30%
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kosztow bezposrednich projektu na zlecenie realizacji ustug spotecznych organizacjom

pozarzgdowym lub podmiotom ekonomii spotecznej.

Czy w typie 1. do projektu mogg zosta¢ oddelegowani wybrani pracownicy
przeksztatcajagcego sie  OPSjako koordynatorzy indywidualnych planéw  ustug
spotecznych (przy odpowiednich kompetencjach i kwalifikacjach) czy musza zosta¢ utworzone
nowe miejsca pracy?

Czy w przypadku przeksztaticenia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Centrum Ustug Spotecznych pracownicy socjalni, ktérzy spetniaja wymagania okreslone
w ustawie z dnia 19 lipca 2019r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych, zeby zosta¢ koordynatorami indywidualnych planéw ustug spotecznych beda
mogli jednoczesnie wykonywaé¢ prace koordynatora indywidualnych planéw ustug
spotecznych i prace pracownika socjalnego i otrzymywaé zgodnie z art. 121 ust. 3a dodatek
do wynagrodzenia?

W GOPS zatrudnionych jest 3 pracownikéw socjalnych na petnym etacie.

Czy oni moga by¢ jednoczesnie zatrudnieni w ramach projektu jako organizatorzy ustug
spotecznych lub koordynatorzy indywidualnych planéw ustug spotecznych lub jako organizatorzy
pomocy spotecznej lub organizator spotecznosci lokalnej podczas trwania projektu? Jesli jest
taka moiliwo$é, to jaka byta by odpowiednia forma wynagradzania oséb
o zwiekszonych obowigzkach (etat w czesci, zlecenie, dodatek specjalny)?

Co do zasady nie powinno sie tgczy¢ w CUS pracy na dwdch stanowiskach. Pracownik socjalny
wykonuje zadania zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, a koordynator indywidualnych planéw
ustug spotfecznych, czy organizator ustug spofecznych wykonujg zadania zgodnie z ustawg
o realizowaniu ustug spofecznych przez centrum ustug spofecznych. Wyjgtkiem jest jasno
wskazana przez ustawodawce mozliwos¢ fgczenia obowiqzkdw dyrektora CUS i organizatora
ustug spotecznych. Gdyby ustawodawca zaktadat mozliwos¢ tqczenia pracy takze na innych
stanowiskach, to wskazatby na takqg mozliwos¢.

Praca na stanowisku koordynatora IPUS (i analogicznie organizatora ustug spotecznych oraz
organizatora spotecznosci lokalnej) przewidziana jest jako praca petnowymiarowa, a nie
zaangazowanie dodatkowe do pracy na innym stanowisku. Koszty zwigzane
z zaangazowaniem ww. 0s6b mogq zosta¢ uwzglednione w ramach 80% kosztéw
bezposrednich projektu.

Jesli nie, to znaczytoby, ze nalezy na nowe stanowiska zatrudni¢ inne osoby refundowane
z kosztow projektu, a pracownicy socjalni nadal wykonywaliby swoje obowigzki jak wczesniej
ze srodkow wtasnych gminy?

TAK

Czy w okresie trwatosci musza zosta¢ utrzymane powstate miejsca pracy w ilosci jaka zostata
zaprojektowana we wniosku ?

Okres trwatosci nie dotyczy miejsc pracy.

Okres trwatosci zgodnie z brzmieniem kryterium dostepu odnosi sie do utrzymania oferty ustug
spotecznych w okresie co najmniej 3 lat od zakoriczenia realizacji projektu. Liczba miejsc
sSwiadczenia ustug spotecznych moze ulec zmniejszeniu w okresie trwatosci tylko, gdy wynika to

z analizy potrzeb mieszkaricow.



6.

Projekt najprawdopodobniej rozpoczyna sie sierpieri/wrzesierr 2020 roku.

Czy w tym czasie mozliwe jest juz przeksztatcenie GOPS w CUS (gmina do 5000 mieszkancow)
i realizacja 36 miesiecznego projektu w tej formie? Czy dopiero na koncowym etapie dziatan
GOPS powinien zosta¢ przeksztatcony w CUS?

Projekt ma charakter projektu pilotaZzowego testujgcego. Okresy realizacji kamieni milowych mogg
na siebie zachodzi¢ /naktadac sie jezeli zaistnieje uzasadniona koniecznos¢ wydtuzenia prac
zwigzanych np. z diagnozq o ktérej mowa w kamieniu 1 czy aktualizacjq Planu WdraZzania CUS
w kamieniu 3.

CUS powinien powstac najpdZniej z koricem kamienia milowego 1 czyli w ciggu 4 miesiecy od
rozpoczecia realizacji projektu.

Istnieje wyma@g zatrudnienia cho¢ jednej osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Czy osoba ta ma by¢ dodatkowo zatrudniona ponad obecng obsade?

Czy ma by¢ to osoba, ktéra realizowata bedzie nowe zadania zwigzane
z rozwinieciem ustug spotecznych lub na tych nowych stanowiskach, czy rowniez zaliczac sie
bedzie do wskaznikéw zatrudnienie takiej osoby na stanowisku juz istniejgcym (np. pracownik
socjalny, aspirant pracy socjalnej, opiekunka oséb starszych)?

TAK. MozZe to by¢ osoba z orzeczeniem o niepetnosprawnosci zatrudniona na stanowisku juz
istniejgcym, ktora realizowata bedzie nowe zadania zwigzane z rozwinieciem ustug spotecznych
i bedzie zaangazowana do realizacji projektu.

Regulamin konkursu okresla CUS jako nowg jednostke. W miescie dziata juz Centrum Ustug
Spotecznych, ktére jest jednostka miasta i realizuje zadania wlasne i zlecone oraz inne
wynikajace z rozeznania potrzeb. Czy, w zwiazku z powyzszym, mozemy zlozy¢ wniosek o
dofinansowanie dotyczacy rozwoju/zmiany istniejacej jednostki?

TAK. We wniosku o dofinansowanie powinna jednak zosta¢ zamieszczona deklaracja
o przeksztatceniu danego centrum w CUS w rozumieniu ustawy z 19.07.2019 r. w okresie realizacji
projektu.

Czy struktura organizacyjna zespotu do spraw realizacji zadan z pomocy spotecznej réowniez
powinna zosta¢ uwzgledniona we wniosku o dofinansowanie?

Zgodnie z art.23 ust. 1 pkt 3 ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych, w ramach struktury organizacyjnej centrum — w przypadku przeksztafcenia-
wyodrebnia sie m.in. dwa rownolegte zespoty specjalistow o odmiennych profilach swiadczenia
ustug , tj. zespdt ds. organizowania ustug spotecznych oraz zespdt ds. realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej (w tym komorki/ specjalistow wchodzgcych w jego sktad). Powinny zostac one
przedstawione/opisane w czesci merytorycznej wniosku o dofinansowanie.

Wydatki dotyczgce zadan z zakresu pomocy spotecznej, realizowanych w gminnym CUS na
dotychczasowych zasadach, sq wydatkami niekwalifikowalnymi w przedmiotowym konkursie.



