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konkursowego w ramach PO WER

Fundusze

. . * %
P Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska M
Europejskie B o Pl ol 'l Pej Do
. ) » racy 1 Lolityki spoteczne) Europejski Fundusz Spoteczny T
Wiedza Edukacja Rozwdj

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO
W RAMACH PO WER

INSTYTUCJA PRZYJMUJACA WNIOSEK: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Wdrazania EFS

NR KONKURSU: POWR.02.09.00-1P.03-00-006/19

SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ......ooiiiiiiiiiiiiiiii i
TYTUL PROJEKTU: ..ot ettt b e b bt eaee s
NAZWA WNIOSKODAWCY: ......oooiiiiiiitiiiii sttt e et sas e be s

OCENIAJACY: . s a e s



CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE 0-1

1. Czy wnioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem
uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania/Poddziatania PO WER
lub wtasciwego naboru o ile ustalono w nim kryterium dostepu zawezajgce liste podmiotow
uprawnionych do ubiegania sie o dofinansowanie ?

O TAK o NIE

2. Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

1) wyboru partnerdéw, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4a ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym z art. 33 ust. 3 i SzOOP, tj. przed

ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest
wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o dofinansowanie?

O TAK o NIE o NIE DOTYCZY

Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS,
posiadajg tgczny obrdt za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29
wrzesnia 1994 r. (Dz. U. 1994 nr 121 poz. 591 z pdin. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety
i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od $rednich rocznych wydatkéw w ocenianym
projekcie ?

Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp), w tym projektéw partnerskich
w ktdrych jsfp wystepujg jako wnioskodawca (lider) - kryterium obrotu nie jest wdéwczas badane*.
W przypadku podmiotdw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy
rozumie¢ wartos¢ przychodéw (w tym przychoddw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na
realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera
(o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. W przypadku partnerstwa kilku podmiotéw
badany jest tgczny obrét wszystkich podmiotéw wchodzgcych w sktad partnerstwa nie bedacych jsfp.

0 TAK o NIE o NIE DoTYCZY*

4.

Z wnioskodawcg lub partnerem/ partnerami (o ile dotyczy) nie rozwigzano w trybie natychmiastowym
umowy o dofinansowanie projektu realizowanego ze srodkéw PO WER z przyczyn lezgcych po jego
stronie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp).

Za przyczyny lezgce po stronie wnioskodawcy lub partnera/partneréow, w efekcie ktorych doszto do
rozwigzania umowy uznaje sie nastepujace sytuacje:
1) Whnioskodawca/partner dopuscit sie powaznych nieprawidtowosci finansowych, w szczegdélnosci

wykorzystat przekazane srodki na inny cel niz okreslony w projekcie lub niezgodnie z umowa,

2) Whnioskodawca/partner ztozyt lub postuzyt sie fatszywym oswiadczeniem lub podrobionymi,
przerobionymi lub stwierdzajgcymi nieprawde dokumentami w celu uzyskania dofinansowania w
ramach umowy, w tym uznania za kwalifikowalne wydatkédw ponoszonych w ramach projektu,

3) Whnioskodawca/partner ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3 miesiecy od
ustalonej we wniosku poczgtkowej daty okresu realizacji projektu.

O TAK o NIE o NIE DOTYCZY




UZASADNIENIE OCENY SPEtNIANIA KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH 0-1 (WYPENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU (wypetnia IOK zgodnie z zapisami wtasciwego Rocznego Planu Dziatania)®

1. Okres realizacji projektu wynosi nie mniej niz 24 miesigce i nie wiecej niz 36 miesiecy.

2. Whnioskodawca zapewni podniesienie kompetencji kadr akredytowanych OWES pochodzacych
z nastepujacych z Makroregionu Il (dolnoslgskie, lubuskie, wielkopolskie, opolskie) — maksymalna wartosé
projektu wynosi 1 253 728 PLN.

3. Jednostkowy koszt wsparcia uczestnika projektu wynosi maksymalnie 11 428 PLN.

4. Whnioskodawca zapewni dziatania stuzgce podniesieniu kompetencji pracownikéw Osrodkéw Wsparcia
Ekonomii Spotecznej (w szczegdlnosci poprzez doradztwo i szkolenia) w zakresie standardow dziatania i
ustug wysokiej jakosci, w szczegdlnosci na podstawie standardéw, zatwierdzonych przez ministra
wtasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego, z uwzglednieniem zagadnien dot. zamoéwien publicznych. W
projekcie zostang wyodrebnione moduty szkoleniowe obejmujace:

a) modut szkoleniowy dla doradcéw biznesowych OWES, ze szczegdlnym naciskiem na wsparcie dla
istniejgcych PS;

b) modut szkoleniowy dla konsultantow regionalnych ds. zaméwien publicznych;

¢) modut obejmujgcy wsparcie OWES w przygotowaniu zindywidualizowanych ustug o charakterze
reintegracyjnym, z uwzglednieniem diagnozy oraz tworzenia programu reintegracji dla PS oraz
indywidualnego planu reintegracyjnego dla osoby zatrudnionej w PS;

d) modut szkoleniowy dla animatoréw dotyczacy animacji lokalnej na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej,
partnerstw miedzysektorowych — w szczegdlnosci wspdtpracy z jednostkami samorzadu
terytorialnego na rzecz realizacji przez PES ustug spotecznych uzytecznosci publicznej;

e) modut umozliwiajagcy inne niezbedne szkolenia wynikajgce z diagnozy potrzeb badZ biezgcego
zapotrzebowania.

Wymaganym elementem programu szkolen bedzie praca warsztatowa nad konkretnymi przypadkami,
zaczerpnietymi z praktyki dziatania wybranych OWES, a takze innymi praktycznymi konsekwencjami
prezentowanych rozwigzan/regulacji — w szczegdlnosci w formie wymiany doswiadczen i dobrych praktyk.

5. Whnioskodawca zapewni, ze pomiar poziomu kompetencji odbedzie sie na poczatku i po zakoniczeniu
wsparcia na podstawie testow.

1 W zaleznosci od zapisOw RPD 10K moze dopuszczac lub nie dopuszcza¢ mozliwos¢ skierowania projektu do negocjacji w czesci dotyczacej
spetniania czesci lub wszystkich kryteridow dostepu. Kryteria dostepu z mozliwoscig negocjacji i bez mozliwosci negocjacji powinny byé
wyraznie oddzielone w ramach wzoru karty. W przypadku kryteriéw bez mozliwosci skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po
weryfikacji to: TAK / NIE ( spetnia/ nie spetnia) gdzie odp. NIE powoduje odrzucenie projektu. W przypadku projektéow z mozliwoscig
skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po weryfikacji to: TAK , NIE, DO NEGOCJACIJI, gdzie odp. NIE powoduje odrzucenie
projektu.




Whioskodawca zapewni organizacje jednego dwudniowego szkolenia stuzgcego wymianie doswiadczen i
wiedzy pomiedzy kierownikami wszystkich OWES z kazdego z makroregiondw. W ramach wydarzenia
przewidziane zostang takze elementy warsztatowe, oparte o studia przypadkéow problemdéw, ktére
zgtoszone zostang przez same OWES, a takie zagadnienia wskazane przez departament witasciwy w
zakresie ekonomii spotecznej i solidarnej w MRPiPS. Harmonogram oraz program spotkan musi uzyskac
akceptacje Komitetu Sterujacego.

Whioskodawca przeprowadzi diagnoze potrzeb w zakresie podnoszenia kompetencji, z wyodrebnieniem
w szczegolnosci potrzeb doradcow biznesowych i konsultantéw regionalnych ds. zamoéwien publicznych
oraz animatorow.

Na podstawie zidentyfikowanych potrzeb Wnioskodawca przygotuje program i harmonogram dziatan
szkoleniowych, doradczych i innych, zgodnych ze standardami dziatania i ustug OWES, zatwierdzonymi
przez ministra wiasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego. Wnioskodawca bedzie wspdtpracowaé przy
tym z wiasciwymi organami pomocniczymi i opiniodawczo-doradczymi ministra witasciwego ds.
zabezpieczenia spotecznego. Wnioskodawca zapewni przeprowadzenie co najmniej dwunastu cyklow
szkoleniowo-doradczych. Szczegétowy harmonogram cykléw zostanie skonsultowany oraz zatwierdzony
przez Komitet Sterujgcy. W trakcie realizacji projektu — po przeprowadzeniu zaplanowanego na pierwszy
rok cyklu szkolen, powtdrzona zostanie analiza potrzeb, a program i harmonogram zostang ponownie
zaktualizowane. Kazdorazowo program i harmonogram dziatan szkoleniowo-doradczych bedzie
konsultowany oraz zatwierdzany przez Komitet Sterujgcy. Program bedzie mdgt by¢ modyfikowany przez
Komitet Sterujacy przed kazdym z cyklow.

Whnioskodawca w ramach projektu zapewni przygotowanie konsultantow ds. zamdwien publicznych w
akredytowanych OWES do wspierania podmiotéw ekonomii spotecznej w zakresie ubiegania sie o
zamowienia publiczne. Wnioskodawca zapewni, ze kazdy uczestnik otrzyma min. 30 godzin wsparcia w
ramach projektu. Program i harmonogram szkolen musi byé konsultowany i zatwierdzony w ramach
Komitetu Sterujgcego, a takie w miare potrzeb organdw pomocniczych i opiniodawczo-doradczych
ministra wiasciwego ds. zabezpieczenia spotecznego.

10.

Projekt jest realizowany w partnerstwie ztozonym z nie wiecej niz 3 podmiotow (tj. lider + 2 partneréw).

11.

Liderem partnerstwa jest organizacja pozarzgdowa lub uczelnia posiadajagca co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w realizacji dziatan w obszarze ekonomii spotecznej. Wnioskodawca lub Partner zapewni
przeprowadzenie szkolen przez osoby posiadajgce udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu min.
2 szkolen w ostatnich 3 latach.

12.

Whnioskodawca ani partner bedacy gtdwnym podmiotem odpowiedzialnym za dziatania szkoleniowe nie
moze jednoczesnie petni¢ funkcji akredytowanego OWES.

Kryterium nie podlega negocjacji. Oceniane e systemie 0-1 (,,spetnia”/”nie spetnia”)

13.

Whnioskodawca zapewni udziat we wspdlnym Komitecie Sterujgcym dla wszystkich wytonionych do
dofinansowania w niniejszym konkursie projektow, ktdrego cztonkami bedg co najmniej: lider, partnerzy,
przedstawiciele IP oraz przedstawiciele departamentu wtasciwego w zakresie ekonomii spotecznej i
solidarnej w MRPiPS. Departament ten, jako kluczowy uczestnik bedzie inicjatorem i organizatorem
Komitetu Sterujgcego i bedzie posiadaé gtos decydujacy.

14.

Whnioskodawca zapewni udziat w projekcie, w charakterze ekspertéw, osdéb reprezentujacych
Zamawiajgcych w rozumieniu Prawa zamowien publicznych, w szczegdlnosci bedacych jednostkami
organizacyjnymi samorzadu terytorialnego.

Kryterium nie podlega negocjacji. Oceniane e systemie 0-1 (,,spetnia”/”nie spetnia”)

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu w zakresie spetniania, ktérych 10K nie dopuszcza mozliwosci
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skierowaniu projektu do negocjacji ?

O TAK — WYPEENIC CZESC C O NIE — UZASADNIC | ODRzZUCIC PROJEKT o NIE DOTYCZY

Czy projekt moze zostaé skierowany do negocjacji w zakresie spetniania kryteriéw dostepu w odniesieniu do
ktdrych 10K dopuszcza mozliwosci skierowania projektu do negocjacji ?

o Tak — DO NEGOCIACI

) 2 O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT o NIE DOTYCZY
WYPELNIC CZESC C

UZASADNIENIE OCENY SPEtNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPELNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI
»NIE” w zakresie kryteriow bez mozliwosci skierowania projektu do negocjacji lub ,, TAK- DO NEGOCIACII” lub NIE,
w zakresie kryteriow z mozliwoscia skierowania projektu do negocjacji). W przypadku wyboru odp TAK-
DO NEGOCJACIJI uzasadnienie z czesSci B nalezy uwzgledni¢ w czesci G. *W przypadku gdy projekt nie wymaga
skierowania do negocjacji w zakresie kryteriow dostepu w odniesieniu do ktorych 10K dopuscita mozliwosé
skierowania do negocjacji nalezy wybra¢ odpowiedZ NIE DOTYCZY oraz w polu UZASADNIENIE OCENY zaznaczyé, iz
projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu dopuszczone przez IOK do mozliwosci negocjacji. Odpowiedz NIE DOTYCZY
ma takie zastosowanie, gdy 10K nie ustalita kryteriow dostepu z mozliwoscig ich negocjacji. Wéwczas wybor
odpowiedzi NIE DOTYCZY nie wymaga wypetnienia uzasadnienia.




CZE§C C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,,X”)

W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie
1 do sposobu realizacji i zakresu projektu i wnioskodawcy.

O TAK [J DO NEGOCIACII O NIE

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O TAK O NIE

Woyjatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swéj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci
danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie
projektu.

W przypadku projektdw ktére nalezg do wyjatkdw, zaleca sie réwniez planowanie dziatan zmierzajgcych
do przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktédw za ponizsze kryteria
oceny.
We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzaja
1. istnienie (albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze tematycznym interwencji
2. i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo o1l
Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane
2. bariery rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.
oo ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu
3. zawiera dziatania, zapewniajace przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn, tak
aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
oo ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis
4, tego, w jaki sposéb rezultaty przyczynig sie do zmniejszenia barier réwnosciowych,
istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo ol o2




We whniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
zapewnienia réwnosciowego zarzgdzania projektem.

o0 ol

Czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?

O TAK O DO NEGOCIACII o NIE

Czy projekt ma pozytywny wptyw na zasade réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Przez pozytywny wptyw nalezy rozumie¢ zapewnienie dostepnosci
do oferowanego w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestnikdw oraz zapewnienie dostepnosci
wszystkich produktow projektu (ktdre nie zostaty uznane za neutralne) dla wszystkich
ich uzytkownikéw, zgodnie ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zatgcznik do Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020?

O Tak [0 DO NEGOCIACII O Nie

Czy projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju?

O Tak O Do NEGOCIACII O Nie

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne albo moze by¢ skierowany do negocjacji w zakresie

kryteriow horyzontalnych?

0O TAK — WYPEENIC CZESC D

O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEtNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” lub ,,DO NEGOCIJACII” powyzej). W przypadku spetnienia przez projekt warunkdéw przystgpienia do

negocjacji uzasadnienie z czesci C nalezy uwzgledni¢ w czesci G.




CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE

Maksymalna / Uzasadnienie oceny
PP . . . . Liczba
Nr czgsci wniosku o dofinansowanie projektu minimalna przyznanych (w przypadku skierowania do negocjacji uzasadnienie nalezy uzupetnié takze
oraz kryterium merytoryczne liczba punktow punktow w czedci G karty)

ogoétem

3.2 ADEKWATNOSC DOBORU GRUPY DOCELOWEJ* DO

WtASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ

UAKOSC DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ GRUPY, W TYM OPIS:

— istotnych cech uczestnikéw (oséb lub podmiotéw),

ktdérzy zostang objeci wsparciem;

20/12

— potrzeb i oczekiwan uczestnikow projektu w
kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w
ramach projektu;

— barier, na ktére napotykajg uczestnicy projektu;

— sposobu rekrutacji uczestnikow projektu, w tym
kryteridw rekrutacji.

* w przypadku projektéw innowacyjnych (schemat mikro) okreslenie ,,grupa docelowa” we wniosku o dofinansowanie odnosi sie
do potencjalnych grantobiorcow




3.1 i 4.1 TRAFNOSC DOBORU | SPOJNOSC ZADAN
PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI W RAMACH PROJEKTU
W TYM:

— uzasadnienie potrzeby realizacji zadan;
—  planowany sposéb realizacji zadan;

— uzasadnienie wyboru partneréow do realizacji
poszczegdlnych zadan (o ile dotyczy);

—  adekwatnos¢ doboru wskaznikéw specyficznych
dla danego projektu (okreslonych samodzielnie
przez wnioskodawce) (o ile dotyczy),

— wartosci wskaznikow realizacji witasciwego celu
szczegbtowego PO WER i wskaznikow
specyficznych dla danego projektu okreslonych we
whiosku o dofinansowanie (o ile dotyczy), ktére
zostang osiggniete w ramach zadan;

—  sposéb pomiaru wskaznikéw realizacji wtasciwego
celu szczegétowego PO WER (nie dotyczy
projektow pozakonkursowych PUP) i wskaznikow
specyficznych dla danego projektu okreslonych we
whiosku o dofinansowanie (o ile dotyczy);

— sposéb, w jaki zostanie zachowana trwatosé
rezultatow projektu (o ile dotyczy);

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla rozliczenia kwot
ryczattowych i dokumentdéw potwierdzajgcych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

4.3 STOPIEN ZAANGAZOWANIA POTENCIJALU
WNIOSKODAWCY | PARTNEROW (O ILE DOTYCZY), TJ.:

— potencjatu kadrowego wnioskodawcy i partneréw (o
ile dotyczy) planowanego do wykorzystania w
ramach projektu (kluczowych oséb, ktére zostang
zaangazowane do realizacji projektu oraz ich
planowanej funkcji w projekcie)

— potencjatu technicznego, w tym sprzetowego i
warunkow lokalowych wnioskodawcy i partneréw (o

(10/6)




ile dotyczy) planowanego do wykorzystania
w ramach projektu.

4.4 ADEKWATNOSC POTENCJAtU SPOLECZNEGO
WNIOSKODAWCY | PARTNEROW (O ILE DOTYCZY)

— w obszarze wsparcia projektu;

— na rzecz grupy docelowej, do ktérej skierowany
bedzie projekt oraz

— na okreslonym terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢
realizacja projektu

— do zakresu realizacji projektu, w tym uzasadnienie
dlaczego doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw
(o ile dotyczy) jest adekwatne do zakresu realizacji
projektu, z uwzglednieniem dotychczasowej
dziatalnosci wnioskodawcy i partneréw (o ile
dotyczy).

(15/9)

4.5. SPOSOB ZARZADZANIA PROJEKTEM W
KONTEKSCIE ZAKRESU ZADAN W PROJEKCIE.

5/3

3.1.2. (caty wniosek) UZASADNIENIE POTRZEBY
REALIZACJI PROJEKTU W KONTEKSCIE WtASCIWEGO
CELU SZCZEGOtOWEGO PO WER.

15/9

V. PRAWIDLOWOSC BUDZETU PROJEKTU, W TYM:

a) zgodnos$¢ wydatkow z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS i FS
na lata 2014-2020, w szczegdlnosci niezbednosc
wydatkow do osiggania celdw projektu,

b) zgodnos¢ z SzOOP w zakresie wymaganego
poziomu cross-financingu, wkfadu wfasnego oraz
pomocy publicznej,

c) zgodnos$¢ ze stawkami jednostkowymi (o ile
dotyczy) oraz standardem i cenami rynkowymi
okreslonymi w regulaminie konkursu lub wezwaniu do

15/0
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ztozenia wniosku o dofinansowanie

pozakonkursowego,

projektu

d) w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy) -
wykazanie uzasadnienia racjonalnosci i niezbednosci
kazdego wydatku w budzecie projektu.

Suma przyznanych punktéw za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymat minimum 60% punktéw w kazdej z czesci V\%PET’.EEZ L] NIE - WYPEENIC
? iy
3.1,3.2,4.1,4.3,4.4 oraz 4.5? CZESCE CZESCF
L] TAK -
Czy projekt wymaga negocjacji w zakresie kryteriow WYPELNIC ] NIE— WYPEENIC CZESC F
merytorycznych ocenionych punktowo ? CZESC
FiG

CZE§C E. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ wtasciwe znakiem ,,X”)

Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie z wtasciwym
Rocznym Planem Dziatania

Kryterium jest

waga punktowa: 10

spetnione . - Niespetnione
. spetnione czesciowo
catkowicie
kryterium nr 1:
Whnioskodawca zobowiazuje sie do zlecania min. 10 % ustug zaplanowanych| [ —...... O —... pkt L] -0 pkt (UZASASDNIC)
w ramach projektu przedsiebiorstwom spotecznym pkt (UZASADNIC)
waga punktowa: 10
kryterium nr 2
Whioskodawca zapewni, ze do realizacji projektu zostanie zatrudniona O —... O—... pkt ] — 0 pkt (UZASASDNIC)
osoba z niepetnosprawnoscig w wymiarze co najmniej % etatu pkt (UZASADNIC)

Suma dodatkowych punktow za catkowite lub cze$ciowe spetnienie
kryteriow premiujgcych
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UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPELNIC W PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO KRYTERIUM UZNANO ZA CZF,§CIOW0 SPEENIONE|
LUB NIESPELNIONE (jesli dotyczy)).

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA LUB SKIEROWANIU DO NEGOCJACII

LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCID i E

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1, DOSTEPU | HORYZONTALNE) ALBO SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W

TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1) ORAZ KRYTERIA DOSTEPU, HORYZONTALNE SKIEROWANO DO NEGOCJAC), CO OZNACZA MOZLIWOSC UZYSKANIA
DOFINANSOWANIA?

] Ak LI NIE

CZESC G. NEGOCJACIE (wypetni¢ jezeli w czesci F zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT WYMAGA SKIEROWANIA DO NEGOCIJACII?

] TAK LI NIE

ZAKRES NEGOCJACII (WYPEENIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,, TAK”)

a. WYBRANE UWAGI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

I.LUWAGI PRIORYTETOWE

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji Wartosc¢ pozycji Uzasadnienie
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2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji V;/g;‘;cgic Proponowana wartos¢ Rdznica Uzasadnienie
IILUWAGI DODATKOWE
2. Kwestionowane wysokosci wydatkéw
. . . Wartos¢ L o —
Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji pozycji Proponowana wartosc Réznica Uzasadnienie

3. Proponowana kwota dofinansowania:

b. POZOSTALE UWAGI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Lp. | Kryterium, ktérego dotyczy warunek

Warunek

Uzasadnienie

1.
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podpis oceniajgcego
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