Zaktady Drobiarskie ,,Koziegtowy” Sp z 0.0. powstaly
w 1994 roku.
Spotka miesci sie w Koziegtowach koto Poznania czyli
w samym sercu Wielkopolski.

Jest to jeden z najwiekszych w Polsce zaktadow
produkujgcych miesa drobiowe roznych gatunkdw oraz
wedliny drobiowe i pasztety. Zaktady Drobiarskie Koziegtowy
szczycq sie 100% udziatem kapitatu polskiego.

Zakiady Drobiarskie




Profil produkcyijny firmy:

- Skup i ubdj kurczakdw i indykow;

- Produkcja schtodzonych i mrozonych tuszek z kurczaka
i indyka

- Produkcja schtodzonych i mrozonych elementow z
kurczaka i indyka;

- Produkcja miesa drobiowego odkostnionego
mechaniczni




/atrudnienie — zasoby ludzkie

Waznym aspektem dla Zaktaddw Drobiarskich

Koziegtowy jest posiadanie wykwalifikowane| oraz
przeszkolonej kadry pracowniczej. Mimo bardzo duzej
automatyzacji produkcji nadal jednym z kluczowych
elementow w procesie produkcyjnym jest czynnik ludzki.

/aktady Drobiarskie Koziegtowy wykorzystujg rozne
mozliwosci pozyskiwania pracownikow.

Zasoby ludzkie w zaktadzie sktadajq sie z 3 grup:
- naszych pracownikow,
- pracownikow tymczasowych

- 0s6b osadzonych skierowanych do pracy.




zatrudnienia od 1996.

» /aktady Drobiarskie Koziegtowy wspotpracujg
z Zaktadem Karnym w Koziegtowach w zakresie

Wspotpraca Zaktadow Drobiarskich Koziegtowy
z Zaktadem Karnym w Koziegtowach

» Wspotpraca caty czas sie rozwija i obie strony dgzg
do wzrostu zatrudnienia osdb osadzonych.

» Ponizej tabela przedstawiajgca zatrudnienie
skazanych w Zaktadach Drobiarskich od 2007 r.

Sredniomiesieczny stan zatrudnienia w latach 2007-2017

lliczba obecnych w pracy

rok 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
61 62 69 69 75 75 84 114 | 101 97 106
lliczba zatrudnionych
50 50 55 55 60 60 65 75 [60-75| 68 74




Waznym aspektem wspotpracy jest lokalizacja Zaktadow Drobiarskich
| Zaktadu Karnego w Koziegtowach — dziatki obu Zaktadow przylegajg
do siebie, jest to najblizsze sgsiedztwo.
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Mapka satelitarna




Wazne elementy wspotpracy

Ze wzgledu na duzy rozwdj firmy wzrasta zapotrzebowanie na
pracownikow.

Mimo wzrostu zatrudnienia oséb skazanych na przestrzeni lat nadal
jego poziom jest zbyt niski. Wynika to z nastepujgcych przyczyn:

byt mata liczba miejsc dla skazanych w Zaktadzie Karnym w
Koziegtowach.

- Kluczowe - rozbudowa Zakiadu Karnego w Koziegtowach.

iorgc pod uwage fakt aglomeracji poznanskiej gdzie stopa

bezrobocia jest ponizej naturalnej Zaktad Karny w Koziegtowach

jest idealnqg lokalizacjg na umieszczanie osdb pozbawionych
wolnosci, ktére mogqg pracowac.

Zaktad Karny w Koziegtowach posiada wykwalifikowang i
doswiadczong kadre w zakresie zatrudnienia skazanych, co
utatwi uaktywnienie sie na rynku pracy wiekszej liczy skazanych.

Wspdtpraca obu Zaktaddw trwa ponad 20 lat, mamy wypracowane
odpowiednie procedury i zasady dziatania.

Praca to najwazniejszy krok do powrotu do normalnego zycia .



Korzysci ze wspotpracy

Wspotpraca Zaktadow Drobiarskich Koziegtowy
z Zaktadem Karnym w Koziegtowach niesie duze
korzysci zarowno dla spotki jak i dla skazanych.

Spoétka zatrudniajgc skazanych zyskuje:
- potrzebng site roboczg za minimalne wynagrodzenie

- pomoc publiczng w formie ryczattu z tytutu
zwiekszonych kosztow zatrudnienia ( 35% wartosci
wyptaconych wynagrodzen brutto)( FAZS)




Korzysci dla skazanych z tytutu odptatnej pracy
1. Aspekt resocjalizacyjny:

Kontakt ze Swiatem zewnetrznym, wyrabianie nawyku
pracy i odpowiedzialnosci za wykonywane zadania

Odptatna praca w czasie kary pozbawienia wolnosci
pozwala na ubieganie sie o Swiadczenia pracownicze:
emerytura, renta, zasitki

wzrost  Swiadomosci, ze praca jest codziennym
obowigzkiem

przyuczenie sie do zawodu i mozliwos¢ funkcjonowania
Na rynku pracy

kontakt z osobami wolnymi pomaga odnalez¢ sie
W spoteczenstwie po odbyciu kary

Akceptacja w pracy — dzeki wielolethiemu
doswiadczeniu zaktad wypracowat odpowiednie relacje
pomiedzy osobami na wolnosci a skazanymi

MozliwosSC podjecia pracy w firmie o wysokich
standardach po zakonczeniu kary



2. Aspekt materialny

» Odptatna praca pozwala sptacac zadtuzenia:
alimentacyjne lub inne, naprawic szkody w ramach
art. 46 k.k.

» Rodzina moze otrzymac pomoc materialng

» Skazany posiada srodki do wtasnej dyspozycji — np. na
zakupy w kantynie

» Kumulowane  srodki pozwolg na tatwiejsze
rozpoczecie zycia po odbyciu kary np. wyngjem
pokoju, mieszkania

» Skazany moze wykorzystac Srodki na  rozwdj
intelektualny np. na zajecia kulturalno — oswiatowe




Podsumowanie:

» Mimo wieloletniej wspotpracy i wypracowanego
systemu ciggle napotykamy na trudnosci
w zatrudnianiu skazanych- firma sie rozwija, zwieksza
mozliwosci zatrudnienia a ze wzgledu na matg ilosc
skazanych zatrudnienie nie jest wystarczajgce.

» Koniecznym rozwigzaniem  bytoby powiekszenie
Zaktadu Karnego w Koziegtowach

» Rozbudowa Zaktadu Karnego bedzie inwestycjq, ktéra
szybko sie zwroci w aspekcie panstwowym.

» Skazani bedg zarabia¢ podczas odbywania kary co
pozwoli na usamodzielnienie po opuszczeniu zaktadu
| zycie na wtasny rachunek




