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CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE 0-1

1.Czy wnioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania/Podziatania PO WER?

O TAK o NIE

1.Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace:

1) wyboru partneréw, o ktdorych mowa w art. 33 ust. 2-4a ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programdéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym z art. 33 ust. 3 i SzOOP, tj. przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia
wniosku o dofinansowanie?

o TAK o NIE o NIE DOTYCZY

3) Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi! (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z EFS, posiadaja
taczny obrdt za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U.z2018 r. poz. 395 z pdin. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réowny
lub wyzszy od tacznych rocznych wydatkéw w ocenianym projekcie i innych projektach realizowanych w ramach EFS,
ktérych strong umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktorej dokonywana jest ocena merytoryczna wniosku
w roku kalendarzowym, w ktérym wydatki sg najwyzsze??

O TAK o NIE

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH 0-1 (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczyé wiasciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU (wypetnia IOK zgodnie z zapisami wtasciwego Rocznego Planu Dziatania)?

1. Jeden podmiot moze wystgpi¢ w ramach konkursu - jako Wnioskodawca lub Partner - nie wiecej niz raz we
whniosku/wnioskach o dofinansowanie. Jeden podmiot moze ztozy¢ wniosek w ramach 1 makroregionu.

2. Szkolenie dotyczy nowych rozwigzan organizacyjno—prawnych wprowadzonych w ustawie o pomocy spotecznej
oraz zmian wprowadzonych w innych ustawach, dotyczacych obszaru pomocy i integracji spotecznej, w tym
m.in. w zakresie przeciwdziatania bezdomnosci, zmian w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” oraz Programu ,Za zyciem”, zmian wprowadzonych do
ustawy o pomocy spotecznej i ustawy o ochronie zdrowia psychicznego w zakresie kierowania do domoéw
pomocy spofecznej oséb z zaburzeniami psychicznymi i oséb niepetnosprawnych, zmian wynikajacych z
Programu Dostepnosé¢ plus oraz innych wprowadzonych i planowanych zmian prawnych dotyczacych obszaru

LW przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumieé warto$é¢ przychodéw (w tym
przychoddéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku przez
danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzier sktadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy jednostek sektora
finanséw publicznych. W przypadku realizacji projektéw w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedacym jednostka sektora finansow
publicznych oraz jednostka sektora finanséw publicznych poréwnywane s3 tylko te wydatki i obrét, ktére dotycza podmiotu niebedacego
jednostka sektora finanséw publicznych. W przypadku projektéw, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub
poreczen jako obrét nalezy rozumieé¢ kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/ partnerzy (o ile
dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.

2 W przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$é obrotéw odnie$¢ do roku realizacji projektu, w ktérym
wartos¢ planowanych wydatkéw jest najwyzsza.

3 W zaleznotci od zapisow RPD IOK moze dopuszczaé lub nie dopuszcza¢ mozliwosé skierowania projektu do negocjacji w czesci dotyczacej
spetniania czesci lub wszystkich kryteriow dostepu. Kryteria dostepu z mozliwoscig negocjacji i bez mozliwosci negocjacji powinny by¢ wyraznie
oddzielone w ramach wzoru karty. W przypadku kryteriow bez mozliwosci skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po weryfikacji to:
TAK / NIE ( spetnia/ nie spetnia) gdzie odp. NIE powoduje odrzucenie projektu. W przypadku projektéw z mozliwoscig skierowania do negocjacji
mozliwe odpowiedzi po weryfikacji to: TAK, NIE, DO NEGOCJACJI, gdzie odp. NIE powoduje odrzucenie projektu.




pomocy i integracji spoteczne;j.

3. Whnioskodawca zapewni, ze szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie ze standardami wskazanymi przez 10K
w zafgczniku do regulaminu konkursu.

4. Wnioskodawca zapewni przeprowadzenie testu przed szkoleniem i po szkoleniu w celu zweryfikowania poziomu
kompetencji przez uczestnikéw szkolenia.

5. Po zrealizowaniu szkolenia Wnioskodawca przeprowadzi ankiety informacyjne dotyczace dalszych potrzeb
szkoleniowych uczestnikdw, dokona ich analizy oraz przygotuje raport o potrzebach szkoleniowych kluczowych
pracownikow instytucji pomocy i integracji spoteczne;j.

6. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

7. W projektach realizowanych w partnerstwie maksymalna liczba Partneréw wynosi 2 (Lider + 1 Partner).
W skfad Partnerstwa musza wchodzié¢ podmioty wskazane w SZOOP PO WER w Dziataniu 2.5.

8. Wnioskodawca Ilub Partner posiada udokumentowane doswiadczenie w postaci zrealizowanych
min. 5 szkoleA w ostatnich 2 latach.

9. Whnioskodawca zapewni, ze uczestnikami projektu bedg kluczowi pracownicy instytucji pomocy i integracji
spotecznej, czyli osoby swiadczace ustugi aktywizacyjne i inne ustugi spoteczne bezposrednio na rzecz oséb
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci osoby zatrudnione na stanowiskach takich
jak: pracownik socjalny i aspirant pracy socjalne;j.

10. Wnioskodawca lub Partner zapewni przeprowadzenie szkolen przez osoby posiadajgce udokumentowane
doswiadczenie w prowadzeniu min. 2 szkolen w ostatnich 3 latach z zakresu pomocy spotecznej lub integracji
spoteczne;.

11. Projekt zaktada objecie wsparciem co najmniej nastepujgcej liczby osob, w przypadku poszczegodlnych
makroregionow:

a) Makroregion I (woj. lubelskie, woj. podkarpackie, woj. Swietokrzyskie) — min. 475 osdéb.

b) Makroregion Il (woj. slaskie, woj. opolskie, woj. matopolskie) — min. 420 oséb.

c) Makroregion Ill (woj. dolnos$lgskie, woj. lubuskie, woj. wielkopolskie) —min. 477 osob.

d) Makroregion IV (woj. zachodniopomorskie, woj. pomorskie, woj. kujawsko-pomorskie) —min. 380 osoby.

e) Makroregion V (woj. warminsko-mazurskie, woj., podlaskie) — min. 234 osoby.

f) Makroregion VI (woj. mazowieckie, woj. t6dzkie) — min. 509 osoby.

12. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu w poszczegélnych makroregionach wynosi:

a) Makroregion I (woj. lubelskie, woj. podkarpackie, woj. $wietokrzyskie) — 1 140 000 PLN.

b) Makroregion Il (woj. $laskie, woj. opolskie, woj. matopolskie) — 1 008 000 PLN.

c) Makroregion Il (woj. dolnoslgskie, woj. lubuskie, woj. wielkopolskie) — 1 144 800 PLN.

d) Makroregion IV (woj. zachodniopomorskie, woj. pomorskie, woj. kujawsko-pomorskie) — 912 000 PLN.

e) Makroregion V (woj. podlaskie, woj. warminsko-mazurskie) — 561 600 PLN.

f) Makroregion VI (woj. mazowieckie, woj. tédzkie) — 1 221 600 PLN.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu w zakresie spetniania ktérych 10K nie dopuszcza mozliwosci skierowaniu
projektu do negocjacji ?

O TAK —WYPEENIC CcZESC C O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT o NIE DOTYCZY




Czy projekt wymaga skierowania do negocjacji w zakresie spetniania kryteriéw dostepu w odniesieniu do ktérych 10K
dopuszcza mozliwosci skierowania projektu do negocjacji ?

O TAK — DO NEGOCJACII wyPELNIC

CzZESCC

O NIE o NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPELNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI
»NIE” w zakresie kryteriow bez mozliwosci skierowania projektu do negocjacji lub ,,TAK- DO NEGOCJACJI”, w zakresie
kryteriow z mozliwoscig skierowania projektu do negocjacji) W przypadku spetnienia przez projekt warunkéow
przystapienia do negocjacji uzasadnienie z czesci B nalezy uwzgledni¢ w czesci G.

CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wtaéciwe znakiem ,X”)

projektu?

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu

o TAK

o Do NEGOCIACH O NIE

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O TAK

o NIE

Wyijatki, co do ktdrych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania) wsparciem
wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie czesci danego
podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw ktore nalezg do wyjatkdw, zaleca sie rowniez planowanie dziatarh zmierzajacych do
przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktow za ponizsze kryteria oceny.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg istnienie
(albo brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

oo ol
5 Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery
’ réwnosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
oo ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek o dofinansowanie projektu zawiera
3. dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym
etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
oo ol o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis tego,
4. w jaki sposob rezultaty przyczynia sie do zmniejszenia barier rownosciowych, istniejacych w obszarze

tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.




oo ol o2

We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu zapewnienia
rownosciowego zarzgdzania projektem.

oo ol

Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu minimum)?

O TAK 0 DO NEGOCIACH o NIE

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi witasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasadg zréwnowazonego rozwoju) oraz

3. z prawodawstwem unijnym?

0 TAK 0 DO NEGOCIACHI o NiE
4 Czy projekt jest zgodny ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER?

O TAK 0 DO NEGOCIACII o NIE
5. Czy projekt jest zgodny z wtasciwym celem szczegétowym PO WER?

O TAK 0 DO NEGOCIACII o NIE

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne albo moze by¢ skierowany do negocjacji w zakresie wszystkich
kryteriéw horyzontalnych?

O TAK — WYPEENIC CZESC D O NIE — UZASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEI’.NIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” lub ,,DO NEGOCJACII” powyzej). W przypadku spetnienia przez projekt warunkéw przystapienia do
negocjacji uzasadnienie z czesci C nalezy uwzgledni¢ w czesci G

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE

Uzasadnienie oceny
Maksymalna /

Nr czesci wniosku. o dofinansowanie minimalna Liczba (w przypadku skierowania do negocjacji
projektu liczba punktéw przyznanych uzasadnienie nalezy uzupetnié takze
oraz kryterium merytoryczne S punktéw w czesci G karty)

3.1 ADEKWATNOSC DOBORU i OPISU
WSKAZNIKOW REALIZACJI PROJEKTU

(W TYM WSKAZNIKOW DOTYCZACYCH 2%3
WEASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO (5/3)*

PO WER) ORAZ SPOSOBU ICH
POMIARU
* dotyczy wytgcznie projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt




3.2 ADEKWATNOSC DOBORU GRUPY
DOCELOWEJ* DO WtASCIWEGO CELU
SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ
JAKOSCI DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ
GRUPY, w tym opis:

— istotnych cech uczestnikow (oséb lub
podmiotéw), ktérzy zostang objeci 15/9
wsparciem;

— potrzeb i oczekiwan uczestnikow
projektu w kontekscie wsparcia,
ktore ma by¢ udzielane w ramach
projektu;

— barier, na ktére napotykajg
uczestnicy projektu;

— sposobu rekrutacji  uczestnikéw
projektu, w tym kryteridw rekrutacji i
kwestii zapewnienia dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

* w przypadku projektéw innowacyjnych (schemat mikro) okreslenie ,,grupa docelowa” we wniosku o dofinansowanie
odnosi sie do potencjalnych grantobiorcow

3.3 TRAFNOSC OPISANEJ ANALIZY
RYZYKA NIEOSIAGNIECIA ZAtOZEN (5/3)*
PROJEKTU, w tym opis:

— sytuacji, ktérych wystapienie utrudni
lub uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikéw rezultatu;

— sposobu identyfikacji wystgpienia
takich sytuacji (zajscia ryzyka);

— dziatan, ktére zostang podjete, aby
zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie
beda mogty zosta¢ podjete, aby
zminimalizowac skutki wystgpienia
ryzyka.

* dotyczy wytacznie projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt




4.1 SPOJNOSC ZADAN

PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACII W

RAMACH PROJEKTU ORAZ TRAFNOSC

DOBORU | OPISU TYCH ZADAN , w tym

opis:

— uzasadnienia potrzeby realizacji
zadan;

—  planowanego sposobu realizacji
zadan;

—  sposobu realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b
z niepetnosprawnosciami;

— wartosci  wskaznikow  realizacji
wtasciwego celu szczegdétowego PO
WER lub innych wskaznikow
okreslonych we whniosku
o dofinansowanie, ktére zostang
osiggniete w ramach zadan;

—  sposobu, w jaki zostanie
zachowana trwato$¢ rezultatow
projektu (o ile dotyczy);

—  uzasadnienia wyboru partneréow do
realizacji poszczegélnych zadan (o
ile dotyczy)

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla
rozliczenia kwot ryczattowych
i dokumentéw potwierdzajgcych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

20/12

4.3 ZAANGAZOWANIE POTENCJAtU

WNIOSKODAWCY | PARTNEROW

(O ILE DOTYCZY), w tym w

szczegoblnosci:

—  potencjatu kadrowego
wnioskodawcy i partneréw (o ile
dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych oséb, ktére zostang
zaangazowane do realizacji
projektu oraz ich planowanej
funkcji
w projekcie);

—  potencjatu technicznego, w tym
sprzetowego i warunkow
lokalowych whioskodawcy
i partneréw (o ile dotyczy) i
sposobu jego wykorzystania w
ramach projektu;

—  zasobow finansowych, jakie

whiesie do projektu wnioskodawca
i partnerzy (o ile dotyczy).

15/9

4.4, ADEKWATNOSC OPISU
POTENCJALU SPOLECZNEGO
WNIOSKODAWCY

I PARTNEROW (O ILE DOTYCZY) DO

15/9




ZAKRESU REALIZACJI PROJEKTU, w tym
uzasadnienie dlaczego doswiadczenie
whnioskodawcy i partnerow (o ile
dotyczy) jest adekwatne do zakresu
realizacji projektu, z uwzglednieniem
dotychczasowej dziatalnosci
whnioskodawcy i partnerow (o ile
dotyczy) prowadzonej:

1) w obszarze wsparcia projektu,

2) na rzecz grupy docelowej, do ktoérej
skierowany bedzie projekt oraz

3) na okreslonym terytorium, ktérego
bedzie dotyczy¢ realizacja projektu
oraz wskazanie instytucji, ktére moga
potwierdzic¢ potencjat spoteczny
whnioskodawcy i partnerow (o ile

dotyczy).

4.5 ADEKWATNOSC SPOSOBU
ZARZADZANIA PROJEKTEM DO ZAKRESU 5/3
ZADAN W PROJEKCIE

V. PRAWIDtOWOSC SPORZADZENIA

BUDZETU PROJEKTU, w tym:

—  kwalifikowalnos¢ wydatkow,

—  niezbednos¢ wydatkéw do
realizacji projektu i osiggania jego
celéw,

— racjonallnosc ' i efektywnos¢ 20/12
wydatkow projektu,

—  poprawnos¢ uzasadnienia
wydatkbw w  ramach  kwot
ryczattowych (o ile dotyczy),

—  zgodnos¢ ze standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi
w regulaminie konkursu.

Suma przyznanych punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymat minimum 60% punktow w kazdej z VVDYZ,I?EN_IC o NIE — WYPEENIC
czesci 3.1, 3.2, 3.3 (o ile dotyczy), 4.1, 4.3, 4.4 4.5 oraz \/? - CZESCF
CZESCE
Czy projekt wymaga negocjacji w zakresie kryteriow DTAK=
¥ projeic wymaga negocjad Yy WYPEENIC O NIE — WYPEENIC CZESC F
merytorycznych ocenionych punktowo ? CZESC FiG

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJACE (jesli dotyczy, w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ witaéciwe

znakiem , X”)




Kryteri jest
Pola ponizej uzupetnia IOK zgodnie z wtasciwym ryterium jes

Rocznym Planem Dziatania*

spetnione spetnione Niespetnione
catkowicie czesciowo
kryterium: W skfad personelu zarzgdzajgcego projektem
wchoc!zi c? najmr.miej !'e'dna os.oba,posiadajaca dos’vyiadczenie _— okt 01— 0 pkt (UZASASDNIC)
w realizacji co najmniej 2 projektow/ustug szkoleniowych o — 10 pkt <
e , . (UZASADNIC)
wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPELNIC W PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO
KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPELNIONE LUB NIESPEENIONE (jeli dotyczy).

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA LUB SKIEROWANIU
DO NEGOCJACII

LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCID i E

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1, DOSTEPU | HORYZONTALNE)
ALBO SPEtNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1) ORAZ KRYTERIA DOSTEPU,
HORYZONTALNE SKIEROWANO DO NEGOCJACJI, CO OZNACZA MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

0 TAK o NIE

CZESC G. NEGOCJACIE (wypetnié jezeli w czesci F zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT WYMAGA SKIEROWANIA DO NEGOCJACII?

o TAK o NIE

ZAKRES NEGOCJACII (WYPEENIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,, TAK”)

a. WYBRANE UWAGI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

I.UWAGI PRIORYTETOWE

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji Wartos¢ pozycji Uzasadnienie

4 W zaleznoéci od zapiséw RPD IOK moze dopuszczac lub nie dopuszcza¢ mozliwosé skierowania projektu do negocjacji w czesci dotyczacej
spetniania czesci lub wszystkich kryteriow premiujacych . Kryteria premiujace z mozliwoscig negocjacji i bez mozliwosci negocjacji powinny by¢
wyraznie wyodrebnione w ramach wzoru karty. W przypadku kryteriow bez mozliwosci skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po
weryfikacji to: spetnione catkowicie, czesciowo, niespetnione, gdzie odp. "niespetnione, powoduje brak mozliwosci przyznania punktéw za
spetnienie kryterium premiujgcego. W przypadku projektéw z mozliwoscig skierowania do negocjacji mozliwe odpowiedzi po weryfikacji to:
spetnione catkowicie, czesciowo, niespetnione, do negocjacji, gdzie odp. ,niespetnione” powoduje brak mozliwosci przyznania punktéw za
spetnienie kryterium premiujacego i brak podstaw do negocjacji.



2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Wartosc Proponow
Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji ovCii ana Rdznica Uzasadnienie
pozyd wartosé
1I.UWAGI DODATKOWE
2. Kwestionowane wysokosci wydatkow
) Proponow
Zadanie nr Pozycja nr Nazwa pozycji W(a);t(?ic ana Rdéznica Uzasadnienie
pozyd wartosé

3. Proponowana kwota dofinansowania:

b. POZOSTAtE UWAGI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Lp.

Kryterium, ktérego dotyczy
warunek

Warunek

Uzasadnienie

podpis oceniajgcego

10




