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• Numer i nazwa Osi priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku 
pracy, gospodarki i edukacji

• Numer i nazwa Działania: 2.5 Skuteczna pomoc społeczna
• Instytucja, w której wniosek zostanie złożony: Ministerstwo Pracy i Polityki 
Społecznej

• Numer naboru: POWR.02.05.00‐IP.03‐00‐003/15
• Tytuł projektu: Specjalizacja kadr zatrudnionych w instytucjach pomocy i 
integracji ‐ I stopień specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny

• Projekt Specjalizacja I stopnia rozpoczęła się od 01.08.2016r. a kończy 
31.07.2018r. wartość projektu 1 208 788,80 zł

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Tytuł projektu: 
Specjalizacja kadr 
zatrudnionych w 
instytucjach pomocy i 
integracji ‐ I stopień 
specjalizacji w zawodzie 
pracownik socjalny

Województwo opolskie
Województwo dolnośląskie
Województwo śląskie



• Specjalizacja I stopnia w zawodzie pracownik socjalny
•
• Edycja nr 1
• Województwo opolskie – 19 uczestników
• Województwo dolnośląskie – 46 uczestników
• Województwo śląskie – 35 uczestników
• Razem 100 osób
•
• Edycja nr 2
• Województwo opolskie – 24 uczestników
• Województwo dolnośląskie – 49 uczestników
• Województwo śląskie – 27 uczestników
• Razem 100 osób

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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Zdawalność egzaminu przed RKE

Edycja 1

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



• Numer i nazwa Osi priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla 
rynku pracy, gospodarki i edukacji

• Numer i nazwa Działania: 2.5 Skuteczna pomoc społeczna
• Instytucja, w której wniosek zostanie złożony: Ministerstwo Pracy i 
Polityki Społecznej

• Numer naboru: POWR.02.05.00‐IP.03‐00‐001/15
• Tytuł projektu: Inwestycja w poprawę wykształcenia kadr 
zatrudnionych w instytucjach pomocy i integracji społecznej

• Okres realizacji projektu: od: 2017‐11‐02 do: 2019‐10‐31
• Budżet projektu : 1 620 898,56 zł

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Tytuł projektu: Inwestycja 
w poprawę wykształcenia 
kadr zatrudnionych w 
instytucjach pomocy i 
integracji społecznej

Województwo opolskie 
Województwo dolnośląskie 
Województwo śląskie 
Województwo lubuskie



• Specjalizacja II stopnia w zawodzie pracownik socjalny
• Edycja nr 1
• Województwo opolskie – 23 uczestników
• Województwo dolnośląskie – 23 uczestników
• Województwo śląskie – 38 uczestników
• Województwo lubuskie – 12 uczestników
• Razem 96 osób

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



• Numer i nazwa Osi priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 
gospodarki i edukacji

• Numer i nazwa Działania: 2.5 Skuteczna pomoc społeczna
• Instytucja, w której wniosek zostanie złożony: Ministerstwo Pracy i Polityki 
Społecznej

• Numer naboru: POWR.02.05.00‐IP.03‐00‐011/17
• Tytuł projektu: Specjalizacja kadr zatrudnionych w instytucjach pomocy i 
integracji ‐ I stopień specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny

•
• Projekt specjalizacja I stopnia 
• Nowy projekt Specjalizacja I stopnia rozpocznie się od 01.08.2018r. i będzie trwał 
do 15.12.2020r. wartość projektu 797 962,00 zł

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Tytuł projektu: Specjalizacja 
kadr zatrudnionych w 
instytucjach pomocy i 
integracji ‐ I stopień 
specjalizacji w zawodzie 
pracownik socjalny

Województwo:  opolskie, dolnośląskie, lubuskie, 
łódzkie, małopolskie, śląskie, podkarpackie, 
świętokrzyskie



Projekt
„MAM MOC” ‐ promowanie zdrowego trybu życia wśród osób starszych w mieście Nowa Sól
„Działamy dla człowieka przez człowieka” ‐ utworzenie grupy wsparcia dla  rodzin  i opiekunów osób starszych somatycznie i przewlekle 
chorych oczekujących na umieszczenie w ZOL lub DPS w Sosnowcu
„Razem dla innych, wspólnie dla siebie” zorganizowanie Dnia Seniora dla osób z tzw. kręgu sieroctwa senioralnego w mieście Krosno 
Odrzańskie
„Taniec jest jak życie – każdy krok jest ważny”, utworzenie klubu miłośników tańca przy DPS w Zielonej Górze, sposobem na integrację 
mieszkańców domów pomocy społecznej  na terenie miasta Zielona Góra
Zwiększenie aktywności mieszkańców DPS  dla Kombatantów w Zielonej Górze poprzez działania wolontariuszy ‐młodzieży klas 7‐8 Szkoły 
Podstawowej
Integracja i aktywizacja społeczna seniorów w gminie Świerklaniec ‐ utworzenie Klubu Seniora
Utworzenie Koła Seniora przy Gminnym Ośrodku Kultury w Mstowie instrumentem aktywizacji osób starszych w gminie wiejskiej 

„SENIORZE WYJDŹ Z DOMU”‐ zapobieganie samotności osób starszych poprzez promowanie działalności DDP działającego przy OPS w Żaganiu.

Seniorzy i młodzież ‐ integracja i aktywizacja pokoleń w obszarze wspierania w codziennym funkcjonowaniu na terenie gminy Iłowa

„Bliżej seniora – opiekun animatorem osób starszych 
„Bezpieczny Senior” Edukacja dla bezpieczeństwa seniorów oraz otoczenia osób starszych w Kuźni Raciborskiej.

„Seniorze wyjdź z domu” – organizacja czasu i zajęć samotnych seniorów z miasta Kudowa‐ Zdrój.
Aktywizacja osób starszych mieszkających w Domu Pomocy Społecznej „Maria” w Korfantowie – projekt socjalny „Pamiętajmy o ogrodach”

Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu seniorów z gminy Jaworzyna Śląska poprzez zaangażowanie w działalność Klubu Seniora

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



Projekt
Integracja międzypokoleniowa kluczem do wzmocnienia dialogu pomiędzy seniorami a młodymi 
Punkt pomocy senioralnej ‐ Grupa wsparcia.
Aktywizacja seniorów w społeczności lokalnej wsi Krzywizna
„W zdrowym ciele, zdrowy duch” – Zachowania zdrowotne osób starszych w Klubie Seniora w Wołczynie.

„Razem lepiej” ‐ zorganizowanie grupy wsparcia dla opiekunów osób starszych w Gminie Leśnica
„Lider” ‐ wykorzystanie zasobów aktywnych seniorów na rzecz zagrożonych wykluczeniem społecznym osób starszych ‐ podopiecznych
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Legnicy
„Tytuł” Zorganizowanie wolontariatu senioralnego na rzecz osób starszych, mieszkańców dzielnicy Rybnik‐Popielów

„Bezpieczeństwo‐ niezależność‐ autonomia” ‐ zwiększenie poczucia pewności siebie u osób starszych i ich aktywizacja ruchowa poprzez
zajęcia z zakresu rekreacji ruchowej z elementami samoobrony.

Akcelerator samopomocy ‐wdrożenie idei "banku czasu" jako formy  samopomocy wśród seniorów w mieście Legnica

Działalność publicystyczna jako instrument aktywizacji społecznej osób starszych – utworzenie Redakcji „SENIOR” w Domu Dziennego Pobytu
w Kędzierzynie ‐ Koźlu
„Jak dobrze mieć sąsiada” ‐ zorganizowanie sieci pomocy sąsiedzkiej na osiedlu w Rydułtowach, jako instrument przeciwdziałania
wykluczeniu osób starszych z istotnych wymiarów społecznej partycypacji

„A u nas Jesień zawsze pogodna i bezpieczna” – wydanie „Lublinieckiego Poradnika dla Seniorów i ich Rodzin” nową jakością wsparcia
informacyjnego

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



Dziękujemy za uwagę
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