FAQ do regulaminu konkursu nr POWR.02.05.00-I1P.03-00-017/18

Jaka jest definicja obszaru polityki spotecznej zawarta w kryterium dostepu nr 1 regulaminu konkursu —
czy mozna do niego zaliczyc takze przedsiewziecia z zakresu rynku pracy oraz na jakiej podstawie kryterium
bedzie weryfikowane?

Obszar polityki spotecznej nalezy rozumie¢ w ujeciu szerszym jako wszelkie dziatania wchodzgce w zakres
pojecia polityka spoteczna, do ktorych mozna zaliczy¢ rowniez przedsiewziecia z zakresu rynku pracy. Na
etapie oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie kryterium dostepu bedzie weryfikowane na
podstawie tresci wniosku (pkt. 4.4 Doswiadczenie wnioskodawcy i partneréw).

Czy mozliwe jest zaliczenie do doswiadczenia w realizacji projektow badawczych i w opracowaniu
analiz/ekspertyz  Wnioskodawcy tych samych przedsiewzieé? Chodzi o sytuacje, w ktérej
analizy/ekspertyzy byly produktami projektéw badawczych. Czy mozliwe jest zaliczenie do doswiadczenia
w opracowaniu analiz/ekspertyz zatwierdzonych dokumentéw przygotowanych w ramach projektu, ktéry
nie jest jeszcze zakonczony?

Tak, powyzsze jest mozliwe.

Jak nalezy rozumie¢ obszar integracji spotecznej zawarty w kryterium dostepu nr 2 regulaminu konkursu
— jakiego rodzaju dziatania wchodzg w zakres integracji spotecznej oraz na jakiej podstawie kryterium
bedzie weryfikowane?

Pod pojeciem obszaru integracji spotecznej nalezy rozumie¢ wszelkie dziatania podejmowane na rzecz oséb
wykluczonych np. oséb niepetnosprawnych w celu ich zawodowej i spotecznej aktywnosci. Na etapie oceny
merytorycznej wniosku o dofinansowanie kryterium dostepu bedzie weryfikowane na podstawie tresci
whniosku (pkt. 2.9 Partnerzy oraz 4.1 Zadania). Natomiast na etapie zawierania umowy o dofinansowanie
beneficjent bedzie zobowigzany do przedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie niniejszego
kryterium, np. statutu organizacji.

Na jakie wsparcie ze strony Instytucji Organizujgcej Konkurs (I0K) moze liczy¢ Wnioskodawca w zakresie
zaproszenia (rekrutacji) do projektu przedstawicieli wszystkich gmin i powiatéw w Polsce?

IOK proponuje ze swojej strony mozliwos¢ wystosowania listu intencyjnego do jednostek samorzadu
terytorialnego majgcego na celu ich zachecenie oraz pokazanie korzysci ptyngcych z udziatu w projekcie.

Czy liczba 4 956 pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego (po dwie osoby z kazdej gminy, przy
czym jedna osoba z osrodka pomocy spotecznej i jedna z urzedu gminy) stanowi katalog zamkniety oséb
objetych wsparciem szkoleniowo-doradczym w zakresie stosowania opracowanego narzedzia?

Zgodnie z kryterium dostepu nr 6 zawartym w regulaminie konkursu, Wnioskodawca przeprowadzi dziatania
szkoleniowo-doradcze dla co najmniej 4 956 pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego (po dwie
osoby z kazdej gminy, przy czym jedna osoba z osrodka pomocy spotecznej i jedna z urzedu gminy), co
oznacza, ze w celu spetnienia danego kryterium wsparciem musi zosta¢ objeta powyzej wskazana liczba
0s6b, niemniej nie stanowi to przeciwskazan dla wnioskodawcy, aby objat wsparciem wiekszg liczbe osdb,
co znalaztoby odzwierciedlenie w odpowiednim zwiekszeniu wartosci wskaznika produktu ,Liczba
pracownikow jednostek samorzqdu terytorialnego objetych wsparciem szkoleniowo-doradczym”. Istnieje
mozliwos$¢ objecia wsparciem osdb z innych instytucji majgcych wptyw na tworzenie strategii rozwoju
polityki spotecznej, jezeli zostanie to przez Wnioskodawce stosownie uzasadnione.

Czy 10K sugeruje konkretng metodologie realizacji dziatan szkoleniowo-doradczych dla gmin oraz
seminariow dla przedstawicieli powiatow, m.in. w zakresie miejsca i formy spotkan, liczebnosci grup
szkoleniowych?

Z uwagi na niewskazanie przez IOK w regulaminie konkursu konkretnej metodologii, wnioskodawca powinien
w tresci wniosku przedstawic¢ zaproponowany przez siebie sposdb realizacji tych dziatan.



7.

W jaki sposdb bedzie weryfikowane osiggniecie wskaznika rezultatu “Liczba jednostek samorzqdu
terytorialnego, ktore wykorzystaty stworzone narzedzie do poprawy jakosci strategii rozwigzywania
problemow spotfecznych” — 1? Co oznacza sformutowanie ,,wykorzysta”? Jaki dokument bedzie stanowi¢
potwierdzenie zrealizowania niniejszego wskaznika?

Na etapie oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie weryfikacja spetniania kryterium dotyczacego
wskaznika bedzie weryfikowana na podstawie tresci wniosku (pkt. 3.1.1 Wskazniki realizacji celu). Na tym
etapie nie jest wymagana zadna deklaracja ze strony gmin o wykorzystaniu narzedzia, jedynie zobowigzanie
Whioskodawcy o realizacji projektu w sposdb gwarantujgcy osiggniecie niniejszego wskaznika.

Sformutowanie ,,wykorzysta” w opinii IOK nalezy rozumie¢ w ten sposéb, iz kazda gmina moze wykorzystac
narzedzie w catosci lub jego elementy w zaleznosci od wielkosci gminy, struktury, obszaru (wiejski, miejski),
infrastruktury itd. Opracowane narzedzie w formie podrecznika metodologicznego ma stuzy¢ jednostkom
samorzadu terytorialnego do prawidtowego i jednolitego tworzenia strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych. Zgodnie z pkt. Il regulaminu konkursu, narzedzie do opracowywania strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych powinno proponowac rozwigzania, ktére umozliwiajg opracowanie strategii w
zakresie planowania systemowych rozwigzan w programowaniu rozwoju spotecznego z uwzglednieniem:
przesuniecia akcentdow w dokumentach strategicznych z dziatan interwencyjno — ratunkowych, na
profilaktyczne, prewencyjne i rozwojowe; przedstawienie propozycji koordynacji dziatan
miedzysektorowych na poziomie lokalnym; przedstawienia propozycji koordynacji wspdtpracy miedzy
samorzadami réznych szczebli: gminnego, powiatowego i wojewddzkiego. W lokalnych strategiach
opracowanych z wykorzystaniem narzedzia powinny sie znalez¢ autentyczne problemy spoteczne tej gminy,
a nie powielane schematy (nalezy przeprowadzi¢ prawidtowg diagnoze) oraz sposoby ich rozwigzywania,
planowane do podjecia dziatania krétkofalowe i dtugofalowe we wspotpracy z rézinymi
instytucjami/podmiotami/organizacjami dziatajgcymi lokalnie. Podsumowujgc, narzedzie ma byc
uniwersalnym modelem do wykorzystania w catosci lub czesci.

Dokumentem potwierdzajgcym realizacje niniejszego wskaznika bedzie deklaracja gminy, ze
opracowanie/aktualizacja strategii bedzie sie odbywa¢ z wykorzystaniem opracowanego narzedzia
przyjetego przez Komitet Sterujgcy. W opinii IOK nie ma wymogu, aby gmina potwierdzita aktualizacje lub
opracowanie nowej strategii zgodnie z wypracowanym narzedziem w uchwale przyjetej przez Rade Gminy.
W chwili obecnej nie ma zapiséw prawnych, aby gmine do tego zobligowac.

Czy nieosiagniecie wartosci wskaznika/kéw na poziomie 100% oznacza dla beneficjenta zwrot catosci
dofinansowania wraz z odsetkami?

Niezrealizowanie wartosci wskaznikéw na poziomie 100% oznacza dla beneficjenta ryzyko zastosowania
reguty proporcjonalnosci. Zgodnie z regutg proporcjonalnosci, w przypadku nieosiggniecia zatozen
merytorycznych projektu wtasciwa instytucja bedaca strong umowy ustala wysokos¢ wydatkéw
niekwalifikowalnych, ktéra uzalezniona jest od stopnia nieosiggniecia zatozeh merytorycznych projektu.
Jednoczes$nie nalezy mie¢ na uwadze, iz zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spaéjnosci na lata 2014-2020, instytucja bedaca strong umowy o dofinansowanie projektu moze odstgpic¢ od
rozliczenia projektu zgodnie z regutg proporcjonalnosci w przypadku wystgpienia sity wyzszej lub obnizy¢
wysokos¢ srodkow tej regule podlegajacych, jesli beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny
nieosiggniecia zatozen, w szczegdlnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen projektu.

Czy projekt mozna realizowac w okresie od stycznia 2019 r.? Czy tez konieczne jest rozpoczecie dziatan
projektowych w 2018 r.?

Realizacje projektu mozna rozpoczgé¢ np. od 1 stycznia 2019 r. Jednakze nalezy pamieta¢, iz zgodnie
z regulaminem konkursu nie moze by¢ ona dtuzsza niz 24 miesigce.



