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Dziatania PO WER 2014-2020 na rzecz wigczenia spotecznego
| zawodowego 0sOb niepetnosprawnych
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DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Priorytet inwestycyjny 9i Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu
rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na
zatrudnienie

Cel szczegodtowy 4. Zwiekszenie zdolnosci podmiotéw polityk publicznych
do wdrazania postanowien Konwencji ONZ o prawach osob
niepetnosprawnych

Cel szczegodtowy 5. Podniesienie jakosci dziatan realizowanych przez
publiczne i niepubliczne podmioty na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Dziatanie 2.6 Wysoka jakosc¢ polityki na rzecz witgczenia spotecznego i zawodowego
0SOb niepetnosprawnych

Alokacja: 35 265 218 EUR, w tym wkiad UE 29 722 975 EUR

Typ beneficjenta:

administracja rzgdowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane

jednostki samorzgdu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne

stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzgdu terytorialnego

organizacje pozarzgdowe

podmioty ekonomii spoteczne;j

federacje lub zwigzki organizacji pozarzgdowych i podmiotow ekonomii spotecznej
partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjetg w PO WER

uczelnie i podmioty uczestniczgce w ksztatceniu na poziomie wyzszym

jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze

przedsiebiorcy



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

|dentyfikacja barier prawnych, administracyjnych, organizacyjnych

we wdrazaniu postanowien Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych w zakresie polityk publicznych, rowniez w zakresie ich
komplementarnosci i spdjnosci wraz ze wskazaniem pozgdanych kierunkow
dziatan.

Formutowanie rekomendacji zmian w zakresie dostosowania polityk
publicznych do postanowien Konwencji ONZ o prawach osoéb
niepetnosprawnych z zapewnieniem ich komplementarnosci i spojnosci.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

Monitoring dziatan jednostek administracji rzgdowej i samorzgdowej pod
katem realizacji praw 0osob z niepetnosprawnosciami.

Dokonanie przegladu systemu orzekania o niepetnosprawnosci i stworzenie
rekomendac;ji dla zmian, pozwalajgcych na precyzyjne identyfikowanie osob,
do ktorych ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ powinny byc kierowane
instrumenty wsparcia.

Podnoszenie kompetencji oséb uczestniczacych w procesie ksztattowania
| wdrazania polityk publicznych w zakresie zapewnienia rownosci szans
| dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

Wypracowanie, przetestowanie, wdrozenie i upowszechnienie standardu
ustug asystenckich swiadczonych na rzecz os6b niepetnosprawnych,

z uwzglednieniem swiadczenia tych ustug przez osoby w wieku 50+, w tym
opracowanie narzedzi rekrutacji i szkolenia niezbednych do swiadczenia
tych ustug.

Dziatania szkoleniowe w zakresie zmian organizacyjno-prawnych dla
cztonkow zespotdw ds. orzekania o niepetnosprawnosci (wytgcznie po
dokonaniu zmian w systemie orzekania o niepetnosprawnosci) oraz kadry
pozostatych publicznych i niepublicznych podmiotéw dziatajgcych na rzecz
0SOb niepetnosprawnych, w tym warsztatow terapii zajeciowe.

Wypracowanie i upowszechnianie, we wspotpracy z partnerami spotecznymi,
modelu wsparcia osob niepetnosprawnych w srodowisku pracy.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

Wypracowanie i wdrozenie instrumentéw, wspierajgcych zatrudnienie
i utrzymanie sie na rynku pracy osob niepetnosprawnych:

a) instrument wspierania pracodawcow w zakresie dostosowania
do zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, pozyskania niepetnosprawnego
pracownika, utrzymania w zatrudnieniu przez ograniczenie skutkow
niepetnosprawnosci,

b) instrument wspierania osob niepetnosprawnych w zakresie pozyskania przez
nie zatrudnienia, w tym przechodzenia pomiedzy rehabilitacjg spoteczng
a zawodowa,

c) instrument wspierania osob niepetnosprawnych w zakresie podejmowania przez
nie dziatalnosci gospodarczej.

Rewizja i rozbudowa istniejgcych rozwigzan ustawowych realizowanych przez
podmioty publiczne i niepubliczne na rzecz wigczenia spotecznego osbéb
niepetnosprawnych oraz wypracowanie nowych rozwigzan w tym zakresie.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Pomiedzy typami projektow zachodzi synergia a poszczegolne rezultaty sg
wykorzystywane w innych projektach

Wykorzystanie srodkow w ramach Programu pozwoli na testowanie
| konsultowanie rozwigzan przed wprowadzeniem ich do porzgdku prawnego

Realizacja projektow w ramach PO WER przyczyni sie do istotnych zmian
systemowych we wsparciu osob niepetnosprawnych
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PROGRAM KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA
DLA RODZIN ,,ZA ZYCIEM”

Powstanie Programu ,Za zyciem” premier Beata Szydto zapowiedziata na
poczagtku pazdziernika 2016 r.

Nad Programem pracowat Miedzyresortowy Zespot powotany przez Prezes
Rady Ministrow.

Uchwata w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za
zyciem” weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Za zyciem (2
Za zyciem ()



PROGRAM KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA
DLA RODZIN ,,ZA ZYCIEM”

Program ,Za zyciem” wspiera rodziny z osobami niepetnosprawnymi,
w szczegolnosci wychowujgce niepetnosprawne dzieci.

Obejmuje on kompleksowe rozwigzania dotyczgce wsparcia dla kobiet w
cigzy i ich rodzin, wczesnego wspomagania dziecka i jego rodziny, ustug
wspierajgcych, rehabilitacyjnych i mieszkaniowych.

Program zapewnia koordynacje wsparcia, poradnictwa i informaciji.
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FORMY WSPARCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
| ICH RODZIN PRZEWIDZIANE W PROGRAMIE

Zapewnienie dostepu do wszechstronnej opieki nad kobietg
w okresie cigzy (w tym powiktanej), porodu
| potogu oraz wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

doposazenie istniejgcych domow dla matek z matoletnimi dzieCmi
| kobiet w cigzy - docelowo zaktada sie funkcjonowanie ok. 40
takich placowek na terenie kraju

utworzenie osrodkow koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych
umozliwiajgcych objecie wsparciem osob niepetnosprawnych ze
szczegolnym uwzglednieniem dzieci
w wieku 0-7 lat
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FORMY WSPARCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
| ICH RODZIN PRZEWIDZIANE W PROGRAMIE CD.

wsparcie cztonkow rodziny w opiece nad osobg niepetnosprawng
poprzez mozliwosc¢ uzyskania pomocy w formie tzw. opieki
wytchnieniowej (pomoc w zatatwieniu codziennych spraw,
zastepstwo cztonka rodziny/opiekuna w przypadku jego
odpoczynku lub podjecia pracy)

wydtuzenie zasitku opiekunczego (opieka nad chorym dzieckiem
miedzy 14 a 18 r.z.) z 14 do 30 dni

w przypadku opieki nad dzieckiem chorym ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci
tgcznie z okreslonymi wskazaniami
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FORMY WSPARCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
| ICH RODZIN PRZEWIDZIANE W PROGRAMIE CD.

tworzenie miejsc w osrodkach wsparcia pomagajgcych
osobom niepetnosprawnym (w szczegolnosci z
niepetnosprawnoscig sprzezong i spektrum autyzmu)
W osiggnieciu samodzielnosci | niezaleznosci w zyciu
spotecznym i zawodowym

tworzenie | rozwoj mieszkalnictwa chronionego oraz
wspomaganego (zapewnienie catodobowej pomocy
dorostym osobom niepetnosprawnym)
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FORMY WSPARCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
| ICH RODZIN PRZEWIDZIANE W PROGRAMIE CD.

przekazanie urzedom pracy dodatkowych srodkow na
dziatania aktywizacyjne dla bezrobotnych rodzicow

| opiekunow 0sOb niepetnosprawnych, niezbedne do podjecia
zatrudnienia lub rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

koordynacja dziatan na rzecz rodzin z osobg niepetnosprawna,
w tym zapewnienie dostepu do informacji oraz wzmocnienie
funkciji ok. 5 tys. asystentow rodziny

promowanie wartosci rodzinnych poprzez samorzady, media
| organizacje pozarzgdowe
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FINANSOWANIE PROGRAMU ,,ZA ZYCIEM”

W 2017 r. na realizacje Programu zaplanowano 511 min zt.

W latach 2017-2021 na Program zostanie przeznaczonych
tgcznie 3,7 mid zt.
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