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NAJCZESCIE) ZADAWANE PYTANIA cz. 3
dot. konkursu Rozwdj potencjatu zawodowego osdb z niepetnosprawnosciami
nr POWR.01.05.01-1P.03-00-001/20

1. Czy w ramach konkursu moga aplikowac spotdzielnie socjalne?

Zgodnie z zapisami Regulaminu konkursu, podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie
w konkursie jest wytgcznie podmiot, ktory:

a. posiada status ORGANIZACJI POZARZADOWEJ (w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie), ktéra zgodnie ze swoim statutem dziata na rzecz oséb

z niepetnosprawnosciami oraz posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie w obszarze aktywizacji spotecznej
lub zawodowej 0séb z niepetnosprawnosciami w okresie ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia konkursu

lub

b. posiada status AGENCJI ZATRUDNIENIA oraz w okresie 3 ostatnich lat od daty ogtoszenia konkursu
doprowadzit do zatrudnienia minimum 100 osdb z niepetnosprawnosciami.

W zwigzku z powyzszym, tylko w sytuacji gdy spoétdzielnia socjalna wpisuje sie w jedng z powyzszych definicji,
moze aplikowac w konkursie.

Zgodnie z Regulaminem, podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie, s3 m.in. podmioty
posiadajace ,status organizacji pozarzagdowej w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie” (ustawa o pozytku). Zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy o pozytku, za
organizacje pozarzagdowa uznaje sie:

a) niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych lub przedsiebiorstwami, instytutami badawczymi, bankami i spétkami prawa
handlowego bedacymi panstwowymi lub samorzgdowymi osobami prawnymi,

b) niedziatajace w celu osiggniecia zysku

—osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;j.

Wobec powyiszego, zgodnie ze stanowiskiem Instytucji Zarzgdzajacej PO WER, tj. Ministerstwa Funduszy i
Polityki Regionalnej nalezy uznaé, ze spétdzielnie socjalne nie spetniajg definicji organizacji pozarzagdowej z
ustawy o pozytku. Spétdzielnie socjalne zostaty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku, jako podmioty
mogace prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego. Taka konstrukcja przepiséw nie czyni jednak ze spétdzielni
socjalnych organizacji pozarzagdowych, a jedynie pozwala im na prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.
Zapis w regulaminie konkursu odnosi sie do ,,statusu organizacji pozarzagdowej”, a w przypisie odniesiono sie do
ustawy o pozytku. W ustawie o pozytku nie pojawia sie okreslenie statusu organizacji pozarzagdowej (pojawia
sie status organizacji pozytku publicznego), jednak ze wzgledu na cel i zatozenia konkursu, nalezy uznac, iz w
regulaminie konkursu pojecie ,status organizacji pozarzgdowej” odnosi sie wytgcznie do podmiotow o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o pozytku.

Nalezy przy tym zaznaczyé, iz w regulaminie konkursu zatozono, ze drugim typem podmiotéw uprawnionych do
ubiegania sie o dofinansowanie sg podmioty posiadajace ,status agencji zatrudnienia zgodnie z art. 6 ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy”. Wsréd tych podmiotéw
mogg znalez¢ sie spotdzielnie socjalne, gdyz funkcjonujg w Polsce spétdzielnie socjalne posiadajgce status
agencji zatrudnienia.




