Q } 2 R 3
S92  Ministerstwo Rodziny,

\'," ‘\“\ Pracy i Polityki Spolecznej

BLIZEJ

= FUNDUSZY
N EUROPEJSKICH



& = b - . @ . .
SNEEE  Ministerstwo Rodziny, Biuro Petnomocnika Rzadu Unia Europejska

Funduszei(
Europejskie T S ) '3 Petn(

RN Pracy i Politvki Spoleczne ds.0s6b Niepetnosprawnych jski
Wiedza Edukacja Rozwé; wofes Pracy i Polityki Spolecznej \- p p y Europejski Fundusz Spoteczny

BLIZEJ
FUNDUSZY
EUROPEJSKICH

Dziatania PO WER 2014-2020 na rzecz wtgczenia spotecznego
| zawodowego 0sob niepetnosprawnych



CZYM JEST NIEPELNOSPRAWNOSC?

Medyczny model niepetnosprawnosci @ FRA
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CZYM JEST NIEPELNOSPRAWNOSC?

Spoleczny model niepelnosprawnosci @ FRA
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DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Priorytet inwestycyjny 9i Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu
rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na
zatrudnienie

Cel szczegdbtowy 4. Zwiekszenie zdolnosci podmiotdéw polityk publicznych
do wdrazania postanowien Konwencji ONZ o prawach osob
niepetnosprawnych

Cel szczegotowy 5. Podniesienie jakosci dziatan realizowanych przez
publiczne i niepubliczne podmioty na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Dziatanie 2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wigczenia spotecznego i zawodowego
0SOb niepetnosprawnych

Alokacja: 35 265 218 EUR, w tym wktad UE 29 722 975 EUR

Typ beneficjenta:

administracja rzgdowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane

jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne

stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzgdu terytorialnego

organizacje pozarzgdowe

podmioty ekonomii spotecznej

federacje lub zwigzki organizacji pozarzgdowych i podmiotow ekonomii spotecznej
partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjetg w PO WER

uczelnie i podmioty uczestniczgce w ksztatceniu na poziomie wyzszym

jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze

przedsiebiorcy



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

Identyfikacja barier prawnych, administracyjnych, organizacyjnych

we wdrazaniu postanowien Konwencji ONZ o prawach os6b
niepetnosprawnych w zakresie polityk publicznych, rowniez w zakresie ich
komplementarnosci i spojnosci wraz ze wskazaniem pozgdanych kierunkow
dziatan.

Formutowanie rekomendacji zmian w zakresie dostosowania polityk
publicznych do postanowien Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych z zapewnieniem ich komplementarnosci i spojnosci.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

Monitoring dziatan jednostek administracji rzgdowej i samorzgdowej pod
katem realizacji praw 0sob z niepetnosprawnosciami.

Dokonanie przeglagdu systemu orzekania o niepetnosprawnosci i stworzenie
rekomendacji dla zmian, pozwalajgcych na precyzyjne identyfikowanie osob,
do ktorych ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ powinny byc kierowane
Instrumenty wsparcia.

Podnoszenie kompetencji oséb uczestniczgcych w procesie ksztattowania
i wdrazania polityk publicznych w zakresie zapewnienia rownosci szans
i dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Typy projektow:

Wypracowanie, przetestowanie, wdrozenie i upowszechnienie standardu
ustug asystenckich swiadczonych na rzecz osob niepetnosprawnych,

z uwzglednieniem swiadczenia tych ustug przez osoby w wieku 50+, w tym
opracowanie narzedzi rekrutacji i szkolenia niezbednych do swiadczenia
tych ustug.

Dziatania szkoleniowe w zakresie zmian organizacyjno-prawnych dla
cztonkoéw zespotow ds. orzekania o niepetnosprawnosci (wytgcznie po
dokonaniu zmian w systemie orzekania o niepetnosprawnosci) oraz kadry
pozostatych publicznych i niepublicznych podmiotow dziatajgcych na rzecz
0sOb niepetnosprawnych, w tym warsztatow terapii zajeciowe.

Wypracowanie i upowszechnianie, we wspotpracy z partnerami spotecznymi,
modelu wsparcia 0sob niepetnosprawnych w srodowisku pracy.
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Typy projektow:

Wypracowanie i wdrozenie instrumentéw, wspierajgcych zatrudnienie
i utrzymanie sie na rynku pracy oséb niepetnosprawnych:

a) instrument wspierania pracodawcéw w zakresie dostosowania
do zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, pozyskania niepetnosprawnego
pracownika, utrzymania w zatrudnieniu przez ograniczenie skutkow
niepetnosprawnosci,

b) instrument wspierania osob niepetnosprawnych w zakresie pozyskania przez
nie zatrudnienia, w tym przechodzenia pomiedzy rehabilitacjg spoteczng
a zawodowa,

C) instrument wspierania oséb niepetnosprawnych w zakresie podejmowania przez
nie dziatalnosci gospodarczej.

Rewizja i rozbudowa istniejgcych rozwigzan ustawowych realizowanych przez
podmioty publiczne i niepubliczne na rzecz witgczenia spotecznego osob
niepetnosprawnych oraz wypracowanie nowych rozwigzan w tym zakresie.



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Pomiedzy typami projektow zachodzi synergia a poszczegolne rezultaty sg
wykorzystywane w innych projektach

Wykorzystanie srodkow w ramach Programu pozwoli na testowanie
| konsultowanie rozwigzan przed wprowadzeniem ich do porzgdku prawnego

Realizacja projektow w ramach PO WER przyczyni sie do istotnych zmian
systemowych we wsparciu osob niepetnosprawnych
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PROGRAM KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA
DLA RODZIN ,,ZA ZYCIEM”

Powstanie Programu ,,Za zyciem” premier Beata Szydto zapowiedziata na
poczgtku pazdziernika 2016 r.

Nad Programem pracowat Miedzyresortowy Zespot powotany przez Prezes
Rady Ministrow.

Uchwata w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za
zyciem” weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Za zyciem Q"
Zazyciemiy)



FINANSOWANIE PROGRAMU ,,ZA ZYCIEM”

W 2017 r. na realizacje Programu zaplanowano 511 min zt.

W latach 2017-2021 na Program zostanie przeznaczonych
tgcznie 3,7 mid zt.
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MAPA DROGOWA

BUDOWY SYSTEMU WSPARCIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH | ICH RODZIN I
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Solidarnosciowy Fundusz Pakiet spotecznej oot 2,
ia Osob Ni L, ostepnosé
Wsparcia Osob Niepetnosprawnych odpowiedzialnosci &t

Fundusz Pracy - czes¢ sktadki Danina Solidarnosciowa od 0séb
na Fundusz Pracy w wysokosci 0,15% zarabiajacych ponad 1 min ztotych
podstawy sktadki dla Funduszu Pracy rocznie (zarobki miesieczne ok. 87 tys. zi)

Od 2020 roku Srodki z Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych
beda przeznaczane na najwazniejsze potrzeby osob niepetnosprawnych.
Zostanie to skonsultowane z przedstawicielami wszystkich grup o0séb niepetnosprawnych.

)/ Ministerstwo Rodziny, e :
¥% Pracy i Polityki Spolecznej Finansow




SOLIDARNOSCIOWY FUNDUSZ WSPARCIA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

DANINA
SOLIDARNOSCIOWA

« Beda ptacity osoby fizyczne, ktérych dochody w roku
podatkowym przekrocza 1 milion zt - czyli osoby,
ktorych miesieczne zarobki wynosza ok. 87 tys. zt

«49% tyle bedzie wynosita danina solidarnosciowa
od nadwyzki ponad 1 mln zt

« Po raz pierwszy danina bedzie ptacona od dochodéw
uzyskanych w 2019 r. Podatnik po raz pierwszy zaptaci
ten podatek w 2020 r. (w terminie do 30 kwietnia)

« Szacunkowo w 2019 roku danine zaptaci okoto
25 tysigcy 0séb

2 Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

CZESC SKEADKI NA FUNDUSZ PRACY
W WYSOKOSCI 0,15% PODSTAWY
SKEADKI DLA FUNDUSZU PRACY

« Na Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia Oséb
Niepetnosprawnych bedzie odprowadzane
cze$¢ sktadki na Fundusz Pracy w wysokosci
0,15% podstawy sktadki dla Funduszu Pracy

« Sktadka na Fundusz Pracy nie ulegnie zmianie

v
Finansow



Fundusz bedzie zasilany z 2 zrodet

Danina

4%

(ok. 1,15 mld zt rocznie) Solidarnosciowy Fundusz
Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych

¢ (ok. 1 800 000 000 zt rocznie)
undusz pracy )

0,15%

(ok. 650 min z rocznie)

..............................................................

W warunkach 2019 roku szacujemy,
ze otrzymamy

- ponad 2 000 000 000 zt rocznie



PAKIET SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSC]

Szereg dziatan i projektow wspierajacych osoby niepetnosprawne
i ich opiekunow. Do konca listopada 2018 r. zostang przeprowadzone 1 / 2
szerokie konsultacje spoteczne.

Propozycje:
« Reforma systemu orzekania o niepetnosprawnosci i wprowadzenie orzekania o niesamodzielnosci;

« Dodatek do emerytury tzw. EWK dla rodzicow opiekujacych sie osobami niepetnosprawnymi;

« Opieka wytchnieniowa: zwigkszony dostep do ustug w domu, okresowy pobyt podopiecznych
w dostosowanych placowkach

« Zwigkszenie dostepnosci do turnusow rehabilitacyjnych dla 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci;
« Zwiekszenie dofinansowania warsztatow terapii zajeciowej;

R4Y%  Ministerstwo Rodziny, inisterst
, Pracy i Polityki Spolecznej ﬁ Finansow



PAKIET SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSC]

Szereg dziatan i projektow wspierajacych osoby niepetnosprawne
i ich opiekunoéw. Do konca listopada 2018 r. zostang przeprowadzone 2 / 2
szerokie konsultacje spoteczne.

Propozycje:

« Projekt ,wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajgcej
podijecie lub powrot do pracy”;

« Zatrudnienie wspomagane - wprowadzenie trenera pracy wspierajacego osoby niepetnosprawne,
ktére maja najwieksze trudnosci, w samodzielnym wejsciu i funkcjonowaniu na otwartym rynku pracy,

« Wdrozenie nowego modelu ksztatcenia specjalistow ds. Zarzadzania rehabilitacjq - jako element
systemu kompleksowej rehabilitacji w Polsce;

« Zwigkszenie finansowania zaktadow aktywnosci zawodowej;

% Ministerstwo Rodziny, inisterst
o8 Pracy i Polityki Spolecznej Finansow




: ¢ Ministerstwo Rodziny,
4 |l\; . - . .
7R Pracy i Polityki Spotecznej

MICHAL PELCZARSKI

Zastepca Dyrektora

Biura Petnomocnika Rzgdu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej



