


„Profesjonalizacja kadr Instytucji Rynku 
Pracy - makroregion IV” Działanie 2.4

Modernizacja publicznych i niepublicznych służb zatrudnienia oraz lepsze 
dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy. 



od: 1 listopada 2017r.
do: 30 października 2018r.

OKRES REALIZACJI PROJEKTU



Celem projektu jest podniesienie 
kompetencji zawodowych 800 

pracowników Instytucji Rynku Pracy 
mających bezpośredni kontakt z klientem, 
zatrudnionych na terenie makroregionu IV 

– obejmującego województwa : 

małopolskie, świętokrzyskie, 
śląskie i podkarpackie.

CEL PROJEKTU



Akademia Kultury Informacyjnej Sp.z.o.o
w Warszawie 

Akademia Kultury Informacyjnej jest spółką spin offową, która powstała w wyniku realizacji projektu
Polskiej Fundacji Upowszechniania Nauki (PAN) Działanie 8.2.1. Spółka jest inicjatywą
przedstawicieli różnych dyscyplin naukowych i profesjonalnego biznesu, jak również praktyków i
teoretyków uczestniczących w budowaniu nowoczesnych programów kształcenia bazujących na
modułowym kreowaniu ścieżek karier zawodowych oraz pozyskiwania funduszy unijnych na
realizację tych programów. Nie działa dla zysku. Organizacja realizując swoje cele statutowe
angażuje się w takie przedsięwzięcia jak : badania, seminaria, konferencje, szkolenia, studia
podyplomowe oraz systemy certyfikacji związane z zagadnieniami strategii prowadzenia biznesu ze
szczególnym uwzględnieniem kapitału intelektualnego w organizacjach. Realizuje i koordynuje
zlecane przedsięwzięcia gospodarcze, społeczno - gospodarcze i edukacyjno - społeczne (projekty)
w formie projektów know – how, w których nacisk położony jest na innowacyjność rozwiązań.

.

LIDER PROJEKTU



PARTNER PROJEKTU
Biuro Badań Społeczno – Ekonomicznych 

(BBS – E)
BBS – E funkcjonuje od 1 stycznia 2007 roku i realizuje badania naukowe z zakresu 
socjologii, ekonomii, prawa, pedagogiki, politologii i psychologii. Zrealizowało badania 
m.in. dla następujących jednostek i instytucji :

• Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
• Instytut Studiów Politycznych Polskiej Akademii Nauk
• Polski Instytut Spraw Międzynarodowych
• Wydział Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego
• Instytut Studiów Społecznych Uniwersytetu Warszawskiego
• EUROREG Centrum Europejskich Studiów regionalnych i lokalnych Uniwersytetu Warszawskiego 
• Uniwersytet im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego
• Akademia pedagogii Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
• Wydawnictwa szkolne PWN
• Wydawnictwa Naukowe PWN
• Szkoła Wyższa Psychologii Społecznej
• Akademia im. Leona Koźmińskiego 



DZIAŁANIA PROJEKTU

badanie pracowników PSZ oraz 
innych IRP w zakresie 
zapotrzebowania na szkolenia

opracowanie oferty szkoleniowej

szkolenie kadry PSZ oraz innych IRP



• stworzenie dla 800 osób dostępu do
profesjonalnych, bezpłatnych szkoleń

• wzrost efektywności nabywania i wykorzystywania
wiedzy oraz umiejętności zdobytych na szkoleniach
przez całe życie

• wzrost świadomości kształcenia przez całe życie w
kontekście profesjonalizacji usług świadczonych na
rzecz osób znajdujących się w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy

• wzrost profesjonalizacji i poziomu zatrudnionych
kadr PSZ (w tym 80 PUP) i 40 innych IRP

REZULTATY PROJEKTU



DZIĘKUJEMY ZA UWAGĘ

DR JANUSZ KOWALSKI
WIESŁAW ZAJĄC


