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i zawodowego oso6b niepetnosprawnych



DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Priorytet inwestycyjny 9i Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu
rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na
zatrudnienie

Cel szczegotowy 4. Zwiekszenie zdolnosci podmiotow polityk publicznych
do wdrazania postanowien Konwencji ONZ o prawach oso6b
niepetnosprawnych

Cel szczegotowy 5. Podniesienie jakosci dziatan realizowanych przez
publiczne i niepubliczne podmioty na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych
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Dziatanie 2.6 Wysoka jakosC polityki na rzecz wigczenia spotecznego i zawodowego
0SOb niepetnosprawnych

Alokacja: 47 182 590 EUR, w tym wkiad UE 39 767 426 EUR

Typ beneficjenta:

administracja rzgdowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane

jednostki samorzgdu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne

stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzgdu terytorialnego

organizacje pozarzgdowe

podmioty ekonomii spoteczne;j

federacje lub zwigzki organizacji pozarzgdowych i podmiotow ekonomii spotecznej
partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjetg w PO WER

uczelnie i podmioty uczestniczgce w ksztatceniu na poziomie wyzszym

jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze

przedsiebiorcy
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Typy projektéw — realizacja zakonczona:

|dentyfikacja barier prawnych, administracyjnych, organizacyjnych

we wdrazaniu postanowien Konwencji ONZ o prawach osob

niepetnosprawnych w zakresie polityk publicznych, rowniez w zakresie ich

Iéo.m*plgmentarnoéci I spojnosci wraz ze wskazaniem pozgdanych kierunkéw
Ziatan.

Formutowanie rekomendacji zmian w zakresie dostosowania polityk
publicznych do postanowien Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych z zapewnieniem ich komplementarnosci i spojnosci.

Polskie Forum Oso6b Niepetnosprawnych

Rekomendacje zmian w zakresie dostosowania polityk publicznych
do postanowien Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych
przyjete przez KUP — Komitet ds. Umowy Partnerstwa
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Typy projektéw w realizaciji:

Monitoring dziatan jednostek administracji rzgdowej i
samorzadowej pod katem realizacji praw oséb z
niepetnosprawnosciami

17 projektow w realizacji (16 regionalnych i 1 na poziomie
centralnym). W wojewoddztwie zachodniopomorskim projekt
realizuje Fundacja ODZEW.

Wyniki projektow postuzg do kolejnego konkursu dot. podniesienia
kompetencji osob uczestniczgcych w procesie ksztattowania
wdrazania polityk publicznych w zakresie zapewnienia rownosci
szans i dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.
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Typy projektéw w realizaciji:

Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej
rehabilitacji

Projekt ma na celu opracowanie i przetestowanie modelu kompleksowej rehabilitacji, utatwiajgcej
podjecie lub powrdt do aktywnosci spotecznej lub zawodowej osob, ktdére wskutek doznanego urazu,
zdiagnozowanego schorzenia albo niepetnosprawnosci wrodzonej lub nabytej w okresie rozwojowym nie
moga kontynuowac lub podejmowac sie petnienia rol spotecznych oraz kontynuowac lub podejmowac
aktywnosci zawodowe;.

Powstang 4 osrodki kompleksowej rehabilitacji, w ktorych pilotazowo zostanie objetych wsparciem 600
oso6b.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych w
partnerstwie z Zakltadem Ubezpieczen Spotecznych oraz Centralnym
Instytutem Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy
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Typy projektow w realizacji:

Wypracowanie i upowszechnianie, we wspétpracy z partnerami
spotecznymi, modelu wsparcia oséb niepetnosprawnych w srodowisku
pracy.

Celem projektu jest wypracowanie i upowszechnienie wsrod co najmniej 100 000
pracodawcow na terenie catego kraju, we wspotpracy z partnerami spotecznymi
modelu wsparcia osob niepetnosprawnych (ON) w srodowisku pracy,
rozumianego jako zestaw technik i metod, tj. zasad postepowania w zakresie
stworzenia optymalnego dla niepetnosprawnego pracownika srodowiska pracy.

Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut
Badawczy w partnerstwie z:

- Krajowy Zwigzek Rewizyjny Spotdzielni Inwalidow i
Spétdzielni Niewidomych,

- Stowarzyszenie Przyjaciét Integracii,

- PFRON.
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Typy projektow planowane do realizacji::

Wypracowanie i wdrozenie instrumentéw, wspierajacych zatrudnienie i
utrzymanie sie na rynku pracy osob niepetnosprawnych:

a. instrument wspierania pracodawcow w zakresie dostosowania do zatrudnienia osoby
niepetnosprawnej, pozyskania niepetnosprawnego pracownika, utrzymania w
zatrudnieniu przez ograniczenie skutkow niepetnosprawnosci,

B .instrument wspierania osob niepetnosprawnych w zakresie pozyskania przez nie
zatrudnienia, w tym przechodzenia pomiedzy rehabilitacjg spoteczng a zawodowa,

c. instrument wspierania osob niepetnosprawnych w zakresie podejmowania przez nie
dziatalnosci gospodarcze;.

Projekt zaplanowany do realizacji przez Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych w MRPiPS w partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi
lub organizacjami pracodawcow majgcymi doswiadczenie w zakresie
dziatalnosci na rzecz rehabilitacji zawodowej osob niepetnosprawnych.
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Typy projektow planowane do realizacji:

1. Rewizja i rozbudowa istniejgcych rozwigzan ustawowych realizowanych
przez podmioty publiczne i niepubliczne na rzecz wigczenia spotecznego
0SOb niepetnosprawnych oraz wypracowanie nowych rozwigzan w tym
zakresie.

2. Wypracowanie, przetestowanie, wdrozenie i upowszechnienie standardu
ustug asystenckich swiadczonych na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym
0sOb zamieszkatych na obszarach wiejskich, z uwzglednieniem Swiadczenia
tych ustug przez osoby w wieku 50+, w tym opracowanie narzedzi rekrutac;ji i
szkolenia niezbednych do swiadczenia tych ustug.*

Projekt zaplanowany do realizacji przez Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych w MRPiPS w partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi
majgcymi doswiadczenie w zakresie dziatalnosci na rzecz rehabilitacji spotecznej
0SsOb niepetnosprawnych.
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Typy projektédw planowane do realizaciji:

Dokonanie przegladu systemu orzekania o niepetnosprawnosci i
stworzenie rekomendacji dla zmian, pozwalajacych na precyzyjne
identyfikowanie oso6b, do ktérych ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ powinny by¢ kierowane instrumenty wsparcia

Uruchomienie projektu jest uzaleznione od wynikow prac
Miedzyresortowego Zespotu ds. Opracowania Systemu Orzekania o
Niepetnosprawnosci oraz Niezdolnosci do Prac.

Dziatania szkoleniowe w zakresie zmian organizacyjno-prawnych dla
czlonkoéw zespolow ds. orzekania o niepetnosprawnosci (wytacznie
po dokonaniu zmian w systemie orzekania o niepetnosprawnosci)
oraz kadry pozostatych publicznych i niepublicznych podmiotéw
dzialajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym warsztatéw
terapii zajeciowej.

Rozpoczecie konkursu uzaleznione od wynikow prac ww. Zespotu.
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Typy projektédw planowane do realizaciji:

Podnoszenie kompetencji oséb uczestniczacych w procesie
ksztattowania i wdrazania polityk publicznych w zakresie zapewnienia
rownosci szans i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

IV kwartat 2018 r.

Whnioskodawca/Partner - organizacja pozarzgdowa, posiadajgca co
najmniej 5-letnie doswiadczenie w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz doswiadczenie w zakresie realizacji szkolen
dotyczacych rownosci szans i dostepnosci dla osob z
niepetnosprawnosciami.

100% dofinansowania




DZIALANIA PO WER 2014-2020 NA RZECZ WLACZENIA
SPOLECZNEGO | ZAWODOWEGO 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Pomiedzy typami projektow zachodzi synergia a poszczegolne rezultaty sg
wykorzystywane w innych projektach

Wykorzystanie srodkéw w ramach Programu pozwoli na testowanie
| konsultowanie rozwigzan przed wprowadzeniem ich do porzgdku prawnego

Realizacja projektow w ramach PO WER przyczyni sie do istotnych zmian
systemowych we wsparciu osob niepetnosprawnych

Biuro Petnomocnika Rzgdu ds. Os6b Niepetnosprawnych -
Departament merytoryczny
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