Zatacznik 2 - Wz6r karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego w ramach PO WER
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CZESC A. OGOLNE KRYTERIUM FORMALNE DOTYCZACE TERMINU ZtOZENIA WNIOSKU (zaznaczy¢ whasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek ztozono w terminie wskazanym regulaminie konkursu?

O TAK — WYPEENIC CZESC B 0 NIE — ODRzUCIC PROJEKT

CZESC B. POZOSTALE OGOLNE KRYTERIA FORMALNE (kazdorazowo zaznaczyé wtasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek opatrzony podpisem osoby uprawnionej / podpisami osdéb uprawnionych do ztozenia
whiosku ztozono we wiasciwej instytucji?

1.
O TAK o NIE
Czy wniosek wypetniono w jezyku polskim?
2.
O TAK o NIE
Czy wniosek ztozono w formie wskazanej w regulaminie konkursu?
3.
O TAK o NIE
Czy wydatki w projekcie o wartosci nieprzekraczajgcej wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty
100 000 EUR' wktadu publicznego® sg rozliczane uproszczonymi metodami, o ktérych mowa w
Wytycznych
4, w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020?

O TAK o NIE o NIE DOTYCZY

Czy wnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) podlegajg wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie
o dofinansowanie w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
5. 2009 r. o finansach publicznych?

O TAK — ODRZUCIC PROJEKT o NIE

Czy wnioskodawca zgodnie ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER jest podmiotem
uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach wtasciwego Dziatania/Podziatania PO
6. WER?

o TAK o NIE

Czy w przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace

1) wyboru partneréw spoza sektora finanséow publicznych, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4
ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych

1Powyisza kwota jest przeliczana na PLN z wykorzystaniem miesiecznego obrachunkowego kursu wymiany stosowanego przez Komisje
Europejska aktualnego na dzien ogtoszenia konkursu w przypadku projektéw konkursowych albo na dziern wystosowania wezwania do
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w przypadku projektéw pozakonkursowych. Kurs jest publikowany na
stronie internetowej: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en.

* Zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. c rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spaéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz.
UE 2 20.12.2013, str. 320 L 347, z p&zn. zm.).




w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) braku powigzan, o ktérych mowa w art. 33 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020
oraz
w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER, pomiedzy podmiotami tworzgcymi
partnerstwo oraz

3) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie zgodnym ze Szczegétowym Opisem Osi
Priorytetowych PO WER tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed
rozpoczeciem realizacji projektu, o ile data ta jest wczeéniejsza od daty ztozenia wniosku o
dofinansowanie?

O TAK o NIE

Czy wnioskodawca oraz partnerzy krajowi® (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z
EFS, posiadajg faczny obrét za ostatni zatwierdzony rok obrotowy zgodnie z ustawg z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdin. zm.) (jesli dotyczy) lub za
ostatni zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od tgcznych rocznych
8. wydatkéw w ocenianym projekcie i innych projektach realizowanych w ramach EFS, ktérych strong
umowy o dofinansowanie jest instytucja, w ktérej dokonywana jest ocena formalno-merytoryczna
wniosku w roku kalendarzowym, w ktérym wydatki sg najwyzsze*?

O TAK o NIE o NIE DOTYCZY

Czy projekt spetnia wszystkie pozostate kryteria formalne?

O TAK—WYPEENIC CZESC C KARTY O NIE—uzASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW FORMALNYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA
ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

CZESC C. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ whaéciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU OBOWIAZUJACE W RAMACH KONKURSU
(wypetnia IOK zgodnie z zapisami wtasciwego Rocznego Planu Dziatania):

*W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumieé wartoéé przychodéw (w
tym przychoddéw osiagnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym roku
przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzier sktadania wniosku o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy jednostek
sektora finanséw publicznych. W przypadku realizacji projektow w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedgcym jednostky sektora
finanséw publicznych oraz jednostka sektora finanséw publicznych poréwnywane s tylko te wydatki i obrét, ktére dotycza podmiotu
niebedacego jednostka sektora finanséw publicznych. W przypadku projektow, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci
pozyczek lub poreczen jako obroét nalezy rozumie¢ kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/
partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.

* W przypadku gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy wartoé¢ obrotéw odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym
wartosé planowanych wydatkdéw jest najwyzsza.




1. Whnioskodawca zapewni realizacje nastepujgcych dziatan w projekcie:

Wykorzystany zostanie model informacji o zawodach’, wypracowany w ramach projektu PO KL w latach 2011-
2013 pt. Rozwijanie zbioru krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez
pracodawcow zawierajacy peten zbidr informacji zawartych w standardzie kompetencji zawodowych (SKZ).

Zakres danych w zbiorze informacji o zawodach zostanie poszerzony co najmniej o elementy:

a) odniesienie do tresci Europejskiej Klasyfikacji Umiejetnosci, Kompetencji, Kwalifikacji i Zawoddéw (ESCO)
aby kojarzac oferty pracy i CV z wykorzystaniem narzedzia ESCO poszukujgcy pracy lub doradca klienta
dysponowat szerszg informacjg o tresci pracy i wymaganiach w zakresie umiejetnosci/kompetencji oraz
kwalifikacji w zawodzie,

b) odniesienie do sytuacji zawodu na rynku pracy i mozliwosci doskonalenia zawodowego:

— mozliwosci podjecia pracy (na podstawie badan potrzeb rynku pracy),
— instytucji oferujacych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach danego zawodu,
— zarobkéw os6b wykonujgcych dany zawdd/dang grupe zawodow.

. Zmodyfikowane zostang elementy metodologii opracowywania informacji o zawodach w stosunku do

metodologii tworzenia standardéw kompetencji zawodowych (w zwigzku z zamiarem ujednolicenia
i uaktualnienia tresci zbioréw danych o zawodach powstatych w roznych okresach oraz ze wzgledu na
konieczno$¢ optymalizacji kosztéw opracowywania informacji). Minimalne wymagania dot. metodologii
tworzenia informacji o zawodach umieszczone zostang w Regulaminie konkursu. Ponadto w celu stworzenia
modelu informacji o zawodach zidentyfikowane zostang istniejgce bazy danych i inne zrédta informacji oraz
zostanie zaprojektowany sposob integracji tych danych z informacjg o zawodach. Dla zidentyfikowanych baz
danych zostanie okreslone, czy poziom informacji w nich zawarty pozwala na sporzadzenie informacji
regionalne;j.

W efekcie dziatan okreslonych w pkt | i Il powstanie podrecznik tworzenia informacji o zawodach, uwzgledniajacy
szerszy zakres danych niz w standardzie kompetencji zawodowych.

Ill. W oparciu o produkty, o ktérych mowa w pkt | i Il, przygotowane zostang informacje o zawodach dla

minimum 1000 zawodow z obechie obowigzujgcej klasyfikacji zawodow i specjalnosci w nastepujgcym
zakresie:

a) dla ok. 149 zawoddw, dla ktérych opracowane zostaty standardy kwalifikacji zawodowych w latach 2004-
2006 — zmieniony zostanie uktad informacji, wykorzystane i zaktualizowane zostang istniejgce elementy
tresci i dodane zostang nowe elementy, o ktérych mowa w pkt. la i | b (tj. zawiera¢ beda odniesienie do
ESCO i odniesienie do sytuacji zawodu na rynku pracy i mozliwosci doskonalenia zawodowego),

b) dla ok. 294 zawoddw, dla ktérych opracowane s standardy kompetencji zawodowych w latach 2011-2013
— istniejgce tresci zostang uzupetnione o nowe elementy, o ktérych mowa w pkt. I ai | b (tj. zawieraé beda
odniesienie do ESCO i odniesienie do sytuacji zawodu na rynku pracy i mozliwosci doskonalenia
zawodowego),

c) dla ok. 557 zawoddw — zostang opracowane zbiory informacji wg modelu wypracowanego dla standardéw
kompetencji zawodowych, uzupetnione o nowe elementy, o ktérych mowa w pkt. I a i | b (tj. zawierac
beda odniesienie do ESCO i odniesienie do sytuacji zawodu na rynku pracy i mozliwosci doskonalenia
zawodowego).

Standardy kompetencji/kwalifikacji zawodowych, o ktérych mowa w pkt a-b dostepne sg w bazie pod
adresem www.kwalifikacje.praca.gov.pl.

Lista zawodow, dla ktorych opracowane beda informacje o zawodach przekazana zostanie wytonionemu
Whnioskodawcy. Lista ta zostanie opracowana w oparciu o nazewnictwo zastosowane w klasyfikacji zawoddéw
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy obowigzujgcej od stycznia 2015 roku.

IV. Przygotowane materiaty zostang wigczone do systemu bazodanowego MRPiIPS dostosowanego przez

Whioskodawce w zakresie niezbednym do realizacji tego celu .

®Zawéd rozumiany jest zgodnie z ISCO-08 i rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie klasyfikacji zawodéw i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania(KZiS), jako zbidr zadan wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu
pracy, wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kompetencji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku
ksztatcenia lub praktyki. KziS jest oparta na ISCO-08 i spdjna z ESCO.



V. Zaprojektowane i wykonane zostang dziatania majgce na celu promocje wykonanych materiatow

zawierajgcych informacje o zawodach wsrdd instytucji rynku pracy (w tym publicznych stuzb zatrudnienia)
tak, aby osiggniete zostaty wskazniki rezultatu.

2. Whnioskodawca przedstawi koncepcje realizacji projektu uwzgledniajaca:

harmonogram projektu,

proponowany zakres danych sktadajacy sie na model informacji zawodowej z projektem sciezek dostepu do
tych danych,

koncepcje metodologii opracowywania informacji o zawodach z wykorzystaniem wybranych istniejgcych baz
danych i innych zrédet informacji,

koncepcje dziatan promujgcych wykonane w ramach projektu materiaty.

3. Whnioskodawcg mogg by¢ podmioty takie jak:

jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich jednostki organizacyjne,
ogolnopolskie stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacje pozarzagdowe, podmioty ekonomii spotecznej,

federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej,
partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER,

jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze,

instytucje szkoleniowe.

4. W przypadku projektu realizowanego w partnerstwie, maksymalna liczba partneréw w projekcie wynosi 4, czyli
projekt realizowany moze by¢ przez Lidera i maksymalnie czterech partnerow.

5. Whnioskodawca moze ztozy¢ maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie.

6. Whnioskodawca (wraz z partnerami — jesli dotyczy):

A.

posiada niezbedng wiedze i doswiadczenie, tj. w okresie ostatnich 10 lat przed uptywem terminu sktadania
whioskow, lub krétszym, jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy:

1) zrealizowat co najmniej 2 ustugi w obszarze przygotowywania opiséw kwalifikacji/kompetencji
zawodowych lub informacji o zawodach — w kategoriach wiedzy/umiejetnosci/innych wymagan, w tym
jedng ustuge o wartosci co najmniej 300 tys. zt.,

2) zrealizowat co najmniej 2 projekty badawczo-wdrozeniowe z zakresu problematyki spotecznej/rynku
pracy lub edukacji, w tym 1 projekt o wartosci co najmniej 3 min zt.

dysponuje co najmniej 6 osobami zdolnymi do realizacji projektu, tj.:

1) co najmniej jedng osobga posiadajgcg wyzsze wyksztatcenie i doSwiadczenie w tworzeniu metodologii
projektowania standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych, lub innych modeli tworzenia
informacji o zawodach,

2) co najmniej jedng osobg posiadajgcg wyzsze wyksztatcenie i doswiadczenie w tworzeniu standardéw
kwalifikacji/kompetencji zawodowych lub informacji o zawodach uwzgledniajgcej zbiory wiedzy,
umiejetnosci i innych wymagan warunkujgcych wykonywanie zawodu,

3) co najmniej jedng osobg posiadajgcg wyzsze wyksztatcenie i doswiadczenie w organizowaniu/
prowadzeniu badan spotecznych i/lub przygotowywaniu analiz/ekspertyz z obszaru badania i opisywania
kwalifikacji/kompetencji zawodowych lub informacji o zawodach,

4) co najmniej jedng osobg posiadajgcg wyzsze wyksztatcenie i dosSwiadczenie w projektowaniu i zasilaniu
baz danych,

5) co najmniej jedng osobg posiadajgcg doswiadczenie z zakresu prowadzenia promocji,

6) jedna osobg zarzadzajgcg realizacjy projektu, posiadajgcg wyzsze wyksztatcenie i certyfikat zarzadzania
projektami zgodnie z jedng z metodyk: PRINCE, PMI, IPMA level D lub réwnowaznymi, lub ktdra
zarzadzata co najmniej 1 projektem (jako kierownik lub zastepca kierownika projektu) z zakresu
problematyki spotecznej/rynku pracy lub edukacyjnej, o budzecie nie mniejszym niz 3 min zt brutto.




7. Okres realizacji projektu nie jest dtuzszy niz 30 miesiecy.

8. Do konca | pétrocza 2018 r. Wnioskodawca przygotuje informacje o 250 zawodach wybranych z puli zawodéw,
o ktérych mowa w pkt Il kryterium dostepu 1.

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

O TAK—WYPEENIC CZESC D KARTY

O NIE—uzASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT

O NIE boTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW DOSTEPU (WYPEENIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI

,NIE” POWYZEJ)

CZESC D. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X”)

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem krajowym w zakresie odnoszgcym sie do sposobu
realizacji i zakresu projektu?

O Tak O TAK, ALE WARUNKOWO 0 Nie- 3
UZASADNIC

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

O TAk 0 Nie

Wyijatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:

1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe),

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania)

wsparciem  wszystkich  pracownikow/personel  konkretnego podmiotu, wyodrebnionej
organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

W przypadku projektéw ktére naleza do wyjgtkdéw, zaleca sie rowniez planowanie dziatan
zmierzajgcych do przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktéw za ponizsze
kryteria oceny.

We whniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzaja
1. istnienie (albo brak istniejgcych) barier réwnosciowych w obszarze tematycznym
interwenc;ji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

m0] ol

2. Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajace na
zidentyfikowane bariery rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub




zasiegu oddziatywania projektu.
oo ol o2
W przypadku stwierdzenia braku barier rédwnosciowych, wniosek o dofinansowanie
3. projektu zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.
oo o1l o2
Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pteé i/lub zostat umieszczony
4. opis tego, w jaki sposdb rezultaty przyczynia sie do zmniejszenia barier réwnosciowych,
istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.
o0 ol o2
5 We whniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania zostang podjete w celu
' zapewnienia rGwnosciowego zarzgdzania projektem.
oo ol
Czy projekt jest zgodny z zasadag réwnosci szans kobiet i mezczyzn (na podstawie standardu
minimum)?
O TAK O TAK, ALE WARUNKOWO O N'F )
UZASADNIC

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi wtasciwymi zasadami unijnymi (w tym zasadg réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasadg zrdwnowazonego

3. rozwoju) oraz z prawodawstwem unijnym?
O NiE-
O Tak O TAK, ALE WARUNKOWO ]
UZASADNIC
Czy projekt jest zgodny ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER?
4.
O Nie-
O Tak O TAK, ALE WARUNKOWO )
UZASADNIC
Czy projekt jest zgodny z wiasciwym celem szczegétowym PO WER?
5.
O Nie-
O Tak O TAK, ALE WARUNKOWO )
UZASADNIC

Czy projekt spetnia albo warunkowo spetnia wszystkie kryteria horyzontalne?

O TAK—WYPEENIC CZESC E KARTY O NIE— uzASADNIC | ODRZUCIC PROJEKT




ODPOWIEDZI ,,NIE” POWYZEJ)

UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH (WYPEtNIC W PRZYPADKU ZAZNACZENIA

CZESC E. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Liczba punktow

Uzasadnienie
oceny

w przypadku

bezwarunkoweg
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3.1 ADEKWATNOSC DOBORU i OPISU
WSKAZNIKOW REALIZACJI PROJEKTU 10/6
(W TYM WSKAZNIKOW DOTYCZACYCH albo
WEASCIWEGO CELU SZCZEGOtOWEGO PO (5/3)*

* dotyczy wytacznie projektow, ktorych wnioskowana

kwota dofinansowania jest rowna albo przekracza 2 min zt

3.2 ADEKWATNOSC DOBORU GRUPY
DOCELOWEJ* DO WtASCIWEGO CELU
SZCZEGOLOWEGO PO WER ORAZ JAKOSCI
DIAGNOZY SPECYFIKI TEJ GRUPY, w tym opis:

— istotnych cech uczestnikdéw (osdb lub
podmiotow), ktdrzy zostang objeci
wsparciem;

— potrzeb i oczekiwan uczestnikow projektu
w kontekscie wsparcia, ktore ma by¢
udzielane w ramach projektu;

— barier, na ktére napotykajg uczestnicy
projektu;

— sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu,
w tym kryteriéw rekrutacji i kwestii
zapewnienia dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami.
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potencjalnych grantobiorcow

* w przypadku projektéw innowacyjnych (schemat mikro) okreslenie ,,grup

a docelowa” we wniosku o dofinansowanie odnosi sie do

3.3 TRAFNOSC OPISANEJ ANALIZY RYZYKA
NIEOSIAGNIECIA ZAtOZEN PROJEKTU, w tym
opis:

— sytuacji, ktorych wystgpienie utrudni lub

(5/3)*




uniemozliwi osiggniecie wartosci
docelowej wskaznikow rezultatu;

— sposobu identyfikacji wystgpienia takich
sytuacji (zajscia ryzyka);

— dziatan, ktore zostang podjete, aby
zapobiec wystgpieniu ryzyka i jakie bedg
mogty zosta¢ podjete, aby zminimalizowac
skutki wystapienia ryzyka.

* dotyczy wytacznie projektéw, ktorych wnioskowana kwota dofinansowania

jest rowna albo przekracza 2 min zt

4.1 SPOJNOSC ZADAN PRZEWIDZIANYCH DO
REALIZACJI W RAMACH PROJEKTU ORAZ
TRAFNOSC DOBORU | OPISU TYCH ZADAN ,
w tym opis:

— uzasadnienia potrzeby realizacji zadan;
—  planowanego sposobu realizacji zadan;

—  sposobu realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0sdb z niepetnosprawnosciami;

—  wartosci wskaznikow realizacji
wiasciwego celu szczegétowego PO WER
lub innych wskaznikéw okreslonych we
whniosku o dofinansowanie, ktore
zostang osiggniete w ramach zadan;

—  sposobu, w jaki zostanie zachowana
trwatosc rezultatow projektu (o ile
dotyczy);

— uzasadnienia wyboru partneréow do
realizacji poszczegdlnych zadan (o ile
dotyczy)

oraz trafnos¢ doboru wskaznikéw dla
rozliczenia kwot ryczattowych i dokumentéw
potwierdzajacych ich wykonanie (o ile
dotyczy).
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4.3 ZAANGAZOWANIE POTENCJALU
WNIOSKODAWCY | PARTNEROW (O ILE
DOTYCZY), w tym w szczegolnosci:

—  potencjatu kadrowego wnioskodawcy
i partnerow (o ile dotyczy) i sposobu jego
wykorzystania w ramach projektu
(kluczowych o0s6b, ktére zostang
zaangazowane do realizacji projektu oraz
ich planowanej funkcji w projekcie);

—  potencjatu technicznego, w tym
sprzetowego i warunkéw lokalowych
whioskodawcy i partneréw (o ile
dotyczy) i sposobu jego wykorzystania w
ramach projektu;

—  zasobow finansowych, jakie wniesie do
projektu wnioskodawca i partnerzy (o ile
dotyczy).
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4.4. ADEKWATNOSC OPISU POTENCIJALU
SPOLECZNEGO WNIOSKODAWCY
| PARTNEROW (O ILE DOTYCZY) DO ZAKRESU
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REALIZACJI PROJEKTU, w tym uzasadnienie
dlaczego doswiadczenie wnioskodawcy i
partnerow (o ile dotyczy) jest adekwatne do
zakresu realizacji projektu, z uwzglednieniem
dotychczasowej dziatalnosci wnioskodawcy

i partnerow (o ile dotyczy) prowadzone;j:

1) w obszarze wsparcia projektu,

2) narzecz grupy docelowej, do ktdrej
skierowany bedzie projekt oraz

3) na okreslonym terytorium, ktérego bedzie
dotyczyc realizacja projektu

oraz wskazanie instytucji, ktore moga
potwierdzi¢ potencjat spoteczny
whioskodawcy i partneréw.

4.5 ADEKWATNOSC SPOSOBU ZARZADZANIA
PROJEKTEM DO ZAKRESU ZADAN W
PROJEKCIE

5/3

V. PRAWIDEOWOSC SPORZADZENIA
BUDZETU PROJEKTU, w tym:

—  kwalifikowalnos¢ wydatkéw,

—  niezbednos¢ wydatkéw do realizacji
projektu i osiggania jego celdw,
—  racjonalnosc¢ i efektywnos¢ wydatkow

projektu, 20/12

—  poprawnosc¢ uzasadnienia wydatkéw
w ramach kwot ryczattowych (o ile
dotyczy),

—  zgodnos$¢ ze standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi
w regulaminie konkursu.

Suma punktoéw przyznanych bezwarunkowo
i warunkowo (jesli dotyczy) za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek bezwarunkowo otrzymat minimum 60%
punktow w kazdej z czesci 3.1, 3.2, 3.3 (o ile dotyczy), 4.1,
4.3,4.414.5 oraz \V?
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CZESC F. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X”)
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Suma dodatkowych punktéw za catkowite lub czesciowe
spetnianie kryteridw premiujgcych:




UZASADNIENIE OCENY SPEENIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH (WYPEENIC W PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO
KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPEENIONE ALBO NIESPELNIONE)

CZESC G. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO DOFINANSOWANIA

WARUNKOWO

BEZWARUNKOWO (O ILE DOTYCZY)

tACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCI E i F:

CZY PROJEKT SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU | HORYZONTALNE) ALBO SPEENIA
WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA DOSTEPU) ORAZ WARUNKOWO SPEXNIA KRYTERIA HORYZONTALNE,
ABY MIEC MOZLIWOSC UZYSKANIA DOFINANSOWANIA?

] Ak LI NIE

CZESC H. NEGOCJACIE (wypetni¢ jezeli w czesci G zaznaczono odpowiedz , TAK”)

CZY PROJEKT ZOSTAt OCENIONY WARUNKOWO 1 JEST KIEROWANY DO NEGOCJACII?

O TAK ] NIE

ZAKRES NEGOCJAC)I (WYPEENIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,, TAK”)

l. WYBRANE WARUNKI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowalne

Zadanie nr | Pozycja nr Nazwa pozycji | Wartos¢ pozycji Uzasadnienie

2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Zadanie . Nazwa Wartosc Proponowana
Pozycja nr

. » y Réznica | Uzasadnienie
nr pozycji pozycji wartosc

3. Proponowana kwota
dofinansowania:

Il. POZOSTALE WARUNKI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Lp | Kryterium, ktérego

Warunek Uzasadnienie
dotyczy warunek




podpis oceniajgcego data



